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Pro¢ vlastné Dobrd Skola?

»Je to neuvéfitelné, ale predstavte si, Ze nd$ Ondfej se kazdy den t&Si do
Skoly,” sdélila mi kdysi jedna maminka, kdyZ jsem se stala tfidni ucitelkou
jejich syna. Tu vétu si pamatuji dodnes, protoZe mi velmi zaleZelo na tom,
aby mi Zaci méli ve Skole pocit bezpe€i, aby Skola byla pro né otevienym
a podnétnym prostredim, kde budou prahnout po dalS§im pozndvani a kde
budou mit pfileZitost se pfipravit na svij budouci Zivot. Chtéla jsem zkrétka,
aby Skola, ve které ucim, byla dobrou Skolou.

Po deseti letech existence Variant, kdy byla realizovéna celd fada projektu
zaméfenych na podporu sou€asnych i budoucich ucitelu, dalSich pracovniku
v oblasti vzdélavani ¢i celych Skol, jsme si poloZili otdzku, jakou $kolu by-
chom si predstavovali jako idedlni. Odpovéd jsme se rozhodli hledat na spo-
lecném setkani zastupcu Skol, neziskovych organizaci a pfednich odborniki
v oblasti vzdélavani, které se konalo 2. 12. 2011 v prostorach aredlu gymnd-
zia a zékladni Skoly Open Gate Boarding School v Babicich.

Jeho cilem bylo pFedstaveni a sdileni zajimavych Skolnich projekta a dalSich
aktivit, které rozvijeji potfebné znalosti a kompetence Zaku, poméhaji utva-
fet pfiznivé klima na ¢eskych Skoldch a snaZi se byt oteviené vSem détem
bez rozdilu. Na akci pfijelo vice neZ 150 tgastniku z celé Ceské republiky.
Soucasti programu byla panelova diskuse na téma Dobrd Skola 21. stole-
ti za U€asti prednich odborniki v oblasti vzdélavani, trzi§té dobrych kol
a zajimavych Skolnich projektu a také tematické workshopy, v rdmci nichZ
bylo diskutovéno o jednotlivych aspektech dobré Skoly. V tomto shorniku
bychom se s vami radi podélili o podnéty a ndpady, které se na prosincovém
setkani objevily.

Petra Skalicka
feditelka vzdéldvaciho programu Varianty
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Zdénlivé jednoduchou otdzku Jak by méla vypadat dobrd Skola? si
pracovnici Variant kladou celych deset let existence tohoto vzdélava-
ciho programu. Odpovéd mifi pfimo k podstaté vzdélavéni. Nelze pfi
ni tedy rezignovat na SirSi kontext, na slabiny i silné stranky celého
vzdéldvaciho systému i na koncepéni dlouhodobé otdzky. | proto
jsme tuto otdzku vybrali jako stéZejni téma pro diskusi, jejimiz hos-
ty byli Jindfich Kitzberger, feditel ZS Skola hrou, Jana Strakova
z Ustavu vyzkumu a rozvoje ve vzdélavani UK, Jana Bilkovska
z Ceské 8kolni inspekce, Bohumil Zmrzlik, Feditel ZS Mendelova
v Karviné, a Petr Chdra, zastupce feditele gymnazia a ZS Open Gate
Boarding School. Moderovén( diskuse se ujala Klara Simatkova-
Laurenéikova, byvald naméstkyné ministra Skolstvi a spoluzakla-
datelka Ceské odborné spoleénosti pro inkluzivni vzdglavani. Jesté
pred tim, neZ vam nabidneme to nejlepsi z toho, co zaznélo v rdmci
panelové diskuse, podivejte se na tvodni motta hostl, s nimiZ do
debaty vstupovali.

Vzdéldvaci systém pro 21. stoleti by mél smérovat k tomu, aby
maximdliné rozvijel kaZdé dité bez ohledu na jeho rodinné zazemi,
individudlni zvidStnosti ¢i fyzické ¢i mentdini znevyhodnéni. K dosa-
Zeni tohoto cile je nezbytné, aby Skoldm byly k dispozici rozmanité
podpurné sluzby. Kromé pomocnikt v podobé asistentu, psycholo-
gu, socidlnich pracovniku a specidlnich pedagogu potfebuji rovnéZ
metodickou pomoc v podobé kouc¢u a mentoru a také ruznorodych
evaluacnich, diagnostickych a metodickych materidlu, které jim

umozni sledovat pokrok kaZdého ditéte a efektivné reagovat na jeho
aktudini vzdélavaci potfeby. To vSe se neobejde bez navyseni inves-
tic do povinného vzdéldvani.

RNDr. Jana Strakova, Ph.D.

Pusobi v Ustavu vyzkumu a rozvoje vzdélavani UK. Dlouhodobé se vénuje pedago-
gickému vyzkumu a analyze vzdélavacich politik. Je editorkou nékolika monografif
zaméfenych na problematiku vzdélanostnich nerovnosti a autorkou odbornych studif
zabyvajicich se rozmanitymi aspekty ¢eského vzdéldvaciho systému. Vyu€uje na PedF
UK a FF UK.




Je velmi téZké odhadovat, co bude dobrou Skolou tfeba za 50 let, ale
nékteré Zdadouci vlastnosti, podle mne, pretrvaji — dobrd Skola musi
vZdy podporovat chut déti i dospélych se ucit, musi umét pomo-
ci kaZdému ditéti vyuZit jeho potencidl a najit cestu k pozndni, aby
naslo v sobé vse, co ¢lovék potrebuje rozvijet. Dobré Skole by se
meélo dafit poskytovat vzdélani smyslupiné, tedy takové, které budou

vzdéldvani za smysluplné povaZovat. KaZdd Skola to bude mit téZké,

détem se v tomto svété orientovat, ispésné a spokojené v ném Zit.
A pokud bude chtit v tomto Skola uspét, musi respektovat, Ze cesta
ke spokojenému a tispésnému Zivotu neni univerzalni, ale origindini
u kaZdého z nds. Bude velmi obtiZzné nachdzet hotové recepty na
cokoli, proto budou tspésni'ti, co dokdZou ucit chdpat svét v souvis-
lostech, kriticky hodnotit informace a odoldvat manipulacim. A pro-
toZe nemuZeme pfedat druhym to, co sami nemame, dobrou $kolou
bude ta, kterd bude umét ziskat dobré ucitele, tedy silné osobnosti
S vysokou kvalifikaci a vlastnostmi, u kterych pak miZeme doufat,
Ze je od nich preberou i déti.

RNDr. Jindfich Kitzberger

Reditel ZS Skola hrou, Praha. Pracoval fadu let jako feditel Skoly a sou¢asné puisobil ve
vedeni riiznych pedagogickych asociaci a sdruzeni. V letech 2007-2010 zastdval funkci

ndméstka ministra Skolstvi. V sou¢asné dobg Fidi soukromou Skolu a zéroven pusobi na
Pedagogické fakulté UK v Centru Skolského managementu
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Dobré Skola zajiStuje, aby v ni Zddné dité neztratilo svou touhu po-
zndvat, naopak tato jeho potreba je tu posilovdna, aby se kaZdé dité
rozvijelo v souladu se svymi predpoklady, aby ziskalo védomosti
a kompetence potiebné pro své dalsi vzdéldvani a tispésny Zivot,
aby se tu naucilo pozndvat samo sebe a vytvorilo si 0 sobé objek-
tivni, pozitivné ladény sebe-obraz, aby v ni dostavalo prileZitosti ke
komunikaci s dal$imi lidmi, ke spoluprdci s nimi, k bddani a feSeni
problémd, aby se v ni naucilo pomahat druhym a respektovat je, byt
angazovanym obc¢anem. Takové chovani mu modeluji jeho pedago-
gové s vysokou vnitfni motivaci a osobni odpovédnosti, otevieni
svému okoli a svétu.

Mgr. Bohumil Zmrzlik

Reditel Z§ Mendelova, Karving-Hranice. Pusobi také jako lektor dalSiho vzdéldvani
pedagogickych pracovnikii napf. programu Ctenim a psanim ke kritickému mysleni i
Skola podporujici zdravi. 0d roku 2009 je zarovedi &lenem expertni rady projektu Pomé-
hdme $koldm k uspéchu.
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Dobrd Skola postupuje pri vzdélavani podle Skolského zdkona, napl-
riuje zdsady a cile vzdéldvdni, a to zejména rovny pristup ke vzdéla-
vani, zohledriovani vzdéldvacich potfeb jednotlivce a vyuZivd ticinné
moderni pedagogické pristupy a metody pro rozvoj osobnosti détr,
Zdku, studentu. Dobrd Skola md strategii svého rozvoje, strategii
rozvoje persondlni politiky, rozviji a podporuje dobré Skolni klima

(vztah Zdk — ucCitel — zdkonny zdstupce). Dobrd Skola vyuZivd mo-
derni technologie ve vyuce. Dobrd Skola vyuZivd efektivni vyukové
metody. Dobrd Skola podporuje vyuku cizich jazyku, ICT (uplatnéni
na trhu prédce, vzdélani pro prakticky Zivot). Dobrd Skola podporuje
rozvoj multikulturniho prostredr.

Mgr. Vladislava Coufalova

Reditelka odboru fizenf inspektoratu v Ceské &kolni inspekci. Na setkdni zastoupena
Mgr. Jarmilou Bilkovskou, inspektorkou pro sekundarni stupefi Evropskych kol z CSI.

Za dobrou Skolu, bez ohledu na stoleti, Ize povaZovat Skolu, kam
rodice bez obav posilaji své déti, kam tyto chodi rddy s védomim,
Ze to md smysl, a kde pracuji lidé, ktefi toto vSe umozZni a zajistf.
Dobré Skola své Zdky vzdéldvd a vychovdvd v duchu a rozsahu potreb
dané doby. V 21. stoleti tedy pouZivd ndstroje a techniku, kterd Zaky
bézZné obklopuje, kterou denné pouZivaji i mimo Skolu. Dobrd Skola
se prolind s kaZdodenni realitou, vybavuje Zaky takovymi znalostmi,
dovednostmi a kompetencemi, které redlné uplatni pfi vybéru svého
budouciho studia a zaméstndni. Dobrd Skola zdroveri nezapomind,
Ze vychova mladého clovéka nespocivd jen v akademické oblasti,
a nabizi' také dostatek moZnosti a prileZitosti pro formovdni osobnosti
po vSech strdnkdch, véetné aktivniho a zdravého Zivotniho stylu.

Magr. Petr Chara

Zastupce feditele gymnézia a ZS Open Gate Boarding School. Vénuje se také lektorské
Ginnosti v oblasti globdlniho rozvojového vzdélavani a je spoluautorem nékolika publi-
kaci k tomuto tématu. Spolupodili se na pfipravé metodickych doporuceni k prufezo-
vym tématum.
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Ceskeé $kolstvi nenf v nejlepsi kondici. Na tomto hodnoceni se prav-
dépodobné shodnou témér vsichni. Vysledky ¢eskych Zaki v mezi-
narodnich srovnanich dlouhodobé klesaji, vzdélavaci politika na nd-
rodni drovni neni vytvdfena koncepEné a méni se s kazdym novym
ministrem, nékdy i ast&ji. Skoly jsou zat&Zovany administrativou
shbéru mnohych dat, z nichZ ov8em nejsme schopni sestavit kvalitni
podklady, abychom mobhli vyvodit recepty na zlepSeni souasného
stavu. Planujeme srovndvaci testy, aniZz bychom méli standardy
a planujeme tudiz méfit néco, aniZ bychom méli definovano co. Pa-
tfime mezi svétové premianty v selektovani déti do ruznych typu
Skol. Se selekci déti navic znacnd ¢dst pedagogu i rodicu souhlasi.
Zévislost dspéSnosti déti na jejich rodinném zazemi patfi rovnéz
k nejvyS$8im na svété. A tak ddle.

Uvedend fakta jsou dostatené popsdna v nejruznéjSich studiich
a byla nékolikrdt zmiriovéna i béhem pfispévka ,panelistt® i v né-
sledné diskusi. Dfive neZ se dostaneme k tomu, co Varianty povaZuji
za ,dobrou Skolu®, pfipomerime si néktera hodnoceni host( diskuse
smérujici ke kontextu, v némz se snazime pfispivat k rozvoji dobrych
Skol, i k navrhum potiebnych krokt do budoucna. Ukazuje se totizZ,
je v podstaté zbytecné vymyslet néco nového. Vyzvou vak nadéle
zustdvd, jak budou vypadat konkrétni opatfeni, kterd na tyto skutec-
nosti budou reagovat v praxi.
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Analyze sou€asného stavu se ve svém pfispévku vénovala Jana
Strakovd, kterd upozornila na velké rozdily ve sloZeni a vysledcich
7aku jednotlivych 8kol. Ceské republika je hned za Japonskem zem,
kde sloZeni Zaku Skoly nejvice ovliviiuje jejich vysledky. Zérover Ize
u nds vysledovat silnou souvislost mezi vysledky vzdélani a rodin-
nym zédzemim (vzdéldni rodi€d, finanEni zajisténi apod.). Na jedné
strané tak mame Skoly, které navstévuji Zaci z dobrych rodin, kte-
fi zde dosahuji dobrych vysledku, na strané druhé pak stoji Skoly
navstévované Zaky z horSich rodin, ktefi v nich dosahuji Spatnych
vysledku. Rozdily se navic v ¢ase zvySuji.

ZkuSenosti z anglosaskych zemi ukazuji, Ze rozdélovéni déti do vy-
bérovych a nevybérovych Skol pfindsi totoZzny primérny vysledek,
jako kdyZ jsou déti vzdéldvény spolecné. Selekce déti nicméné vede
ke zvySujicim se nerovnostem. Naopak pro naplfiovani rovnych pfi-
leZitosti déti je potfeba uplatriovat principy spravedlivosti (vysledky
vzdéldvani by nemély zdviset na faktorech, které jedinec nemuze
ovlivnit) a inkluzivity (nékteré skupiny jsou znevyhodnény natolik, Ze
je tfeba vytahnout je na poCatku na konkrétni droven, z které mohou
dale pokracovat). Oba principy jsou v ¢eském vzdéldvacim systé-

mu podle Jany Strakové zna¢né poruSovany: ,Déti nachdzejici se
v posledni Ctvrting z hlediska rodinného zdzemi vykazuji dvaapulkrat
castéji neZ ostatni déti nedostatecnou troveri ¢tendrské gramotnos-
ti.“(pozn. tykd se principu spravedlivosti) , Ctvrtina Zaki nedosahuje
trovné ¢tendrské a matematické gramotnosti, kterd je nezbytnd pro
feSeni béZnych Zivotnich tikonu. Jesté vice na povdZenou je, Ze vi-
bec nevime, co to je za déti.” (pozn. tyka se principu inkluzivity)

Ceska spolegnost je diferenciaci vzdélavaciho systému naklonéna.
Ve vyzkumu z roku 2009 se pouze 14 % ucitelt vyslovilo proti exis-
tenci vybérovych kol pro nadanéjsi Zaky a stejny podil u€itelt proti
Skoldm pro méné nadané Zaky. Zaroven se témér 80 % rodicl do-
mnivalo, Ze je dobré, Ze se Zaci mohou jiz v ttlém véku rozdélovat
do vybérovych a nevybérovych Skol. Jana Strakovd s politovdnim
zduraznila, Ze v CR chybi empirickd evidence. V diskusich proto
argumentujeme nikoli fakty, ale na zakladé vlastnich pfesvédcent.
Neméme k dispozici longitudindlni vyzkumy, které by ukdzaly, jak
prospivaji stejné disponované déti v ruznych druzich a typech $kol.
Zejména velmi mdlo sledujeme, jaké jsou vysledky znevyhodnénych
skupin (omezené informace mdme o romskych Zacich, détech ci-
zincu, Zadné informace neméame napf. o détech se zdravotnim zne-
vyhodnénim). Pfitom pravé vzdélavani téchto déti je vypovidajici



o0 celém systému: ,Pro blaho spole¢nosti je nejduleZitéjsi, jak je
vzdéland ta nejméné vzdéland ¢dst populace. Dobrd Skola je soucdsti
kvalitniho systému vefejného zdkladniho a stfedniho Skolstvi, které
umi vzdéldvat kvalitné a maximainé vSechny Zaky. Od tohoto ided-
lu je nds sou€asny vzdéldvaci systém stdle jesté na hony vzddlen,”
domnivéd se Jana Strakova. Opravdu chceme, aby déti prochazely
vybé&rovymi fizenimi jiZ pfi vstupu do zakladni Skoly, nékde dokonce
i pfi vstupu do materské Skoly? Toto se déje €im ddl ¢astéji. Naopak
do Skol, které samy sebe definuji jako inkluzivni, ¢asto ostatni Skoly
posilaji déti, které nechtéji. Inkluzivni strategie pak vede k odlivu
dé&ti z dobrych rodin. Problém je velmi sloZity, ale je potfeba 0 ném
pfemyslet a diskutovat.

Rozevirajici se nuzky mezi dobrymi Skolami, které se stdvaji stale
lepSimi a lepSimi, a mezi Skolami hor&imi, u nichZ je trend opacny,
zminil jako jednu z charakteristik sou€asného stavu také Jindfich
Kitzberger. V dusledku je tak s vyb&rem Skoly spojeno bud pomérné
velké §tésti, nebo smiula. Stat bohuZel nema vybudované podpur-
né struktury, které by Skoldm poskytl jako metodickou a odbornou
podporu. Posledni zbytky téchto struktur jsou v posledni dobg li-
kvidovény. Skoly v mensich obcich jsou do znagné miry izolované
a jejich moZnosti pro ziskani podpory jsou omezené.

Soucasny chaoticky stav ve $kolstvi, kdy se néco vyhlasi na zkousku
a za dva dny se to dementuje, nepodporuje podle Bohumila Zmrzli-
ka dobrou atmosféru na Skoldch. Pfitom pravé spokojenost ucitelu
(ov8em nikoli spokojenost z toho, Ze na pedagogy nejsou kladené
Zadné ndroky) je podle néj jednim z kli€a k dobré Skole: , Ucitelé
by méli byt spokojeni proto, Ze dostévaji prileZitost k sebe-rozvoji
a k rozvoji svych profesnich dovednosti. Skoly predevsim potrebuji
podporu, a to nejen financni, ale i metodickou a moznd i mordini.*“

S nezbytnym zapojenim dobrych a spokojenych ugitelt souhlasili
i dalSi d€astnici diskuse. Napf. podle Véclava Nadvornika, zastupce
feditele ZS Londynska, neni toto otdzka platu, ale pozitivni zpétné
vazby od rodicu, déti a od vedeni Skoly. S dlouhodobou nekoncepé-
nosti vzdélavaci politiky, kterd vnasi do $kol neklid, souhlasil i Petr
Chéra: ,Ceské skolstvi tu nenf proto, aby uspokojovalo osobni am-
bice jednotlivych ministra.
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Ugastnici debaty se shodli v tom, Ze neexistuje spoletenskd zakdzka
na definici kvalitni Skoly. Pohledy se proto hodné lisi a zaleZi na
iniciativé samotnych Skol.

Podle Jindficha Kitzbergera je pfedevSim na okolni komunité, aby si
fekla, co pod pojmem dobré Skola chape, a tuto pfedstavu sdilela. Vy-
hodou vétSich mést je pak rozmanitost a mozZnost zvolit si vyhovujici
Skolu. Hlavni charakteristiky dobré Skoly jsou v podstaté bandlni: dité
se ve Skole citi Stastné a bezpecné, jsou pokryty jeho potfeby, je pod-
porovano v rozvoji, v tom, aby si umélo poradit, umélo se ucit, chtélo
se ucit, kriticky myslelo atd. Kli€ovou roli v dobré Skole hraji podle
Jindficha Kitzbergera hodnoty: , DuleZity je princip spolecné sdilenych
hodnot, tedy Ze Skola md soubor hodnot a déld vSe pro to, aby vsichni
licastnici od déti pfes ucitele k rodi¢um tyto hodnoty sdileli a budova-
Ii.“Vysoké ndroky jsou kladeny na pedagoga, ktery by jednak mél byt
pruvodcem ditéte, aby si samo nalezlo cestu, ale zaroveri i vzorem, je-
hoZ konani musi byt v souladu s hodnotami, které chce Zakiim predat:
,10, €0 md nejvétsi viiv na déti, jsme my ucitelé — jak sami opravdu
Zijeme, jak pracujeme, jaké vytvdiime vztahy, jak o sobé premyslime.
A to ve skuteCnosti pfeddvdme détem nejvic.

StéZejni roli pedagoga zmiroval opakovang i Bohumil Zmrzlik, ktery
za zaklad zmény ve Skole povaZuje poskytnuti skute¢né autonomie
pedagogum. Ve chvili, kdy uCitelé maji pocit, Ze jsou schopni sami
ovlivnit cile a zpsoby jejich napInéni a nemusi jen plnit pfikazy sho-
ra, ziskdvaji vnitfni motivaci pro mnohem kvalitnéjSi praci. Zlomovy
okamzik na ZS§ Mendelova v Karviné nastal v okamziku, kdy si ucitelé
autonomné v tymech, bez zasahu vedeni, skutecné sami definovali
véci, které na Skole chtéji zménit. Na Skole v dusledku toho doSlo
k vyznamnému zefektivnéni mnohych mechanismu — napt. vzdjem-
né naslechy, které byly dfive organizované shora, si nyni pedago-
gové domlouvaji sami mezi sebou. ,MoZnd to zni bandlné, ale je to
maly zdzrak, " zhodnotil zmény Bohumil Zmrzlik.

Skola je pak vnimdna jako spoletenstvi viech Zaku, zaméstnancu
a rodicu. Bohumil Zmrzlik zduraznil, Ze jde o nekon€ici proces, v némz
se naplriuji konkrétni predstavy, jak by dobra Skola méla vypadat: ,,Dob-
rou Skolu si pfedstavujeme jako cestu k dobré Skole, protoZe cile asi
nikdy Uplné nedosdhneme. Usttednim pojmem dobré $koly jsou Z4ci,
déti. V dobré Skole déti neztrati touhu poznavat, naopak ji maji stdle
vit rozvijenu. To znamend, Ze ziskdvaji stdle lepSi kompetence k uceni.
V dobré Skole by déti mély pozndvat samy sebe, ziskdvat pozitivni se-
beobraz toho, co dokdZou, i pozitivni motivaci pro své dalsi ¢inéni ve



svém Zivoté. Mély by dostdvat pfileZitost spolupracovat, komunikovat,
fesit problémy, ucit se byt angaZovanymi obcany. " Dobra Skola by méla
byt také pfipravena na nové zmény, které budou v 21. stoleti pfichazet
a méla by poCitat s tim, Ze zmény jsou normélini soucdsti Zivota.

Jarmila Bilkovskd z Ceské $kolni inspekce pfi definici dobré koly
odkézala na Skolsky zdkon. Dobrd Skola by méla pfedevSim zajistit
rovny pristup Zaku ke vzdéldni a zohledrovat jejich individudini vzdé-
lavaci potfeby. Dobré Skola také respektuje priority statni politiky
a déti do ni chodf rady. Pavla Polechova z Ceské odborné spolet-
nosti pro inkluzivni vzdélavéni v reakci upozornila, Ze pohybovat se
v rdmci Skolského zékona je paradoxné problematické. Zéakon obsa-
huje nékolik dvojznaCnosti, napf. to, Ze sice poZaduje rovny pfistup
ke vzd@ldni, ale zdroveri umoZiiuje selekci Zaku. Skoly, které déli Zaky
do vybérovych tfid, se tak odvoldvaji na reformu.

Podle Petra Chéry je dobrd Skola ta, do které chodi déti rddy, které
rodiée v&ii a kde Zdci potkaji svého ugitele coby dobry vzor. Skola
musi byt poplatnd i dobé, ve které déti Ziji — nemohou z ni vylézat
jako z jeskyné, aby objevovaly moderni svét, a pak se do jeskyné
zase vracet. Skola je o ¢lovéku, o vztazich, o lidském slové, o in-
terakci, o emocich. Skola je tu pro déti. Nevznikla proto, aby byli
spokojeni ucitelé, ale aby byly $tastné déti.

T_!_
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Debatu vzbudil dotaz feditele Gymndzia J. K. Tyla v Hradci Kralo-
vé Roberta Novéka ohledné konkrétnich zpusobu zaji$téni rovnych
pfilezitosti pro vSechny déti. V zdsadé existuji dva mozné principy
— spadovost nebo pfijimaci zkouSky. Jak md 8kola reagovat v oka-
mziku, kdy zéjem pfevySuje moZnosti Skoly, a navic pochdzi zejména

Podle Jany Strakové by na drovni povinného vzdélavani tato otdzka
viibec neméla byt na pofadu dne. Systém by mél byt nastaveny tak,
aby byla kazda Skola dostate¢né dobrd a Zaky by nebylo potfeba vi-
bec rozdélovat. Rada vzdélavacich systému timto zplisobem funguije
a sméfuje k tomu, aby si rodi¢e nemuseli tak jako u nds klast otdz-
ku, jak nejlépe zajistit nejlepsi Skolu pro své dité. Systém by se mél
snazit o to, aby rodiCe védéli, Ze kdyZ daji dité do nejblizsi Skoly, do-
stane se mu tam nejlepSiho vzdélani. Spolecnost by tedy méla zmé-
nit zadani pro $koly, aby svou image stavély nikoli na selekci Zéku,
ale na védomi vlastni skvélé prace, diky niZ jsou schopné vzdélavat
kazdé dité, které se k nim dostane. Ukolem vzdglavaciho procesu
neni co nejlépe a nejspravedlivéji rozdélit déti do vybérovych a ne-
vybérovych Skol, ale motivovat kazdé dité k co nejlepSimu vzdélani

a pomoci kazdému ditéti, aby dosahlo maximdlnich vysledki. Stét
by se mél rovnéz velmi zaméfit na vybér a podporu ucitelu.

Petr Chdra chape tuto vizi jako krdsny idedl, ale realita je podle néj
jina. Zijeme v konkuren&nim prostredi, rodi¢e maji rozdilné vzdglani
a preference, na Skoldch nepracuji stejné kvalitni ucitelé. Bylo by
krdsné, kdyby vSechny Skoly byly dobré, ale nemaji byt stejné — kdy-
by byly stejné, nebyly by dobré. Proto dochézi k selekci a k tomu, Ze
existuji Skoly horsi a lepsi, protoZe v nich pracuiji lepsi a horSi lidé,
stejné jako v jiném odvétvi. ,Systém, ktery dokdZe ukdzat rodicum,
kterd Skola je dobrd a kterd ne, je v porddku, je zdravy. Systém, ktery
by dokdzal, Ze Spatné Skoly se zaviou, je ten sprdvny.”

Jindfich Kitzberger se domnivd, Ze ve Skolstvi by se hodnoceni ,,dobrd®
nemélo vnimat jako v soutéZi. Jsou systémy, kde jsou vSechny Skoly
dobré, ale samozrejmé nejsou totozné. V CR $koly I&kajf rodice tim, Ze
zfizuji tfidy s roz8ifenym vyu€ovanim jazykl apod. V Sesté tfidé dochézi
k prvni selekci odchodem déti na osmiletd gymnézia, cemuz se Skoly
brani zfizovanim dalSich vybérovych tfid, ¢imz se selekce jeSté prohlu-
buje. Cely systém se zrychluje a rozdily mezi détmi a Skolami se zvét-
Suji. Daleko lep3i systém je ten, ktery tyto rozdily stird, neboli systém,
v ném?Z nezdleZi pfili§ na tom, do které Skoly se dité dostane.



Reditel Z8 Kunratice Vit Beran povaZuje za nesmirné rizikové sou-
Casné snahy o standardizaci vystupu bez hlidani kvality prubéhu.
PFitom prdvé nastaveni standardu procesu povede ke zvySenf kvality
v cili. Neumime v8ak pojmenovat to, co je kvalita ve $kole, pfede-
vSim kvalita prabéhu. V ¢eském Skolstvi se vyznamné podporuje
selekce, kterd md negativni dopady zejména pro déti do 15 let.

Jindfich Kitzberger je pfesvédcen, Ze standardy vystupu a proce-
su jsou v jednoté. NedosaZzeni standardu vystupu by ovSem nemé-
lo $koldm pfindSet sankce. Naopak by Skole méla byt poskytnuta
podpora v pfenastaveni procesu tak, aby doséhla lepSich vystupa.
K tomu slouZi standardy procesd.

Jana Strakova doplnila, Ze standardy vystupa maji byt dostate¢né
Siroké, aby zahrnovaly v8echny sloZky vzdéldvani. Ugitelé potfebuji
mit moZnost sledovat prab&zné v rdmci procesu, jak se détem daf{
se standardum blizit. Zéroven potiebuji podporu v tom, aby dokdazali
pomoci détem, kterym se standardim nedafi pfibliZit.

Na zavér zminila pani Jana Zaludové z poradenského a konzultaéniho
stfediska In Puncto Education rozhodujici roli Feditele. Dobry Feditel
umi dat podporu u€itelam, ktefi ji pak daji Zakim. Sou€asti tivah
0 vytvoreni dobrych kol by mél byt excelentni vybér jejich Fedite-

: '

[0. Jindfich Kitzberger dodal, Ze bohuZel neni ¢asto z ¢eho vybirat.
Reditelé rovngz nemaji velké mozZnosti, kde ziskat zpétnou vazbu,
zejména na svou manaZerskou praci. Tu jim nedokdZe poskytnout
ztizovatel, Ceskd Skolni inspekce ani nikdo jiny, protoZe stat tyto
struktury nemd. Navrhuje tedy zaji$téni odborného servisu, zvySeni
plat a usnadnéni propousténi fediteld.
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Program Varianty nabizi jiz nékolikdtym rokem Skoldm, které jsou
aktivni na poli globélniho rozvojového vzdélavani, moznost ziskat
ocenéni Svétovd Skola. Radi bychom také, aby naSe Skoly byly in-
Kluzivnimi, tzn., aby ddvaly stejné pfileZitosti ve vzdélavani vem dé-
tem. Podporujeme proto mySlenku Férové Skoly. Za prestizni znacku
povaZujeme i oznaCeni EkoSkola. Cenime si zdrover Skol, které se
mohou pochlubit tim, Ze jsou Zdravymi Skolami. Ve vyCtu zavede-
nych certifikatt by se dalo pokracovat.

V souvislosti s tématy a otdzkami, kterymi se program Varianty ce-
lou uplynulou dekddu zabyval, je pro nas dobrd Skola takové, kterd
je oteviend vSem détem, neboji se jinakosti, mysli globdlné, jednd
lokdlné, zajimd se o déni ve svém okoli, jednd v souladu s principy
udrZitelného Zivota, vychovavd nezavislé osobnosti a pfemyslivé Cte-
ndre. Kromé toho, Ze dobré Skola splfiuje vySe zminéné atributy, je i

Skolou, kterd se stévé napfiklad vyznamnym centrem déni v mistni

komunité. Jak ale pozndme, Ze je néjakd Skola dobrd? Asi téZko ndm
tuto skute¢nost odhali celoplo3né testovani nebo vysledky statnich
maturitnich zkouSek. Dozvime se tak sice néco o0 znalostech Zéku,
nepozndme ale, jakym dovednostem vyuZitelnym v praktickém Zivo-
té se ve Skole naucili. A uz vubec nevime nic o tom, k jakym hod-
notdm je budouci generace vychovdvana a k jakym postojum jsou

déti vedeny. Dukazem snah o vytvofeni dobré Skoly jsou pro nés
konkrétni aktivity Skol, at uz se tykaji realizovanych projektu, spolu-
préce s rodici, sebevzdélavani a profesniho rozvoje €i zapojeni se do
komunitnich akci spolu s dalSimi partnery v obci.

V ndsledujici kapitole naleznete stru¢né shrnuti z Sesti tematickych
workshopu, které jsme pfipravili pro d€astniky setkdni Dobrd $ko-
la 21. stoleti. Zaméfili jsme se na témata, kterymi se dlouhodobé
zabyvame a kterd, dle naSeho ndzoru, souvisi s tim, ¢emu by se
mohlo fikat ,dobra Skola“. Doprovodnym sedmym workshopem byl
workshop pro Zdky a studenty.

Dobre slole je falove, fere dele rizne Pro’eL‘(’<1, (fere ’z'cl.\ﬂ zejmey,
Spolupwcu,e N ’m'<1w zeFizenimi (muizei apoo‘.), inspiruje svoje 2&L<1,
e ,,&‘f’uo(eh‘fs(‘ou redu — z’as‘(’upc. studentts zde pvezeu‘(’uiu h’azoyu!

pyo{esov&b«\‘ she? se hai.‘f rihzne zpﬁ.soéﬂ ,aL slolw z(ep@f
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Vzdélavaci program Varianty poskytuje od roku 2001 moZnost dal-
$iho vzdélavani soucasnym i budoucim pedagogim. V praxi se za-
méfuje mj. na zavadéni globdlniho rozvojového vzdélavani (GRV) do
prostiedi Ceského Skolstvi.

Cilem workshopu bylo odpovédét na otézku, jak by mohla vypadat
dobréa Skola, kterd mysli globélné a jednd lokalné, a to prostiednic-
tvim zkuSenosti nasich partnerskych 8kol, které se tuto vizi snaZily
v uplynulych letech napliiovat v rdmci dvou riznych projekt — Nds
spolecny svét a Svétovd Skola. Aktivity Zékladni Skoly ve Vejprtech,
kde se dlouhodobé a koncepCné snaZi prostiednictvim exkurzi, Z4-
kovskych aktivit i spoluprdce s rodi€i zaClenit udélosti kolem nas
do Zivota Skoly, prezentovala Martina Nusslauerova. DalSi inspiraci
byly aktivity Stfedni Skoly a Jazykové Skoly s prdvem stétni jazykové
zkousky ve Volyni, které uvedla Romana Safrankova, a Stfednf od-
borné Skoly femesel a sluZeb v D&Ciné prezentované Renatou Zelen-
kovou. Obé Skoly se vzhledem k uplatnéni svych absolventt na trhu
prace zaméfily na integraci etické spotfeby a férového obchodu do
vyuky a aktivit Skoly. Kazda z nich v3ak k tomuto tkolu pfistoupila
jinak. Nasledujici text shrnuje kliCové momenty v diskusi, do které

Q Dobrd Skola 'eitakové,

T

L. B

kﬁteré...

i

k

se zapojili i dalSi ucastnici workshopu svymi otdzkami, komentafi
a postrehy.

Jako odpovéd na otdzku Co podle vds €ini vasi Skolu dobrou, tj.
takovou, kterd mysli globdlné a jednd lokdlné? zaznéla pfedevsim
potfeba pFipravit a realizovat vyuku a dalSi Skolni ¢innosti, které ve-
dou Zaky k tomu, aby se zamysleli nad problémy sou€asného svéta
a jejich souvislostmi, dokdzali na né nahliZet z riznych dhlu-pohle-
du a dokdzali formulovat moZnd FeSeni. K tomu jsou potfeba moti-
vovani ugitelé, ktefi jsou schopni vnimat globéini problematiku se
zajmem o jeji feSeni, maji moznost dalSiho vzdéldvani, jsou otevieni
vici-sobé vzdjemné, vaci spolecnosti a jsou pfipraveni na negativni
postoje-nejen ve svém okoli a v neposledni fadé tvofi tym. Zaznéla
zde i potreba vénovat pozornost pfesahim Skelnich aktivit do ve-
fejného Zivota, do radin apod. Shoda panovala v kli¢ové reli vedeni,
které musi takové sméfovani Skoly aktivné podporovat:

Postoj Proc je podle vds globdlni rozmér ve Skole dileZity? nejlépe
vystihuje nédzor Martiny-Nusslauerové: ,,S globdlniproblematikou se
setkdvdme denné,-a to neuvédomeéle, nezamerng a stéle si-nase cho-
vdni-neddvdme do souvislosti s problémy. na druhém konci svéta.
Proto si myslime, Ze jiZ v zdkladni Skole.je dobré témata otevirat,

¥




a to pfijatelnymi a nendsilnymi aktivitami, které by v détech mély
vzbuzovat zdjem o cely svét, nejen o sviij domov a své okoli, Skola
by zde méla nabizet erudované a ovérené informace, a tim rozvijet
pozitivni postoje Zdku k sobé samym a ndsledné ke svému okoli,
spole¢nosti a svétu.“

JelikoZ prezentujici Skoly zacleriovaly globélni a rozvojova témata do
vyuky v rdmci viceletych projekttu Nds$ spolecny svét a Svétovd Skola,
feSila se i otdzka, co se za dobu Ucasti na projektech ve Skole zménilo.
Prikladem muzZe byt Volyng, kde sice projekt Svétovd Skola jiz skonil,
ale studenti s tématem Fair Trade (které si Skola zvolila v rdmci projek-
tu za dstfedni) i naddle pracuiji. Pfi ohlédnuti zpatky se podle Romany
Safrankové podafilo zvysit motivaci a schopnost Zaku aktivné se podilet
na feSeni globalnich probléma, Zaci nemaji problém sami prezentovat
témata GRV a aktivné a rychle se zapojit do feSeni mistnich i globdlnich
problému. Sami presvédcili podnikatele ve Volyni, mésté s 3 000 oby-
vateli, k prodeji fair-tradovych vyrobku v obchadku s ddrky a v soukro-
mé i Skolni cukrdrné. Své znalosti a postoje Sifi ddl mimo lokalitu Sko-
ly. PoZadali zdroveri Asociaci pro Fair Trade a Ekumenickou akademii
0 udéleni certifikdtu Fair Trade Skola. Podminkou je spinéni 5 kritérii
a hlavné dalSi propagace Fair Trade na vefejnosti.

Neméné duleZité diskuse se vénovala doporucenim pro Skoly, které
s globélnimi tématy za€inaji. V D&Ciné se v rdmci tématu Fair Tra-
de osvédcCilo zaméfit se na jeden produkt Ci plodinu (kdva, banany)
ananém ukdzat klady, ale i zdpory globalnich procesu od vypéstovani
a vyroby aZ po nasi spotfebu.

Martina Nusslauerova z Vejprt shrnula dileZité otézky €i body, nad
kterymi by se pedagogové spolu s vedenim Skoly méli na zacdtku za-
myslet: Jsou v rdmei SVP témata GRV, kterd nds oslovuji? Chceme
se jimi zabyvat? Jsou na nasi Skole dostatecné nadSeni a motivovani
pedagogové? Mdme zdzemi, podporu vedeni, pfistup k informacim,
moZnost vzdéldvani se v GRV? UmoZriuje ndm Skola obhajovat nase
postoje? Komunikuje Skola s Sirsi verejnosti? Spolupracujeme v pe-
dagogickém sboru nebo uZsich tymech?

Romana Safrankové zduraznila, Ze se zajemci o zaglefiovéni GRV témat
nesmi nechat odradit pfipadnou neochotou svych kolegu ¢i nezajmem
vefejnosti: ,Hlavni je, Ze se ndm podafi vzbudit zdjem alespori u hrstky
Zaku nebo studentu a néjakym zpusobem je presvédcit, Ze ma smysl
se aktivné podilet na feSeni problému jak na trovni mistni, ndrodni,
tak i mezindrodni. | mald skupina Zaku nebo studentu staci k tomu,
aby diky velké motivaci pfesvédCila a vzbudila zdjem i u ostatnich.”



Na konci workshopu byl prostor vénovdn spole¢nému shrnuti, jak
by méla vypadat dobrd Skola, kterd mysli globdlné a jednd lokdlné.

DOBRA SKOLA MYSLICi GLOBALNE, JEDNAJICI LOKALNE:
* Vede k zodpovédnosti uCitele i Zdky.

Neboji se kontroverznich témat a probléma.

Je oteviend napadam, nazorim i vSem zédjemecum.

Zajimd se 0 misto, kde pusobi/nachazi se.

Aktivné feSi lokélni problémy a funguje Setrné k Zivotnimu prostredi.

UCitelé, Zéci i rodice ji duveéruiji.

Vede k empatii, porozuméni a toleranci.

Dobré slola je WLaLov'c, fere webraw studentiim v iei-cL snech @ poéporuie
v nich rozvijen neded o hepo‘Hchie identitu o osobnost jzo‘uo‘ﬂuvcel neshed
se z nich udelet sfedo &‘f’e,n%cb ovér. Podle wmeho wazorw je velwmi dixlezife,

cé«l Lcéd% wel svou vlesti osobnost e vlesti wezor.
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<« SE ZAJIMA 0 DENT VE SVEM 0KOLf

Skola jako vyznamny komunitni hré bylo téma dal§iho workshopu.
Inspiraci mohou byt Skoly, které v uplynulych letech ziskaly ocenéni
Svétovd skola nebo Skoly zapojené do pilotniho projektu Active Citi-
zens podporeného organizaci British Council. Pravé jejich zéstupce
(pedagogy i Zaky) jsme se rozhodli pozvat na workshop Dobrd Skola
se zajimd o déni ve svém okoli, aby tu prezentovali proces.iwvysledky
své Cinnosti:

V tivodu workshopu byli vSichni d€astnici vyzvdni, aby se zamysleli
nad otdzkou: O'co vSechno se podle vds muZe Skola ve svém okolf
zajimat? Vechny své ndpady zakreslovali na spoleény papir s ob-
razkem:Skoly. Na papife. se tak postupné abjevovaly-kresby-zna-
zoriujici napfiklad zeleni, komunikace, odpadky, pamdtky, kulturni
zafizeni, .symboly- pfipominajici historické uddlosti, zobrazeni byli
také lidé — mezi-nimi déti i seniofi, nechybél.ani mistni Urad nebo
tfeba tovdrna. Ukdzalo se, Ze se v naSich kaZdodennich Zivotech
setkdvdme s fadou véci-a udalosti,-0 které bychom, se méli-zajimat.
AZev-naSich-obcich — komunitach pasobfcelad fada aktér; kteri by se
meélispolecné snaZit pfispivat ke zlepSeni situace a-stavu véci, jeZ nés
obklopuji. Celd-skupina diskutoyala krétce.oitom, co to znamend-byt
aktivnim ob¢anem nebo koho tak:lze oznagit,
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Poté uZ dostali slovo zastupci dvou stfednich $kol zapojenych do
projektu Active Citizens. Jejich prezentace sméfovaly k odpovédim
na otdzky: Co konkrétniho jste udélali pro to, abyste mohli fici, Ze
jste aktivnimi obCany? Co se vdm povedlo? Co byste pristé mohli
vylepSit nebo udélat jinak?

Z4ci ze Stredni $koly strojni, stavebni a dopravni v Liberci se za pod-
pory svych pedagogu rozhodli pomoci sluchové znevyhodnénym
spoluobcanam k lepSimu zapojeni do verejného Zivota. Charitativni
akce, kterou usporadali, nesla ndzev Pomozte béhem. Hlavni aktivi-
tou byl b&h kolem BeneSova ndmésti pro Sirokou vefejnost, pfitemz
vytéZek z dobrovolného startovného byl pak pouZit na ndkup kom-
penzatnich pomucek pro neslysici, které umozni sluchové znevy-
hodnénym vyuZivat sluzeb Krajské védecké knihovny v Liberci. Ta
se stala i hlavnim partnerem celého projektu a v jejich prostordch
probihaly i doprovodné aktivity pro déti ze zékladnich $kol. Zdci zis-
kali ke spoluprdci i dal3i partnery, aby jim pomohli akci propagovat,
zorganizovat a medializovat.

DalSi prezentujici Skolou bylo Gymndzium z Mnichova Hradisté. Iva
DobidSova predstavila v rdmci workshopu Skolni projekt Setkdni nad
knihou, za jehoZ cil si Zaci gymnazia zvolili usporadani ¢ty mezi-

generacnich setkdni pro seniory. Pfi nich seniorim pfed¢itali z je-
jich oblibenych literdrnich dél, kterd si vytipovali na zékladé vysledku
predchozi ankety. Spole¢né si pak povidali a zdobili hrnitky. Za své
partnery si Zdci pro realizaci akce vybrali Méstsky dfad v Mnichové
Hradisti a instituce poskytujici péci seniorum. Slo jim predevsim
0 navdzani spoluprdce s nimi a probuzeni zdjmu o mezigeneracni
setkdvéani mezi obyvateli mésta.

Obé predstavené akce se ve zminénych méstech konaly poprvé
a Z4ci i pedagogové je povaZuji za velmi dobry start pro vytvofeni
tradice. Nejen proto, aby ziskané dovednosti déle zuZzitkovali a roz-
vijeli, ale aby zaroven skrze né vedli k aktivnimu ob¢anstvi i ostatni
obyvatele svych mést.

V ramci workshopu vystoupila krétce také Kldra Smolikové z Husit-
ského muzea v Tabofe, kterd uvedla pfiklady spoluprace muzea se
Skolami a mozZnosti, jak Ize spolené vychovévat Zaky k aktivnimu
ob&anstvi. Svoje zkuSenosti ze spoluprdce se zakladnimi Skolami
sdilel i Filip Hotovy z Centra pro demokratické uceni (Gemini o. s.),
ktery acastniky sezndmil s vystupy projektu Kreativni demokratickd
Skola zaméfeného na to, jak posilit zapojeni $koly do Zivota a rozvoje
mistni komunity.
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Na zavér méli Gtastnici workshopu sepsat charakteristiky, jeZ by CHARAKTERISTIKY DOBRE SKOLY, KTERA SE ZAJIMA
podle nich méla spliiovat dobrd Skola, kterd se zajimd o déni ve 0 DENIi OKOLO SEBE:
svém okoli. Mnohé tvahy ucastniku byly velmi podobné. Pro ilu-

e Aktivni ovliviiovani déni v okoli Skoly je celou shorovnou pfijiméano
straci jsme vybrali nékolik mySlenek, které d€astnici vyjadrili:

jako pfirozend vzdélavac strategie. Tato je soucasti kurikula vybra-
nych obort.

Skola tizce spolupracuie s lokdlni komunitou a fidi se principy trvalé
udrzitelnosti.

Skola umi vyjit ven ze Skolnich vrat — vyuka, projekty, vyzkumy venku.

Skola sleduje aktuglni déni a konstruktivné na néj reaguije, neni lhostej-
nd k tomu, co se déje kolem ni.
Skola spolupracuje s organizacemi — neziskovymi, soukromymi &i pFi-
spévkovymi na projektech, které maji verejné prospésSny charakter.
Dobra. slole je folove, Lfera wlwr se sviyii studenty — chee anat jejich / Zéci $koly se mohou podilet na chodu koly prostrednictvim svych za-
nezory, v\‘apadul, nespol.ojenost, rozviji Lezdeho sfudente jalo samostednon | stupcti nebo i samostatng. Jsou si védomi svych prév.
eodpovedue, ofsbnpst. < webrzds jehocrozvey Z4ci diskutujf o problémech v okolf $koly a vefejné se k nim vyjadFujf.
Dle svych moZnosti se zapojuji do jejich feSenf.
Skola se Gtastni komunitniho planovani (nebo ho pomuiZe rozhybat).
Skola sleduje reakce na své aktivity.

Skola, ktera se rada ugf.

3 \ chee znot {e,ucL P\IL\?OY(T 1 %
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<.« SE NEBOJT JINAKOSTI

Cilem Variant bylo od potétku obohatit vzdélavani v CR a vefejny
prostor o téma respekt k jinakosti. V minulych letech jsme vyznam-
né prispéli k etablovani tohoto tématu v kurikulu Skol v podobé MKV
na vSech stupnich. Dnes navazujeme na formadlni zafazeni tohoto

tématu snahou napomoci 8koldm ke skute¢né pfeméné prostiedi

kol v inkluzivni, jinakost respektujici a oteviené instituce.

Workshop uved| svou osobni zku§enosti Jifi Trunda, ktery spole¢né
s kolegy vybudoval Z8 Londynskou v Praze jako misto, které preje
vzdglavani a jinakosti. Skola vtahuje do svych aktivit déti, rodice i ve-
Fejnost. Dnes Jifi Trunda pusobi jako Feditel ZS Vratislavova na Pra-
ze 2 a svou zkuSenost s formovanim oteviené Skoly pfeddva mimo
jiné také na katedfe Centrum $kolského managementu Pedagogické
fakulty UK v Praze.

Zadani pro prdci ve skupinéch bylo nalézt konkrétni obsah pro $kolu
vstficnou k jinakosti. lychazeli jsme z toho, Ze pokud ma byt jina-
kost ve Skolach standardem, je nutné naplnit ji obsahem. B&zné je
pouzivan pojem respekt k jinakosti, ktery je ale v soucasnosti vy-
prazdnén. Proto jsme spolecné s ticastniky workshopu ve tfech sku-
pindch zaméfenych na potfeby a pfani déti, rodi€u a uciteld hledali,

co by mohlo byt jeho ndpini. Mezi potfeby nalezené ve skupindch
castniky workshopu patfily: bezpeéi (dochdzi ke zméné obsahu
vzdéldvani), pravidla (ztotoZnénd nejen détmi), autonomie (moz-
nost se rozhodnout a mozZnost tvofit), vzor (nejen pedagoga), pod-
pora (potfeba pravodce poznanim), tispéch (zaZit ve Skole dspéch).
Z pohledu rodiéu také partnerstvi, radost z uceni, profesionalita,
pfedavani socidlnich kompetenci. Dale napfiklad ve skupiné peda-
gogu zaznélo: byt pfipraven na jinakost svym vzdélanim, podpora
rodi€d a znalost prostiedi rodin Zaki, respektovani individuality
utitele, odborna pomoc, asistenti a pomicky pro vyuku.

Dobre slola je felove, era deve moznost studentiiim, ubﬂ se zemerili ne

o!aorﬂl [fere je zejmey, dol.eze s‘fudew(ﬁ p?upman ne dels studivm, dolieze

é’cLu, zcu,b\‘ou‘f viz'uLou, dele vse pvo‘(’o‘ a{71 se zal.bm dobre prccovclo.



Jiff Trunda na pfikladu Z8 Vratislavova a ZS Londynské popsal, jak
probéhla proména Skoly, pedagogu, rodicu a déti smérem k pro-
mysSlenému zahrnovani svych potfeb a potieb komunity. Jak a k jaké
zméné ve Skole doSlo. Zminil, jak se Skola v Londynské proménila
také v otich laické a odborné verejnosti. Skola se stala pilotni $kolou
RVP, coZ ji umozZnilo vybudovat originalni Skolni vzdélavaci program
vychdzejici z potfeb vSech ve Skole zainteresovanych.

V navazujici diskuzi se hovofilo o tom, Ze pokud se $kola bude ptdt
na potfeby a pfani téch, ktefi se pohybuji na pudé Skoly (ucitelé, déti
a rodice), pak bude mozné nastolit ve Skole klima respektu k jina-
kosti. K tomu je ale nutnd odvaha u€init zmény v mySleni vSech ve
Skole, v organizaci Skoly a také ve strategiich, které Skola uplatriuje.

Dobrd Skola je takové, kterd..
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<« JEDNA V SOULADU S PRINCIPY
UDRZITELNEHO ROZVOJE

Vedeni ¢tvrtého workshopu se ujal Bretislav Svozil, feditel Zékladni
a Materské Skoly Deblin, Brno-venkov, spolupracuijici s programem
Varianty na mezindrodnim projektu Svétovd Skola. Koncept Svétové
$koly se opira o filozofii UG SE — ZJISTUJ - JEDNEJ, a tim podpo-
ruje Skolni tymy v aktivni angaZovanosti tykajici se environmentdlni
udrZitelnosti v kontextu rozvoje a spravedlivych obchodnich vztahu.
ZS v Debliné se dlouhodobé profiluje jako &kola, kterd je budovana
na principech trvalé udrZitelnosti (dlouhodobd spoluprace s lokélnimi,
ale i regiondinimi a nadregionalnimi aktéry). Panafeditele jsme pozva-
li, protoZe-jeho Skola je redinym pfikladem toho, Ze-udrZitelny rozvej,
jedno z témat globalniho rozvojového vzdélavani; kterému se Varianty
vénuji,.muze fungovat v praxi,'a to i na malé venkovské Skole-

Samotny workshop odpovidal na otdzku: Jak'by méla‘vypadat dob-
rd Skola, kterd funguje v souladu s principy udrZitelného rozvoje?
Workshop byl rozdélen do tfi zakladnich ¢asti.

¥




V dvodu se vSichni zti¢astnéni zamysleli nad otdzkou: Co to zname-
nd trvale udrZitelnd Skola? Poté ndsledovala prvni teoretickd Cast,
kde doslo k vymezeni zakladnich pojmu a vztaht mezi nimi — globali-
zace, lokalizace — glokalizace a trvald udrZitelnost. K tomu poslouZily
ruzné grafy a obrazky, diky nimZ bylo mozné si tyto abstraktni pojmy
predstavit.

Druhd ¢ast workshopu byla orientovand na praktickou ukézku ko-
munitni Skoly v Debliné jako Skoly jednajici v souladu s principy
udrZitelnosti. Byly pfedstaveny predevsim vystupy z nékolikaletého
projektu, jehoZ hlavnim partnerem je MU Brno, nap¥. Atlas Deblinska
nebo vlastivédnd uCebnice Deblinsko: na cesté k trvalé udrZitelnosti,
které podporuji zaky v pozndvani blizkého okoli a odvozuji z téchto
poznatku sloZit&jsi souvislosti.

Ve teti aplikacni ¢asti byly doporuceny konkrétni postupy, jak najit
vyznamné aktéry v lokalité/regionu, jak s nimi komunikovat, jak pre-
zentovat a ddle $ifit diléi dspéchy, jak za pomoci Zaku hlubinné poro-
zumé&t komunité/prostredr, ve které/m se Skola nachazi ad. Vystupem
byla shoda v tom, Ze trvald udrZitelnost by méla byt vlastné systémem
fungovani celé Skoly, ve kterém by se mély zrcadlit vSechny pilife udr-
Zitelného rozvoje — spole¢nost, ekonomika, Zivotni prostiedi.

Na samotny zavér byli i€astnici vyzvdni, aby stru¢né charakterizo-
vali 8kolu, kterd dle jejich ndzoru muze byt oznaCovana jako trvale
udrZitelna. NiZe naleznete prehled vystupu tak, jak je formulovali
sami li¢astnici workshopu:

TRVALE UDRZITELNA SKOLA JE:
« Skola, kter nezanikne.
« Skola schopn4 adaptace, inovace.
¢ NaplInénd Skola.

Skola reflektujici mistn specifika.

Skola, kterd tvoii cely systém.

Skola kladoucf dtiraz na kvalitu.




«ee VYCHOVAVA NEZAVISLE
A PREMYSLIVE CTENARE

Varianty se v poslednich letech intenzivné vénuiji také podpofe Cte-
narstvi a Gtendfské gramotnosti. V sou€asné dobé jsme zapojeni do
projektu Jak efektivné vyucovat prifezovd témata a soucasné rozvi-
jet Ctendrstvi (www.ptac.cz), v rdmci néhoZ se ve spolupraci s dal-
Simi Ctyfmi neziskovymi organizacemi snazime pomoci integrovat
jednotlivd prafezovd témata do vyuky na vybranych zdkladnich
Skolach a posilit zéroveri Ctendfskou gramotnost ¢eskych Skoldku.
V nasich lekcich vyuZivdme asto metody programu Ctenim a psa-
nim ke kritickému my$leni (RWCT), proto jsme na workshop pozvali
na8i projektovou kolegyni, $éfredaktorku Kritickych listi a lektorku
kritického mySleni Katefinu Safrankovou, kterd se zaméfuje na kur-
zy pro CeStindre a neCtendre. Pozvdni pfijaly také Anna Chocholova
a Zdena Tuzarova ze ZS Norskd v Kladng, taktéZ lektorky kritického
mysSleni. Cilem workshopu bylo odpovédét si na otdzku: Jak rozvijet
Ctendrstvi ve Skole?

V dvodu tcastnici zapisovali své stanovisko a komentare do tabulky
Tvrzeni o Cteni a Ctendrstvi ve Skole.

TVRZENI

1. Z&ci by méli mit ngkdy
mozZnost ¢ist ve Skole kni-
hy, které si sami vybrali
(nikoli knihy z povinné &i
doporugené Cetby).

‘r‘! ¥
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ANO (souhlasim)

x NE (nesouhlasim) UL

2. Cteni je svou podstatou
socidlni jev, spolecensky
akt. Nejednd se o indivi-
dudlini zéleZitost.

3. Zéci by méli mit moz-
nost pravidelné nerusené
potichu &ist ve Skole kni-
hy podle svého “vybéru.
Tento tas musi byt sou-
Césti rozvrhu.

4. Ve Skole by mélo vznik-
nout &tendrské spolecen-
stvi, komunita ¢tendru.

5. Nezbytnou podminkou
rozvoje Ctenarstvi ve-§ko-
le je dostatek knih pfimo
ve tfidé, na chodbach,
v knihovné a volny pfistup
Kk nim.




ANO (souhlasim)

x NE (nesouhlasim) R

TVRZENI

6. Z4ci by méli vnimat
své utitele jako Ctendrské
vzory. Méli by je vidat pfi
¢teni.

7. Utiteli se muZe podarit
rozedist i Zéka, ktery po-
chdzi ze tendrsky nepod-
nétného prostredi.

8. Rozvoj Ctendfstvi neni
jen zdleZitosti CeStinaru.
Méli by k nému pfispivat
ucitelé vSech naucnych
pfedméta.

Poté si ucastnici vyzkouSeli ¢ast dilny ¢teni tak, jak ji v kladenské
zakladni Skole realizuji s détmi Anna Chocholové a Zdena Tuzarova,
a také se sezndmili s tituly knih, které jsou u déti v soutasné dobé
oblibené. Dilna teni je celoroCni systém prace, ktery pomahd Zakam
v tom, aby se stali skute¢nymi ¢tendfi. Vychazi z programu RWCT
a nabizi moZny zpusob, jak rozvijet Ctendfské dovednosti a vytvdret
ve tfidé Gtendrské spolecenstvi. Ugastnikiim jsme také doporudili me-
todickou prirutku Ctendfskd gramotnost ve vyuce, ktera predstavuje
cely systém dilny ¢teni a soucasné je podrobnym komentovanym
ndvodem, jak zavést dilnu Cteni do praxe. Tuto pfirucku si zajem-

ci mohou bezplatné stdhnout na webovych strankdch Vyzkumného

lstavu pedagogického, viz: www.vuppraha.cz/wp-content/uploads/
2011/11/ctenarskagramotnost final.pdf.

V zévéru workshopu Uucastnici porovndvali své nézory na vybér
predstavenych knih s ostatnimi, sdileli své zkuSenosti s lektorkami
a diskutovali o desateru NaSe presvédceni o Ctendrstvi ve Skole.

NASE PRESVEDCENI 0 CTENARSTVI VE SKOLE:
V zemich Ctendfsky uspésnych se obecné duvéruje tomu, Ze:

1. CtenéFskou gramotnost nelze rozvijet u ditéte, které nepoznalo
radostny proZitek z Getby. Cim dfive si dité detbu oblibf, tm
sndz bude rozvijet ¢tendfské dovednosti.

Ctenaiskd gramotnost je zdsadnim predpokladem $kolniho
i Zivotniho dspéchu kazdého ditéte v nasi Skole.

Skola muZe pomoci kazdému ditéti, aby se stalo celoZivotnim
nezavislym a pfemyslivym Ctenafem — i tehdy, kdyz chybi ro-
dinnd podpora.

KaZdy ucitel je dnes soutasné ucitelem jak svého predmétu,
tak i Cten.




Poméhad, kdyZ pred kazdé dité klademe vysoké cile ve ¢tendr-
stvi a Ctendfské gramotnosti s ohledem na jeho momentaini
moznosti a potfeby.

Pomahd, kdyZ dadvame ditéti najevo neochvéjnou duveéru, Ze
s naSi pomoci vysokych ¢tenarskych cili dosahne.

Rozvoj ¢tenarské gramotnosti vyZaduje, aby dité bylo obklo-
peno texty a snadno pristupnymi rozmanitymi knihami.
Dokud se dité nestalo ¢tenarem, musi mit moznost zcela svo-
bodné volby pfi vybéru toho, co chce Cist. Teprve potom je ¢as
na kultivaci Ctenarstvi a cileny rozvoj ¢tendfskych dovednosti.

Dité potiebuje pro rozvoj ¢tenafstvi a Etendi'ské gramotnosti
vidét, Ze dospéli Etou. Doma jsou &tendrskymi vzory rodice
a ve Skole ucitelé.

10.

Cten je treba vénovat ¢as: jde jak o dostatek ¢asu, tak o pravi-
delnost a Cetnost pfileZitosti ke Cteni.

Stoji za to i u nds tato vychozi presvédéeni prodiskutovavat, hledat
Sirokou odbornou shodu i publicitu, a pak i moZnosti, jak tato pre-
svédceni uplatnit ve Skolstvi — v fizeni i ve vyukové praxi?

Vice na: www.kritickemysleni.cz.
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«« JE OTEVRENA VSEM DETEM

Rovné pfileZitosti ve vzdélavani jsou jednim z dalSich témat, kterym se
program Varianty dlouhodobé vénuje. Spolu s dalSimi organizacemi
a odborniky se snazime upozorfiovat na silné selektivni charakter ¢es-
kého vzdélavaciho systému, v jehoZ dasledku jsou Sance déti poché-
zejicich ze znevyhodnéného prostfedi na ziskani kvalitniho vzdélani
povaZujeme-za-kli€ovou charakteristiku kvalitni koly, vénovali jsme
samostatny workshop i tomuto tématu. Na rovné pfileZitosti i obecngji
na lidské prava.jsou rovnéZ zaméfeny mnohé projekty Variant, napr.
projekt Pojdte do-Skoly-ukonceny v roce 2011 stejnojmennou publika-
cinebo'v soucasné dobé probihajici projekt Respekt neboli.

K dcasti na workshopu jsme.vybrali dvé zékladni Skoly, které se cile-
né snazi budovat oteviené.prostredi — ZS PobéZovice a ZS Klobuky
— a nevlddni organizaci Liga lidskych prdv, kterd zavedla certifikaci
Skol podporujicich spravedlivé podminky pro vSechny déti. Certifikat
Férova $kola a podminky. jeho pridglenf (inkluzivni principy.v SVP,
motivace ke-vzdéldvani na dané ‘Skole, ruznorodost tfid, asistent
pedagoga, bezpe€né a pfiznivé prostiedi Skoly ‘apod.) predstavila
v-Gvodu workshopu. Iva Pikalova.

v, kterd..




Daniela Doskotilové, feditelka ZS Klobuky, pak popsala, jakym zpui-
sobem se snaZi tyto body na Skole napliiovat a jaké pfekdzky jim
v tom bréni. Pravé Zakladni Skola v Klobukéch je jednou z téch, které
v neddvné dobé zminény certifikat ziskaly.

Podobné popsaly svou denni praxi i Marie Pittnerovd, Alena Zitkova
a Petra Varikovd ze ZS PobgZovice. Do §koly dochdzi velké procento
Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, z nichZ velké ¢dst navic
pochazi ze socidlné znevyhodnénych rodin. Vyzvu pro $kolu pfed-
stavuje také zajisténi dostatené mimoskolni nabidky aktivit (nejen)
pro mnoZstvi Zaku, ktefi dojizdi ze Sirokého okol.

Po tvodni ¢asti jsme vyuZili velkého papiru s obrazkem Skoly a jejim
okolim, ktery byl vytvofen tcastniky v rdmci pfedchoziho worksho-
pu Dobré $kola se zajimd o déni ve svém okoli. Skola oteviend viem
détem byla vizualizovdna jako idedini stav, k jehoZ naplnéni vede
dlouhd cesta, pfi niZ je nutné prekondvat fadu prekdzek. Ugastni-
ci vzdpéti dostali za dkol zamyslet se nad tim, ¢im je takovd Skola
v idedIni podobé charakterizovéna. PFi diskusi jsme narédZeli na to,
Ze pfedstava je pomérné podobnd, ovSem, za existence mnoha sou-
tasnych piekdZek, a naopak za absence systematickych podpurnych
opatfeni, velmi obtiZné realizovatelnd.

Cilem workshopu bylo odnést si nékterd konkrétni doporuceni toho,
jak lIze i pfes soutasnd omezeni otevirat Skoly i Zakum s nejruznéj-
§imi potfebami. Ugastnici proto na zavér workshopu hledali v men-
Sich skupinkach konkrétni opatfeni, kterymi se jiz dnes pfibliZuji
idedlu Skoly oteviené vSem détem:

ZNAKY OTEVRENE SKOLY:
Reditel = nositel vize, Slovék na svém mistg.
Vule vedeni i ucitelt pracovat s jakoukoli odliSnosti.
Smysluplnd vyuka.
Dobrd spolupréce a komunikace s rodici.
Vi¢asnd a pravdivé informace od rodicl, aby se Skola mohla
pripravit.
Zajisténi asistentl pedagoga.

Skola m4 penize.

Skola nendlepkuie.
Téhneme za jeden provaz.

Z inkluze maji prospé&ch vSichni.
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V poslednim workshopu stéli v centru zdjmu Zéci a studenti pozva-
nych 8kol. | ty éekal za pomoci lektorek z Variant kol definovat cha-
rakteristiky dobré Skoly. Na tivod odpovidali studenti v oteviené dis-
kusi na dotazy: Mdte za sebou prohlidku Skoly Open Gate, jakd vidite
pozitiva této Skoly, jakd negativa? Co byste vyuZili pro svoji Skolu?
Co byste nechtéli, aby ve vasi Skole bylo tak, jako v Open Gate?

Studenty prekvapila obrovska disciplinovanost, pile a cilevédomost
jejich vrstevnikl z Open Gate, ne vSichni by v8ak chtéli na této vybé-
rové Skole studovat. Nékterym se nelibil Skolni fad, ktery, dle jejich
tsudku, neposkytoval studentim mnoho osobniho volna. Naopak
byli velmi nad$eni vybavenosti u€eben, knihovny a sportovniho are-
alu, moZnosti zajezdit si na konich, ale i jidelnou s vyb&rem z nékoli-
ka variant jidel. Nékterym se libily i $kolni uniformy. Jini poukazovali
na jistou socidlni i prostorovou izolaci této Skoly.

Po tvodni diskuzi nésledovala hlavni ¢dst workshopu nazvand ULI-
CE, VE KTERE STOJi NASE SKOLA. Studentim bylo na panelech
ukédzano 12 komiksové prekreslenych fotografii lidi, ktefi Ziji nebo
pracuji v jedné ulici, velké vétSina z nich jsou cizinci, imigranti apod.
Studenti si panely prohlédli a poté v nich byla evokovana situace:

i
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Dobré Skola je takovd, kterd..

.

Predstavte si, Ze na téchto panelech jsou lidé, ktefi Ziji anebo pracuji
v ulici, ve které je vaSe Skola. Nékteré zndte, denné je potkdvate,
nakupujete u nich, nékteré jste nikdy nevidéli. Jsou to vasi sousedé.
Spolu s vdmi tvoff jakousi komunitu. KaZdy je odjinud, kaZdy md
svuj Zivotni pribéh, jejich déti jsou moZnd vasimi spoluZaky.

Studenti nejdfive ve dvojicich o jednotlivych lidech na obrézcich dis-
kutovali. Obsah jejich rozhovoru se opiral predevSim o otdzky.typu:
Co byste o téchto lidech mohli dle fotografii fici? Jaky je vas prv-
ni dojem? Kdo je vdm sympaticky? Na zavér si kaZda dvojice urcila,
s kym by se chtéla Iépe poznat a vybrala podle toho jednu postavu.
Studenti konstatovali, Ze je velmi ovlivnil prvni dojem ze vzhledu osoh
na fotografiich, misto, kde v ulici stoji, a pfedevSim vyraz v jejich tvé-
fich. Usmévavy mlady muZ s dredy u studentu-vyhral na piné care
jako ,,pohoddr“, kazdy ho chtél mit ve skuping. Naopak-seriozné vy-
hliZejici,-ale zasmusild dvojice muZe a Zeny v nich-nevzbuzevalapocit
z pfijemné komunikace mezi nimi, ani zdjem o sezndmeni'a spolupra-
ci. Postava mladé Zeny v ulici, stojici u Cajovny;.vzbuzovala sympatie
u v8ech. Studenti ji-okamZité ,pfisoudili® vlastnictvi této €ajovny
a moZnéproto-unich ,zabodovala®. PFéli by si totiZ, jak se i v dalSich
fazich workshopu potvrdilo, podobné-misto na vlastni-Skole.-Misto,
kde by se schdzeli, poslouchali oblibenou-muziku a diskutovali.
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V dal$i fazi workshopu dostali studenti 12 karticek s Zivotnimi pfi-
b&hy zobrazenych lidi, které pak méli za tikol pfifadit k jednotlivym
obrdzkam podle vlastniho uvaZeni. Ukdzalo se, Ze vétSina jejich pfi-
fazeni k obrazku byla chybnd. Volby totiZ byly asto ovlivnény ste-
reotypnim vnimdnim, pfedsudky. Proto bylo duleZité spolecné tyto
predsudky pojmenovat a vysvétlit si, jakym zpusobem funguje so-
cidlni percepce a jakd jsou jeji tskali. Na zavér této faze workshopu
byly karticky na obrdzcich osob preskupeny tak, aby odpovidaly sku-
teénosti a studenti méli moznost prohlédnout si spravny vysledek.
S postavou, kterou si studenti uz v prvni fazi workshopu vybrali,
méli nyni pfipravit rozhovor do 8kolniho €asopisu. PFipadné méli
vymyslet, jak by daného €lovéka pozvali na néjakou Skolni akci nebo
zapojili do Skolniho projektu.

V' zévéru workshopu si studenti snaZili utfidit ndpady, mySlenky
a predstavy tykajici se odpovédi na otézku: Co je to Dobrd Skola?
pomoci volného psani. Na pocatku jejich ideji byla véta: Dobrd Skola
je takova, kterd... MySlenky studentd jsme pouZili v jednotlivych
kapitoldch jako motta a zbyvajici uvddime v podobé, jak je d¢astnici
vyjadfili:

DOBRA SKOLA JE TAKOVA, KTERA...:

Podporuje mezindrodni projekty s durazem na zdokonalenf jazyka.
Ma hodné ucitele a Zaci s nimi maji dobry vztah.

Dobfe pfistupuje ke studiu a ma dobré ucitele.

Ve které si uCitelé umi poradit a maji v3e pod kontrolou.

Mé vzdélané ucitele.

Ve které jsou ur¢ena pravidla, kterd se dodrZuji.

Ve které maiji Zaci respekt z ucitelu.

Ve které se pofdd néco déje (Skolni projekty).

SnaZzi se vyhovét vSem poZadavkum Zaku.

Poskytne k vyuce néjaké véci, diky kterym bude Zaky vyuka (vice)
bavit.

Nauci toho déti za 9 let co nejvice.

Inspiruje svoje Zaky.

Snazi se, aby détem ve Skole chutnalo, md dobrou Skolni jidelnu :).

SnaZi se najit riizné zpusoby, jak Skolu zlepSit.
Ma dobry vztah s Zaky.
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Zodpovédné vybird zaméstnance.
Ndas nauci zodpovédnosti za své Ciny.
Kde maji vSichni spolecny cil — zdpal.
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Jak uZ nézev kapitoly napovida, v rdmci setkdni Dobrd Skola 21.
stoleti byl dan prostor také pfimé prezentaci Skol a organizaci, kte-
ré pracuji origindlnim a inovativnim zpusobem a snaZi se pfinést
svym Zakim a spolupracujicim institucim zajimavé podnéty vyuZi-
telné v rediném Zivoté. SeSla se tu pestrd nabidka aktivit, prezentujici
i UCastnici méli jedineCnou pfileZitost vymény a sdileni zkuSenosti,
stejné jako hledani nové inspirace pro svoji ¢innost. Tvaréi atmosfé-
ru, kterd na misté panovala, neni moZné prenést na papir, nabizime
proto alespori struény prehled toho, co bylo v rdmci trZiSté pred-
staveno spolu s internetovymi odkazy pro mozné dopinéni dalSich
konkrétnich informaci. O ¢innosti nékterych $kol a organizaci jste
se mohli dozvédét také v predchozi kapitole vénuijici se jednotlivym
workshopm.

STREDNi UMELECKOPRUMYSLOVA SKOLA
A vYSSi ODBORNA SKOLA TURNOV

Skola spolupracuje s programem Varianty na ttiletém projektu Re-
spekt neboli a podili se na vytvafeni metodiky k vyuce o lidskych
pravech. V ramci projektu jsou zdroveri realizovény Skolni projek-
ty, v nichZ se studenti aktivné zapojuji do ochrany lidskych prav ve
svém okoli. Vice na

ZAKLADNI SKOLA SION J. A. KOMENSKEHO, HRADEC KRALOVE

Mottem této Zakladni $koly je: , Skola usitd na miru. Skola pind Zivo-
ta. Skola pro Zivot.“ Na akci Dobrd $kola 21. stoleti byl prezentovan
projekt zaméfeny na individualizované vzdélavani. Vice na
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ZAKLADNI SKOLA A MATERSKA SKOLA DEBLIN, BRNO — VENKOV,
PRISPEVKOVA ORGANIZACE

Z8 a MS Deblin je komunitni §kolou nesouci oznageni Svétovd skola,
kterd svym zaméfenim zohledriuje lokélni a regiondlni zvlatnosti,
pfipravuje a motivuje Zaky a ostatni spoluob&any pro celoZivotni
vzdéldvani. Dlouhodobé se profiluje jako Skola, kterd je budovdna na
principech trvalé udrZitelnosti (dlouhodoba spolupréce s lokalnimi,
ale i regiondlnimi a nadregiondlnimi aktéry). Mottem této Skoly je:
,Skola jako uéici se organizace.“ Skola mj. spolupracovala na pfi-
pravé Atlasu Deblinska ¢i vlastivédné uCebnice

, na kterych se podileli také obyvatelé Deblina,
pedagogové MU Brno, TUL Liberec, CZP UK v Praze a dalSi aktéfi.
Vice na

OBCHODNi AKADEMIE, LYSA NAD LABEM

Klitova hesla k prezentaci Skoly jsou: ,Zahranicni odbornd praxe

Zdku*“, ,,Projekty Comenius a Leonardo da Vinci“&i ,,RozSitend vyuka
cizich jazyku“. Vice na

ZAKLADNI SKOLA A MATERSKA SKOLA KLADNO, NORSKA

Tato $kola byla zapojena do tfiletého projektu Variant Pojdte do Sko-
ly zaméFeného na podporu socidlné znevyhodnénych déti. Na Skole
probihalo dlouhodobé vzdélavani pedagogu, ktefi se také ucastnili
série kulatych stoll, na nichZ zdstupci Skol, poraden, Ufadu a ruz-
nych instituci diskutovali 0 moznostech rozvijeni inkluzivniho vzdé-
ldvani. Vice na

CiRKEVNI ZAKLADNI SKOLA LOGOPEDICKA DON BOSCO
A MATERSKA SKOLA LOGOPEDICKA PRAHA 8

Skola na setkani prezentovala nasledujici projekty: Individudini a ko-
lektivni logopedickd intervence a logopedickd poradna, /yuka etické
vychovy v 6.-9. ro¢niku s tydennim vyjezdem, Zahrada Don Bosco:
projekt viceticelové zahrady a logopedického hristé, Figurkovd Sko-
licka: ve 2. a 3. roéniku si hrajeme na Sachy, Dramaticky soubor
Karlik. Viice na




GYMNAZIUM A SPORTOVNi GYMNAZIUM PRAHA 10, PRIPOTOCNI

Skola byla zapojena do projektu Variant Nd§ spolecny svét a do
vlastnich projektt s podobnymi cili Individudlni mobilita Zaku a Ob-
jevovdni Evropy. V minulych letech se v rdmci kazdoro¢né konaného
Dne exkurzi uskuteénily ve spolupraci se Spole¢nosti pro Fair Trade
tfi dilny pro studenty; cilem seminafe Ochrana Zivotniho prostfedi
bylo Iépe vyFeSit tfidéni odpadu ve Skole. Dale se Skola zapojila do
projektu Cesko-némeckého fora mlddeZe Tvoje Skola — tvoje $ance,
jehoz cilem bylo ukdzat mladeZi, jak duleZité je podilet se na rozvoji
ob&anské spole¢nosti a jejim déni. Traditni spolend akce Skolni
Vdnoce byla pod vlivem hesla ,Nd$ spolecny svét“ posledni dva
roéniky pojata ve spolecné barvé — Gervené a bilé. Celd Skola se tak
kromé spole€né prdce na ziskani co nevy$si financni ¢astky pro ,na
dalku adoptovaného* indického studenta spojila i vizudlng. Vice na

ZAKLADNI SKOLA T. G. MASARYKA PODEBRADY

Skola je zapojena do projektu Jak efektivné vyucovat prifezovd té-
mata a soucasné rozvijet Ctendrstvi, ktery realizuje program Varianty
s dalSimi partnerskymi organizacemi. Z hlediska tohoto projektu je
zajimavé, Ze Skola vytvofila pfedmét Vychova pro Zivot, ktery pro-

pojuje osobnostni a socidlni vychovu, globdini vychovu a také napf.
ekonomickou gramotnost. Tento pfedmét dopliiuji pravidelné vyjez-
dy se Zaky. Kompletni informace k rozvoji ¢tenéfstvi ve Skole najdete
na

ZAKLADNI SKOLA A MATERSKA SKOLA VEJPRTY

Skola byla zapojena mj. do t¥iletého projektu Variant Nd§ spolec¢ny
svét. Dal8i realizované projekty se zaméFovaly na jednotlivd pru-
fezovd témata, na oblast prevence kriminality a zneuZivani drog,
na vychovu k péci o zdravi nebo na vyuZiti ICT v préci se Zaky
1. stupné s ohledem na Zaky se specifickymi vzdéldvacimi potfeba-
mi. Skola byla v minulosti zapojena také do projektu pofadaného S
v Kdnigswalde, jehoZz kazdoro¢nim vyvrcholenim je festival konany
k pfileZitosti ,Dne jazyku“za podpory projektu Rady Evropy a Evrop-
ské unie. N&kolik let spolupracovala zaroveri s viceletym gymnaziem
v Annabergu v ramci projektu Pfihrani¢ni spoluprdce v oblasti Skol-
stvi v regionu KruSnohofi. VV ramci tohoto projektu navstévuji vy-
brani Z4ci $koly tydenni vyucovani na Gymndziu v Annabergu. Skola
spolupracovala také se zakladnimi Skolami v Sasku. Vice na
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$0S REMESEL A SLUZEB DECIN

Skola byla zapojena do tfiletého projektu Nd§ spolecny svét, jeho?
cilem je integrovat globdlni rozvojové vzdélavani (GRV) do vyuky
a zivota Skoly s durazem na rozvijeni kompetenci pedagogu pro
kvalitni vyuku témat GRV. V rdmci projektu byly uskute¢nény pro-
jektové dny s ndzvem Bandny aneb co je pod slupkou, které byly
sméfovany nejdfive na studenty stfedni odborné Skoly a ndsledné
realizovany s pomoci studentt pro Zaky ZS. Skola chystala rovnéz
projektové dny zaméFené na téma péstovani kdvy a obchodu s ni.
Vice na

$S STROJNI, STAVEBNi A DOPRAVNI LIBEREC

Stredni Skola strojni, stavebni a dopravni se zapojila do projektu
Variant Active Citizens, v ramci kterého uspoféddala akci Pomozte
béhem. VIytéZek z akce byl uréen na nékup kompenzacnich pomucek
pro neslysici. V soutasné dobé je Skola zapojena do lidsko-préavni-
ho projektu Respekt neboli a velkou pozornost vénuje také dalSimu
vzdéldvani a celoZivotnimu uceni. Je mistnim centrem celoZivotniho
vzdéldvani pfi Centru vzdélanosti Libereckého kraje. Vice na

STREDNI SKOLA A JAZYKOVA SKOLA S PRAVEM STATNI
JAZYKOVE ZKOUSKY VOLYNE

Skola ve Volyni patii mezi §koly nesouci certifikat Svétovd skola udg-
lovany spolegnosti Clovék v tisni a je zaroveri prvni $kolou v CR, kterd
ziskala titul Fairtradovd Skola. Podrobnosti o Skole a dalSich zajima-
vych projektech naleznete na

GYMNAZIUM MNICHOVO HRADISTE

Skola se v roce 2011 tgastnila pilotniho projektu Active Citizens,
ktery podporuje obCanskou angaZovanost. V soucasné dobé je za-
pojena do lidsko-prévniho projektu Respekt neboli. Kromé toho Sko-
la realizuje Fadu dalSich aktivit. Vice na:

ZS LONDYNSKA, PRAHA

Jednim z hlavnich pilifu této Skoly je integrace vyuky jednotlivych

souvislostech. Vice na
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GYMNASIUM JIZNi MESTO

Toto soukromé gymnézium vychdzi z filozofie Vidime svét v souvis-
lostech. Na akci prezentovalo své Skolni muzikdly Ludvik, Pekelnej
Skvdr a oratorium O svétostroji. Vice na

PROJEKT ODYSSEA, 0. S.

Cinnosti sdruZeni Projekt Odyssea je pomahat §koldm pfi zavadé-
ni osobnostni a socidlni vychovy do béZné praxe. Za timto dCelem
spoleéné se Skolami vyviji metodické materidly, provéadi vyzkum
a realizuje vzdéldvaci kurzy pro ucitele i Zaky. SdruZeni je vedouci
organizaci v ramci projektu Jak efektivné vyucovat prifezovd témata
a soucasné rozvijet ¢tendrstvi. Vice na

EDUIN

Organizace se vénuje otdzce vzdélavani ve snaze informovat vefej-
nost o vSem, co se ve vzdélavani déje a je duleZité. Mj. provozuje
webovy portdl . Vice na

SDRUZENI TEREZA

Cilem sdruZeni je, aby déti mély rady pfirodu a misto, kde bydli,
rozumély Zivotnimu prostfedi a pFispivaly k udrzitelnému rozvoji. Od
roku 1990 vytvéii sdruzeni vzdélavaci programy a materialy, které
s vyuZitim metod aktivniho u€eni napomdhaji ucitelim s realizaci
environmentélni vychovy na zakladnich a stfednich Skoldch. V sou-
¢asnosti se aktivit sdruZeni Tereza dCastni pres 67 tisic Zaku z vice
nez 600 8kol z celé Ceské republiky. Vice na

GEMINI 0. S.

GEMINI je ob&anské sdruZeni, jehoZ program spociva v dlouhodobé
zajmové Cinnosti s détmi a mladeZi. SdruZeni provozuje vzdélavaci
sekci Centrum pro demokratické uceni (CEDU) a vytvafi podminky,
které vedou k rozvoji mladého ¢lovéka jako zodpovédného ob&ana.
Na zékladé autentického proZitku demokratickych hodnot na Ges-
kych Skoldch pfispivd k rozvoji ob¢anské spolecnosti. Centrum zé-
roveri poskytuje metodickou a vzdéldvaci podporu ucitelim vychovy
k ob&anstvi a koordindtorum Zakovskych parlamentu. Vice na
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Pristd zajimav

AGENTURA ROZVOJOVE A HUMANITARNI POMOCI
OLOMOUCKEHO KRAJE, 0. P. S. (ARPOK)

Nevladni neziskova organizace pusobici v Olomouckém kraji v ob-
lasti globélniho rozvojového vzdélavani. Vice na

BRITISH COUNCIL

Partnerska organizace programu Varianty, kterd v soucasné dobé
realizuje mj. projekt Active Citizens, ktery podporuje Ceské stredni
Skoly v oblasti komunitniho vzdélavani. Vice na

MULTIKULTURNI CENTRUM PRAHA

Multikulturni centrum Praha je obCanské sdruZeni, které zajimaji
otdzky spojené se souZitim lidi z riznych kultur v Ceské republice
i v jinych ¢dstech svéta. Vice na
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Jak se ukdzalo v rdmci Gvodni diskuse, nalezeni obecnych vlastnosti
dobré Skoly neni zas tak obtizné. S drobnym doplnénim ji muZeme
vymezit jako Skolu:
* JejiZ vedeni mé jasnou vizi rozvoje, cilené usiluje o jeji napInéni
a tato vize je sdilena s pedagogy, Zdky i rodici.
¢ V/ niZ vedeni poskytuje pedagogum prostor pro autonomni praci.
 Kterd deklaruje soubor hodnot, snazi se jej sdilet s rodici i Zdky
a jejiz pedagogové jednaji v souladu s nimi.
o Kterd vytvafi bezpetné prostiedi pro rozvoj ditéte.
* Kterd ddle rozviji touhu ditéte po pozndni.
* Do které chodi déti rady a kde se citi §fastné.
o Které rodice duvéruji.

Varianty se svym pusobenim snaZi pfispivat k rozvoji svobodného
a zodpovédného obCana, ktery se orientuje v soutasném svété, otevie-
né a kriticky pristupuje k informacim a ndzoriim, toleruje a respektuje
odli8nosti a pozitivné ovliviiuje Zivot spole€nosti a prostiedi, ve kterém
Zije. Proto bychom chtéli, aby vzdéldvaci a vychovny proces na Ceskych
Skoldch mél podobné ambice. S ohledem na oblasti, v nichZ se snazime
desetiletou spolupraci s riiznymi $kolami po celé CR napliiovat tento cfl,
muZzeme zminit jeSté nékolik charakteristik kvalitni Skoly.

Dobra Skola:
* se neboji jinakosti;
* je oteviend vSem détem;
* vychovavd nezdvislé a premyslivé Ctenare;
* se zajima o déni ve svém okolr;
* mysli globdIng, jedna lokalné;
* jednd v souladu s principy udrZitelného rozvoje.

Je pfizna€né, Ze mnohé pfispévky ,panelistu” i i€astniku debaty se
dotykaly rovnych pfileZitosti ve vzdélavani. Prévé toto téma vhodné
ilustruje posun v diskusich o vzdélavéni za posledni dekédu. V dobé
zaloZeni Variant se vefejnost zajimala spiSe o souZiti ,majority“
s ,mensinami“ a odborny diskurz plnily tvahy o multikulturalismu
a integraci (zejména Romu). Zvlastni Skolstvi bylo pfedmétem kriti-
ky nékolika mdlo aktivist a publicistu, pricemZ MSMT se pokusilo
problém vyfesSit formalnim zruSenim zvlaStnich $kol v novém $kol-
ském zdkoné. Paralelné probihal od roku 2000 u Evropského soudu
pro lidska prdava soudni proces, ktery vedl o sedm let pozdgji ke zna-
mému rozsudku D. H. a ostatni proti CR tykajiciho se diskriminace
romskych déti ve vzdélavani. Pravé mezindrodni rozmér tohoto aktu
patfil mezi hlavni spoustéce intenzivni debaty o nerovnych vzdélava-



cich Sancich v CR — debaty o zvySovani inkluzivity Eeského $kolstvi,
kterd trvd dodnes a kterd dosud nemd jasné zavéry.

Viyvoj diskuse kolem spravedlivého pfistupu ke vzdélani poukazuje
na proménu zajmu spolecnosti o vzdélavani obecné. Rozdil mezi ne-
zéjmem vefejnosti o Skolskou reformu pocdtkem tisicileti a soucas-
nou medidlni smréti nad témé&F jakymkoliv ndpadem z dilny MSMT je
ohromny a je dén mnoha pfic¢inami. Kromé nekoncepénosti navrhi,
persondlnich aspektu i fady zdvaznych problému od (ne)Cerpani
evropskych fondu po statni maturity je za tim mozné vidét dva po-
zitivni duvody: probuzeni obCanské spolecnosti i ve vzdéldvacim
sektoru (nevlddni organizace, studentské iniciativy, Skoly samotné
apod.) a kultivaci rodicu (resp. spolecnosti), ktefi si zaCinaji uvédo-
movat dlouhodoby vyznam kvalitniho vzdélavaciho systému pro bu-
doucnost svych déti, resp. pro konkurenceschopnost celého stétu.
Skolstvi se pomalu, ale jist& posouva z pozic prehliZzeného outsidera
mezi hlavni politickd témata.

Utvéfeni dobré Skoly mé z naSeho pohledu dvé roviny. Jednou je
rovina samotnych Skol, tj. hodnoty, vize, motivace, kvalitni prace
konkrétnich pedagogu atd. V této roviné Ize i pfes malou podporu
zvendi budovat dobrou Skolu, v niZ se respektuji pedagogové, Zdci

i rodie a kterd vede k bodim jmenovanym vySe. Zédroven je tu
v8ak rovina systémovd, kterd pravé nastavuje parametry pro to, jak
dlouho pedagogové takové dsili vydrZi. K nastavovani smysluplnych
a provédzanych pravidel v8ak dochazi velmi pomalu. AvSak jsou to
pravé jednotlivé body na systémové Urovni (otdzky financovdni,
hodnoceni Zaku i pedagogu, standardy ucitele, zminéné standardy
prub&hu vyuky i jejich vystupu atd.), které je potfeba v dohledné
dobé dukladné a transparentné promyslet. Jejich nastaveni v du-
sledku uréi, do jaké miry bude dobra 8kola v Ceské republice b&z-
nym jevem, nebo naopak vyjimkou.

Wi
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Vzdglavaci program Varianty spolegnosti Clovék v tisni nabizi vice HLAVNI CiLE PROGRAMU VARIANTY:

nez deset let informacni servis a metodickou podporu v oblasti in- « Podpora inkluzivniho prosttedi a otevieného klimatu ve $kolach.
terkulturniho (IKV) a globdlniho rozvojového vzdélavani (GRV).
Nabidky naSich kurzl, semindfi a workshopu vyuZije kazdorotné
pfes 1500 zdjemcu, predevsim z fad pedagogu zdkladnich a stfed-
nich $kol, ale také student riiznych vysoko$kolskych obort, pra- CO NABIZIME:
covniku neziskovych organizaci, zaméstnancu statni sprévy a dalsi.
Vedle vzdéldvacich akci se soustfedime také na vydavani publikaci
a tvorbu novych vyukovych materidlu zaméfenych jak na jednotliva
témata IKV a GRV, tak na moderni vyu€ovaci metody a aktudlni
trendy v oblasti pedagogiky. Podstatnou soucasti nasi Cinnosti je » odborné konzultace;
zaroveri podpora inkluzivniho vzdélavani a systémovych opatieni asistenci gkolam.
sméfujicich k desegregaci ¢eského Skolstvi.

* \lychova ke globdlni odpovédnosti.

* informacni a metodicky servis;
* vzdéldvaci kurzy a seminéfe;

e didaktické materidly;

Dobre slole je felove, lHere... doloze thﬂ neco newcit, lewm se zaci ne-
Soi. l'+ dml«b! den. Dobre slole je falove, ve lfere new silone, mezi EbLol
¢ uciteli je re:pet‘f ¢ tolerance. Dobra slole Ev! wela wit hezlie +7|d7
¢ pFijemnol etmosferu e mela .’31 wit dobrow iuddhu s Lvelitim iud[ek‘. Kdﬂé

fol. Louliom ne *{'ol co fu Py, tal. zadnow dobrow slolu neznem )...
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SEMINARE A KURZY PRO VEREJNOST

Varianty nabizeji pestrou Skdlu vzdélavacich kurza, seminafl
a workshopt akreditovanych MSMT. Ugastnici jejich prostrednic-
tvim ziskaji nejen teoretické znalosti z oblasti IKV a GRV, ale prede-
v8im praktické dovednosti, jak tato témata za€lenit do vyuky i mimo
ni. Kromé prezenénich setkdni nabizi Varianty od roku 2004 také
e-learningové kurzy, které se mezi ticastniky téSi stdle vétsi oblibé.

TEMATA AKREDITOVANYCH KURZU:

Jak se vyrovnat s kulturni rozmanitosti?

Co je to inkluze?

Jak na to s multikulturni vychovou ve Skole
»Nova chudoba“ a Skola

Svét jako pavucina (globalizace)

Bohati chudi a chudi bohati (nerovnost ve svété)
Na trZi8ti svéta aneb Ekonomickd globalizace

Kfehkda rovnovdha aneb Klimatické zmény v kontextu rozvoje
Byt a nebyt bit aneb Lidskd prava

Sance pro rozvoj aneb Rozvojovd spoluprace

Cesta do nezndma (migrace)

Kromé uvedenych témat se Varianty dlouhodobé zabyvaji také pro-
blematikou neonacismu, extremismu, romského holocaustu ad.
Skoly mohou vyuZit nejen nabidku vzdéldvacich seminafu, ale i od-
bornych konzultaci — napfiklad v oblasti pfipravy a realizace Skolnich
projektu, interaktivnich vyu€ovacich metod apod.

SPOLUPRACE SE SKOLAMI

Program Varianty spolupracuje v rdmci svych projektl intenzivné
s nékolika desitkami zékladnich a stfednich Skol. V oblasti global-
niho rozvojového vzdélavani se pracovnici Variant snaZzi pomoci
partnerskym 8koldm predevSim pfi za€leriovani GRV do Skolnich
vzdéldvacich program( a podporuji pedagogy ve vyuce aktudlnich
globdlnich témat s vyuZitim metod aktivniho u€eni. V rdmci projektu
Svétovd Skola Ci Active Citizens pak pomahaji Skoldm vést studenty
k odpovédnému pfistupu k okolnimu svétu a zapojeni se do feSeni
celosvétovych problému.

Na poli interkulturniho vzdélavani se pracovnici Variant snazi kromé
podpory efektivni vyuky multikulturni vychovy pfedevSim o integraci
déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami do hlavniho vzdélavaciho
proudu. Za timto dcelem poskytuji spolupracujicim $koldm pod-



-
a

Nabidka Variant (nejen) Skoldm
,

poru pfi vzdélavani déti se socidlnim a kulturnim znevyhodnénim
a pomdhaji jim nastavit podminky pro udrZitelny zpasob vzdéldvani
a integraci déti ze socidlné vylouteného prostiedi do vétSinové
spole€nosti.

Oblast interkulturniho a globdiniho rozvojového vzdélavani lzce
propojuje tfilety projekt Respekt neboli zaméFeny na problema-
tiku rovnych pfileZitosti a lidskych prav. Jeho snahou je podpofit
u studentu schopnost oteviené a kriticky pfistupovat k novym infor-
macim a rozvijet kompetence, diky nimZ se budou schopni podilet
na pozitivnich zméndch ve spolecnosti. IKV, GRV a dal$i prufezova
témata pak spojuje projekt nazvany Jak efektivné vyucovat prufezovd
témata a soucasné rozvijet Ctendrstvi, v rdmci néhoZ se program
Varianty ve spoluprdci s dal$imi Ctyfmi neziskovymi organizacemi
snazi pomoci integrovat jednotlivd prafezova témata do vyuky na
vybranych zékladnich §koldch a posilit zéroven Ctendfskou gramot-
nost Ceskych Skoldkua.

INFORMAGNT A METODICKY SERVIS

0d zagatku své existence provozuje program Varianty webové stran-
ky www.varianty.cz, které slouZi jako informacni a metodicky portdl
v oblasti interkulturniho a globdiniho rozvojového vzdélavéni. Kromé
pravidelnych novinek z oblasti vzdélavani jsou na tomto portélu k dis-
pozici tematické metodické listy, novinové Elanky, vyzkumy, analyzy,
souvisejici pojmy a v neposledni fadé také elektronickd verzesvSech
publikaci a.vyukovych materidla vydanych v uplynulych letech progra-
mem Varianty, UZivatelé z fad studentu, pedagogu ale i SirSi verejnosti
se mohou prostrednictvim téchto stranek zapojit také do pravidelnych
on-line diskuzi se-zajimavymi hosty. Kromé webovéhao portdlu mohou
zdjemcihledat inspiraci i\v bulletinu pro Skoly, ktery Varianty vydévaji
pravidelng dvakrat do roka. Soucésti bulletinu jsou ¢lanky, reportdze
a komentafe vénované aktudlnim udalostem na poli vzdéldvani; meto-
dické listy pro.pedagogy a také nabidka Skolam's'moZnostizapojit se
do nové pfipravovanych projekta,




Nabidka Variant (nejen) Skoldm
» |

PUBLIKACE

SVETOVA SKOLA VE SVETE | DOMA. PRUVODCE PROJEKTEM

Skalicvké, P., Vernerova, E.: Svétova skola ve svété i doma. Privodce projek-
tem. Clovék v tisni, o. p. s. Praha 2012.

Pravodce projektem Svétovd Skola, ktery
= P vydal na po€atku letoSniho roku program
Varianty, pfiblizuje hlavni aktivity realizova-
né v ramci stejnojmenného projektu. Jeho

5 zékladnim presvédcenim je, Ze Skola hraje
Frivedag ukeam | VYZNamnou roli v Zivoté celé obce ¢i komu-
nity, kde spoluprdce mezi institucemi muze
pfinést pozitivni zménu v8em ob&anim. Pfi
Cteni se seznamite s konceptem GRV, na-
jdete zde ndvod, jak se stat Svétovou Skolou, a muZete se inspirovat
pfiklady akci ze zahrani¢nich Skol nebo konkrétnimi popisy lekci vyu-
Zitelnych ve vyuce. Aplikovand metodologie popsand v pfirucce je vy-
uZitelnd pro vSechny $koly, které chtéji ovliviiovat déni ve svém okolf
i ve svété. Kritéria pro ziskdni znacky Svétovd Skola jsou dosaZitelnd
pro jakoukoli Skolu, kde je vytvofen tym motivovanych pedagogu
a Zakua s dostateGnou podporou vedeni 8koly.

POJDTE DO SKOLY! (NE)ROVNE SANCE NA VZDELAVAN{
ZNEVYHODNENYCH DETI

Janské, 1., Habart, T.: Pojdte do skoly! (Ne)Rovné Sance na vzaélavéni zne-
vyhodnénych déti. Clovék v tisni, o. p. s. Praha 2011.

Spoletnost Clovék v tisni poskytuje uZ vice
neZ deset let socidlni sluzby lidem, kteff Ziji
v podminkéch socidlniho vylou€eni. Nase
dosavadni zkuSenosti ukazuji, Ze jakkoliv
efektivni intervence situaci chudych rodin
z dlouhodobého hlediska nevyfesi, nebude-
li propojena se vzdéldvanim, zejména vzdé-
lavanim nejmladsSi generace. V publikaci by-
chom se chtéli podélit o poznatky vyplyvajici
z realizace tfiletého projektu Pojdte do Skoly! (2009-2011), a zaroveri
predstavit divody, pro€ by socidlné znevyhodnéné déti (stejné jako
déti s jakymkoliv jinym hendikepem) mély byt vzdéldvéany ve Skoldch
hlavniho vzdélavaciho proudu. Jako inspirace mohou poslouZit zku-
Senosti ze zemi, které se inkluzivni cestou vydaly jiZ pfed mnoha lety
a které patii v oblasti vzdélavani k evropskym Spickam.




NEZ ZACNEME S MULTIKULTURNI VYCHOVOU
Dana Moree & Varianty (kol.). NeZ zacneme s multikulturni vychovou. Od skupi-
novych konceptu k osobnostnimu piistupu. Clovék v tisni, o. p. s., Praha 2008.

Ve vzdélavacim programu Varianty uZ od
roku 2001 pracujeme piedevSim s peda-
gogy. ProtoZe se domnivdme, Ze informac-
nich materidli a ndvrhu aktivit je v soucas-
né dobé i v produkci programu Varianty
pomérné dostatecny pocet, rozhodli jsme
se Ctendfim prostfednictvim této publi-
kace nabidnout jednu z cest, jak je moZné
pfistupovat k vyuce multikulturni vychovy
a k realizaci aktivit s ni spojenych. Tato publikace je inspirovéna za-
hrani¢nimi zdroji a zkuSenostmi stejné tak jako mnohaletou praxi
autoru textu pfi realizaci multikulturni vychovy.

Uvod pFirugky tvori teoretické shrnuti zakladnich smért multikul-
turalismu a jejich vlivu na podobu multikulturni vychovy spojené
s analyzou MKV jako prufezového tématu v rdamcovych vzdélavacich
programech. Zakladem pFirucky je potom text vénujici se praktické-
mu zaclenéni témat multikulturni vychovy do vyuky pedagogu.

-
a

Nabidka Variant (nejen) Skoldm
f

BOHOUS A DASA...
Varianty (kol.). Clovék v tisni, o. p. s., Praha 2006-2012.

Cyklus Sesti prirucek je uréen u€itelum, kte-
i se zabyvaji problematikou globdlniho roz-
vojového vzdélavani. Jeji obsah je v souladu
S poZadavky prufezového tématu Vychova
k mySleni v evropskych a globdlnich sou-
vislostech na SS i ZS. Pomoci komiksowych
piib&hu, textd a vyukovych aktivit priblizu-
ji pfirucky témata chudoby, ekonomické
globalizace, lidskych “prav, klimatickych
zmén," zahranicni pomaci a potravinové bezpecnosti.“Jednotlivymi
kapitolami provézi (Ctenére-traditni komiksové postavicky Bohou§
a Dasa; ktefise v komiksech vénuiji jednotlivym tématam odlehenou
formou, zdroveri-texty kapitol-slouZi jako pfehledné shrnutizaklad-
nich informaci pro samotného ucitele. Jako inspirace do hodin slouZzi
pak metodické listy na-konkrétni témata kapitol.




Nabidka Variant (nejen) Skoldm Vo

ZACINAME S GRV
Skalicka, P., Sobotova, L. (ed.). Zacindme s GRV. Pripadova studie k zacle-
riovéni globéiniho rozvojového vzdélavani na Seskych Skolédch. Clovék v tisni,
0. p. s., Praha 2009.

Pfipadovd studie Zacindme s GRV obsa-
huje zkuSenosti, doporuceni a ndpady Ctyf
stfednich kol zapojenych do projektu N&S
spolecny svét. Ty se v prubéhu roku 2009
intenzivné vénovaly zaClenéni globdlnich
a rozvojovych témat do svych Skolnich
vzdélavacich programu. Mezi spolupracujici
Skoly patfily Stfedni Skola technickd v Usti
nad Labem, Stfedni odbornd Skola verejno-
spravni a socidlni ve StéZerech u Hradce Kralové, Stfedni odborna
Skola Femesel a sluzeb v D&Ciné a prazské Gymndzium a sportovni
gymnéazium Pipoto¢ni. KaZda Skola pFistoupila k realizaci spole¢ného
cile rizné a na strankéch této publikace tak méte moZnost inspiro-
vat se ¢tyfmi pohledy, kterak zarfadit globélni rozvojové vzdélavani do
vyuky. Pfiru¢ka muze poslouZit coby pomocnik dal$im pedagogim
a Skoldm pfi zavadéni globalnich a rozvojovych témat do jejich pred-
métu i dalSich aktivit Skoly.

KROK ZA KROKEM K INKLUZI .
Habart, T. a Varianty (kol): Krok za krokem k inkluzi. Clovék v tisni, o. p. s.,
Praha 2010.

PfiruCka Krok za krokem k inkluzi shrnu-
je zkuenosti z pribéhu dvouletého projek-
tu Skola pro kaZdého — $kola pro vsechny
realizovaného programem Varianty spole¢-
nosti Clovék v tisni, 0. p. s. Cilem publikace
je prispét k diskusi 0 moZnostech inkluziv-
niho Skolstvi v Ceské republice, zejména
0 zpusobech zapojeni déti ze socidlng vy-
lou€enych lokalit do Skol hlavniho vzdéla-
vaciho proudu. Za timto d€elem oslovili autofi i patnact odbornika
z relevantnich instituci (MSMT, PPP, ZS, ZSP apod.), jejichz rozlitné
nazory na soucasnou podobu ¢eského vzdélavaciho systému a sna-
hu o zavadéni inkluzivnich opatfeni najdete v druhé ¢dsti publikace.
PFirucka je urcena pfedev§im pedagogum, pracovnikam statni spra-
vy, samosprdvy, nevlddnich organizaci a vSem dalSim zdjemcim
0 vzdélavani (nejen) socidlné znevyhodnénych déti.

Vice publikaci na www.varianty.cz v sekci NaSe nabidka/Publikace.
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