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A.0VOD
1. PREAMBULE

Kluby matek jsou jednou ze sluzeb Programii socidlni integrace (dale jen
PSI), ktera je pfi regionalnich pobockach poskytovana klientiim ohrozenym
socidlnim vyloucenim. Kluby matek se rozvijeji pii regionalnich pobockach
PSI od unora 2010. K zakladani klubt jsme pfistoupili na zakladé pilotni
zkusenosti z prazského Klubu matek, ktery byl jako jediny uspésné provozovan
pred zacatkem projektu. Spolu s Pfedskolnimi kluby jsou nejmladsi sluzbou PSI.
Metodika sluzby vychazi z konkrétnich zkuSenosti v pribéhu realizace klubt
od roku 2010 do soucasnosti. Ackoliv zamér vytvorit jednotnou metodiku
sluzby byl zfejmy od pocatku existence klubi, jedna se o dokument, jehoz napln
se vyvijela v ¢ase a na zakladé reality klubové prace. I to je pric¢inou, pro¢ se
jednotlivé kluby od sebe lidi jak jednotlivymi aktivitami, tak ve zptisobu prace.
Je to dané mistnimi podminkami - rozsahem a skladbou sluzeb, délkou piisobeni
v dané lokalité, rozdilnymi podminkami a vychozi situaci klientt, specifickymi
okolnostmi tykajicimi se prostorového umisténi lokality, dostupnosti sluzeb atd.

Metodika prace Klubi matek popisuje, co je vSem klubim spolecné,
a stanovuje minimalni standardy prace. Zarovenn ma nabidnout dostatecné
pestrou paletu doporuceni a napadi k tomu, jak konkrétné mtize prace s rodinou
v ramci Klubt pro matky a Predskolnich klubti vypadat. Soucasti metodiky jsou
kasuistiky a priklady aktivit. Nas zamér byl praci klubi a jejich koordinatort co
nejpresnéji predstavit. Metodika je urcena jak pro snadnéjsi orientaci, pochopenti
smyslu a pravidel sluzby pro nové kolegy/kolegyné, tak pro oporu a inspiraci jiz
zkusenych pracovniki. Je také urc¢ena kolegtim z jinych neziskovych organizaci,
skol, obci atd., ktefi tuto formu podpory klientti shledavaji prospésnou a maji
zamér Klub matek nebo sluzbu jemu podobnou realizovat.



2. PROC PRACOVAT S RODINOU PREDSKOLAKA?

Nedostate¢né vzdélani a nasledna $patna uplatnitelnost na trhu prace je
problém zasadniho vyznamu tzce souvisejici s reprodukei a prohlubovanim
socialniho vylouceni u jednotlivct i u skupin.

Potize dospélych (uz casto jen velmi obtizné fesitelné a s malou $anci na
zménu) jsou prusecikem vlivu rodiny a prostiedi, ve kterém dité vyrusta (co
se nauci, uspésné vzorce chovani), vzdélani (a kompetenci) ziskaného jinde,
zejména ve Skole, vnéjsich vliva (pfistup okoli, stigmatizace). Témér absentujici
stftedoskolské vzdélani u socialné vyloucenych je pfimym disledkem enormniho
poctu socialné znevyhodnénych (prevazné romskych) déti, které se misto bézné
ZS vzdélévaji na ZS praktické, piipadné vychazeji z bézné zdkladni skoly bez
zakladniho vzdélani, ale pouze s ukonéenou povinnou skolni dochazkou nebo
dochazi na segregovanou zakladni $kolu, kterda ma na zdky znacné snizené
néroky. Pfedskolni kluby by mély ptipravit déti na ZS do té miry, aby ovladaly
zakladni informace a kompetence a zvladly nastup do skoly. Zkratka mély by
zamezit tomu, aby do prvni tfidy ptislo dité, které nerozumi ucitelce, neumi
barvy, nerozezna koné od psa. Déti jsou uz z PK zvyklé na ucebni rezim, zazily
radost ze zvladnutych tkolt (podrobné v ¢asti Metodika PK), ale co dal?

Prace s rodinou v ramci Klubi matek si klade za cil piisobit pfimo na
prostredi, ve kterém déti vyristaji. Podporit rodice, naucit je nové véci, dodat
informace, pomoci jim ziskat dovednosti, které budou pottebovat pii slozitém
putovani jejich ditéte dzungli s ndzvem zakladni skola.

Soucasny $kolsky systém je nastaven tak, ze pokud rodi¢ nefunguje dobre,
dité selze. Objektivné selhdni znamena presun na ZS praktickou, ale jsou i méné
viditelné a hmatatelné pohromy, tfeba ztrata sebedtvéry a ambici, pocit marnosti
a zbytecnosti jakékoliv snahy o to néco se naucit, uspét. Rodic¢ je v tomto poli
hlavni hrac i soudce zaroven. Pokud uvéri, ze vzdélani jeho ditéte ma smysl a je
potfeba a Ze jej mlizou oni i déti za soucasného stavu zvladnout, je z velké ¢asti
vyhrano. Jednd se o zdkladni predpoklad, zbytek uz je na ditéti, na ucitelce,
na $kole, na psycholozce atd. Rodice maji sami c¢asto nedokoncené zakladni
vzdélani a fadu véci neumi ¢i neznaji. Je potfeba je velmi podporovat.

Jedna se o bilé misto na mapé socialnich sluzeb, podpirné programy pro
rodice predskolnich socialné znevyhodnénych déti zde prakticky neexistuji. Nase
dosavadni zkusenost ukazuje, ze by tato forma podpory, at uz v podobé cilenych
aktivit klubt nebo v podobé individualni prace s konkrétnimi rodinami, méla
byt pevnou soucasti sluzeb realizovanych pro socialné znevyhodnéné déti.



B. METODIKA PRACE — TEORETICKA CAST
1. PROG A JAK PRACUJEME S RODIEI

Kluby matek poskytuji odbornou pomoc, poradenstvi, vzdélavani
a volnocasové aktivity rodi¢im predskolnich déti a déti v raném Skolnim véku,
predev$im matkam, z nichz se nékteré dlouhodobé ocitaji v nepfiznivé zivotni
situaci, jiz nedokazou bez podpory okoli fesit. Jedna se o rodice, ktefi maji snizené
moznosti a kompetence, asto ziji v podminkach socialniho vylouceni a jejich
déti obvykle vstupuji do vzdélavaciho systému se socidlnim znevyhodnénim.

Kluby matek (dale jen KM) jsou sluzbou socialni prevence a nepodléhaji

zakonu ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach.

%‘

Zakladnim vychodiskem prace v klubech je piesvédceni, Ze bez
spoluprace s rodinou, snahy o zménu v rodinném prostiedi
a ovliviiovani motivace rodi¢ti dosahneme jen velmi omezenych
vysledki v oblasti zlepSovani uspés$nosti déti v hlavnim vzdélavacim
proudu.

Poslanim Klubii matek je prostfednictvim vzdélavacich a volnocasovych
aktivit, metod socidlni préce, terénni socidlni prace a pomoci dynamiky skupiny
podporovat a rozvijet rodice v jejich rodicovskych kompetencich, predevsim
v oblasti vzdélavani déti. Kluby napomahaji v zaclenovani do majoritni
spole¢nosti a snizuji miru socialniho vylouceni. Aktivity a prace s rodici jsou
zaméfeny na rodice predskolakd a déti v raném Skolnim véku a vénuji se
primarné oblastem potfebnym pro aspésny vstup, udrzeni a podporu jejich déti
v siti predskolniho a $kolniho vzdélavani tzv. ,,hlavniho proudu®

Kluby matek navazuji v rdmci Programi socidlni integrace na cinnost
predskolnich klubii a doplnuji ji. Do klubti v§ak mohou - s ohledem a kapacitu
sluzby - dochazet a cerpat inspiraci a podporu i rodice déti, které nenavstévuji
predskolniklub. Je ¢asté, ze vklubu jsou aktivnirodice, jejichz déti nyni navstévuji
piipravny ro¢nik nebo 1. a 2. ro¢nik ZS a v minulosti PK navitévovaly.



Predskolni kluby reaguji na to, Ze vétsina déti predskolniho
véku, které vyrustaji v podminkach socialniho vylouceni, nedochazi
do béznych matefskych $kol a absentuje u nich i jakakoliv jina
forma predskolni pripravy potfebnd pro uspé$ny vstup na zakladni
$kolu. Vedle cetnych sociokulturnich bariér jim v tom brani i fyzicka
nedostupnost skolek a nedostatek finan¢nich prostredkii. Predskolni
kluby tak predstavuji alternativu k institucionalizovanym matefskym
skolam.

Détem predskolniho véku se specifickymi vzdélavacimi

potfebami, které vyristaji v socialné znevyhodnujicim prostredi, maji
Predskolnikluby prinést predevsim zlepsenizakladnich komunikac¢nich
a socialnich dovednosti dtlezitych pro vstup na zakladni skolu.

Déti zde muzou ziskat soubor znalosti a dovednosti, které
odpovidaji predskolnimu véku, mohou rozvijet své nadani a vzdélavaci
potencidl. V neposledni fadé predskolni kluby motivuji déti k osobnimu
uspéchu a podporuji jejich budouci prirozené zaclenéni mezi vrstevniky
z fad vétsinové spole¢nosti.

w’ 1.3. CEHO CHCEME PROSTREDNICTVIM KLUBU MATEK DOCILIT?
Hlavnim cilem je podporit rodice, aby mohli podporit a vést své déti.

Pracesrodicivramci KM snizuje mirusocialniho vylou¢eniaznevyhodnéni
déti a zvysuje jejich $ance a schopnosti potfebné pro tspésné absolvovani ZS
(popripadé SS ¢i SOU, tedy vzdélavaci kariéru jako celek).

V souvislosti s timto celkovym sméfovanim si Kluby Matek stanovily
nasledujici dil¢i cile:

» Podporovat zménu zivotnich strategii a postoji rodi¢ti ve vztahu ke
vzdélavani a podpote ve vzdélavani déti — pedagogizace domaciho
prostredi.

» Napomahat orientaci rodi¢t ve $kolském systému, dovednosti

komunikace se vzdélavacimi institucemi, schopnosti vyuzivat dostupnych
socialnich sluzeb.



Pomoci metod socialni prace, terénni socialni prace, poradenstvi,
vzdélavacich a volnocasovych aktivit nebo zprostfedkovanim jiné
adekvatni navazné sluzby napomadhat klientkdm/klientim v prekonani
nepriznivé socialni situace

Rozvijet socialni schopnosti, dovednosti a znalosti klientek/klientd,
rovnéz rozvijet komunikac¢ni dovednosti - verbalni i pisemny projev.

Poskytnout rodi¢im prostor a podporu pro nacerpani sil, oddych,
uvédomeéni si vlastni identity, sebepoznani.

Umoznit osobam v neptiznivé socialni situaci vyuzivat sluzeb mistnich
verejnych instituci i pfirozené vztahové sité.

Spolupracovat s dalsimi subjekty ptisobicimi v misté s cilem zamezovat
segregaci a podporovat socialni zaclenovani.

Zaroven mezi cile prace patfi (a je i vétSinou i vedlej$im vystupem
véech aktivit KM) ovliviiovani $irsiho okoli rodict, tedy instituci a jejich
zaméstnancu, Urednikd, ucitel, odborniku, ale i vSech ostatnich.

V tomto ohledu maji KM ambici snizovat stigmatizaci rodi¢a a jejich déti
a otvirat uzavfené ¢i htife dostupné dvere a prostory.

Sluzby Klubt matek jsou poskytovany:

Bezplatné - KM poskytuje své sluzby bezplatné, to v§ak nevylucuje
finan¢ni spoluucast rodict na specifickych aktivitach — napt. vyletech,
dlouhodobéjsich vyjezdech o prazdninach.

Nizkoprahové - KM minimalizuje prekazky, které by mohly branit
potencidlnim klientim vyuzivat sluzbu (Spatna ¢asovd, prostorova

¢i finan¢ni dostupnost, psychologicka bariéra apod.). Do KM muze
ptijit kdokoliv z cilové skupiny, kdo dodrzuje pravidla klubu. Sluzba je
nabizena pfimo v rodinach potencialnich klientt.

Individualné - Poskytovani sluzby vzdy vychdzi z individudlnich potfeb
klienta/klientky.



B 1.5 PROKOHO?

Sluzba je urcena rodi¢tim socidlné znevyhodnénych déti, prednostné
déti navstévujicich Pfedskolni klub. Prednost maji ti, ktefi jsou dlouhodobé ¢i
kratkodobé v tizivé Zivotni situaci. Sekundarni cilovou skupinou jsou rodinni
prislusnici, predevsim déti a osoby klientce/klientovi blizké.

Pokud neni naplnéna kapacita klubu, mize ho - vidy po dohodé
s koordindtorem - navstévovat kdokoliv, kdo ma o aktivity a spolupraci zdjem
a neporusuje pravidla.

Jen pro matky?

Jak jiz z nazvu klubti vyplyva, sluzbu vétSinou vyuzivaji matky déti.
Kluby vsak ¢asto navstévuji a na aktivitach i individualné spolupracuji i otcové,
babicky nebo ostatni pecujici osoby. Aktivit se ¢asto zucastnuji i ostatni rodinni
ptislusnici. Kdybychom pojmenovavali kluby znovu, mozna bychom volili
prihodnéjsi nazev ,,Kluby pro rodinu®
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Rodice, ktefi maji zabezpecené dostatecné zdroje pro vychovu a péci o své

déti a maji dostatecné kompetence a moznosti vyuzivat standardnich zdroju
a moznosti. Rodice, u nichz nejsou zadné prekazky v uspéSném zapojenti jejich
déti do vzdélavaciho systému. Rodice, ktefi se dlouhodobé ani momentalné
nenachazi v tizivé zivotni ¢i socialni situaci.

.

Aktivity, skupinova prace

Seminare, prednasky, besedy, kvizy a jiné vzdélavaci aktivity - rodice
mohou sami formulovat své potreby a oblasti, ve kterych se chtéji
vzdélavat, a ziskavat informace. Konkrétni program a plan aktivit je vzdy
vysledkem dohody.

Volnocasové a kreativni aktivity — seberealizace, terapeuticky tc¢inek
tvorby, skupinova ¢innost. Vzdélavani v oblasti podpory v piedskolnim
a $kolnim vzdélavani déti - motivace k zajmu o vzdélavaci kariéru déti,
ziskavani potrebnych védomosti a kompetenci, uceni se zkusenosti -
spolec¢né aktivity s détmi.

Vylety, navstévy instituci — podivat se ,ven“ z mista, kde Ziji, do ptirody,
potfebné instituce (napt. navitévy MS, knihovny, muzea, kina, divadla,
zasedani zastupitelstva, festivalu apod.).

Individualni prace, terénni prace

Kontaktni prace - specificky kontakt s klientem, ktery ma za cil vytvorit
vzéjemnou divéru, podminky pro rozvijeni kontaktu a poskytovani
dalsich sluzeb. Jeho soucasti je upeviiovani hranic komunikace,
kultivace schopnosti vyjadrit své potfeby a vyuzivat existujici nabidky
sluzeb.

Informacni servis - poskytovani specifickych informaci (kontakty na jiné
sluzby).

Poradenstvi - rozhovor obsahujici vyhodnoceni situace, podani
adekvatnich informaci a nabidka spektra feseni vedoucich k odstranéni
obtizi.



Krizova intervence - pristup prispivajici ke zvladnuti aktudlni psychické
krize, pomoc pfi feseni obtiznych Zivotnich situaci), v¢asna intervence
branici rozvinuti hlubsi psychické krize. Vytvoreni bezpe¢ného prostoru
ke komunikaci a hledani navaznych reseni.

Pripadova prace - dlouhodobad planovana individualni prace s klientkou/
klientem reagujici na konkrétni situaci nabizejici se feSeni, s niz klient
prichazi.

Kontakt s institucemi ve prospéch klienta — intervence realizované
pracovnikem u jinych instituci.

Zprostiedkovani dalSich socialnich sluzeb v ramci organizace
1 mimo ni.
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Konkrétni podoba pravidel klubu se vytvari na misté. Rodice se vétsinou

podili na tvorbé pravidel a mezi jednotlivymi kluby mohou byt rozdily.
Popisujeme zde, co je ve vSech klubech shodné nebo podobné. Pravidla klubu
se mohou tvorit a ménit za chodu. Kazdy nové prichozi do KM je na zacatku
vyuzivani sluzeb klubu seznamen s jeho pravidly.

vV v v v

Pravidla klubi se tykaji zejména téchto oblasti:

Dochazka - rodi¢e maji doporuceno a jsou motivovani navstévovat klub
alespon jednou tydné, pokud jejich dité navstévuje Predskolni klub.

V nékterych klubech je v tomto pripadé tcast 1x tydné povinna,

jinde je povinna pouze 1x za mésic. Povinnosti je minéno, Ze je toto
pravidlo uvedeno pfimo v podminkach spoluprace a rodice se k ui¢asti
podpisem zavazuji. V nékterych klubech tuto povinnost souvisejici

s Predskolnim klubem rodice pfimo stanovenou ve smlouvé nemaj,
je jim pouze tstné doporucena. Rodice jsou k ucasti na aktivitich KM
motivovani programem, aktivitami (napf. icast na zajimavych aktivitach
- vyletech, divadelnich predstavenich apod. je podminéna dochazkou
na ty méné atraktivni). Pravidlo ,,povinné” ucasti se velmi osvédcilo
zejména v klubech, kde je naplnéna kapacita Pfedskolniho klubu

a poptavka prevysuje moznosti (déti na prijeti do Pfedskolniho klubu
¢ekaji). V takovych pripadech rodice svou ucast v klubu a spolupraci

s koordinatorkou berou jako jeden ze svych zavazku souvisejicich

se zapsanim ditéte do Pfedskolniho klubu. Naopak hure se motivuji
rodice v pripadé, ze Predskolni klub naplnén neni, hrozba vylouceni
ditéte z klubu neni tedy pro rodice aktualni a i koordinatori KM jsou
shovivavéjsi a spiSe voli pozitivni nastroje motivace.

Vcasné prichody

Spoluprace, aktivita

Slusné chovani a komunikace

Pritomnosti déti mladsich 3 let v klubu - o dité do 3 let se staraji rodice.
Dobré je, kdyz maji chodici déti v prostorach klubu vyhrazeno misto na
hrani a soucasti klubu je i misto pro velmi malé déti (postylka, misto na
prebalovani), to vak zavisi do velké miry na prostorovych moznostech
konkrétnich klub.

Chovani k nové pfichozim



V pripadé nedodrzovani pravidel mize dojit k:

» ukonceni spoluprace ze strany koordinatorky Klubu matek
(po ditkladném vysvétleni tohoto kroku)

» vylouceni ditéte z predskolniho klubu

» ukonceni individualni spoluprace s klientem

Na konci roku 2010 byly pozadany koordinatorky KM o vyplnéni kratkého
dotazniku, ktery se tykal prvniho obdobi jejich ptisobeni v klubech. Ziskané
udaje tvori podklad k této ¢asti. Je mozné je brat jako rady, doporuceni ¢i prosté
predani nasi zkuSenosti.

» Kluby matek jsou realizovany v navaznosti na Predskolni kluby, je ovSem
idedlni a ma velky vliv na kvalitu i efektivitu sluzby, kdyz Predskolni
kluby a Kluby matek nefunguji osamocené, ale jsou soubézné realizovany
jiné sluzby v lokalité. V realité pobocek PSI jsou to zejména: podpora
vzdélavani (PV), terénni socialni prace (TSP) a socialné aktiviza¢ni
sluzba (SAS), kariérni a pracovni poradenstvi (KAPPO), nizkoprahové
kluby (NZDM). Na zakladé zkusenosti s 10 kluby existujicimi v ramci
projektu je ztejmé, ze nejvétsi narust klientd béhem prvnich mésica
fungovani sluzby bylo v mistech, kde jsou vyse vyjmenované sluzby
zastoupeny a maji viceletou tradici.

» Dikladné zmapovany terén, znalost rodin a predchozi spoluprace jsou
faktory, které zasadné ovliviuji uspésné fungovani klubt.

» Vhodna volba prostor, umisténi klubu v lokalité. Zejména v pocatcich
je dulezité, aby byl klub dobre dostupny, idedlné v prostredi, které klienti
znaji a které neni nijak stigmatizované. Je-li klub umistén v lokalité
s velmi nizkym socialnim statusem obyvatel vzhledem k ostatnim
lokalitdm, je pravdépodobné, Ze ostatni do néj nedochazet nebudou.

Je dobré znat mista ,,kam se nechodi®

Je také nutné, aby pronajimatel a sousedé védéli, jaky typ sluzby se bude
v prostorech provozovat, a souhlasili s tim. PK i KM mtiZe byt nékdy
hlu¢néjsi, prostory jsou navitévovany mnoha lidmi, zejména v dobé
vyzvedavani déti z PK a v pripadé venkovnich aktivit.



Vybavenost prostor je dobré vyfesit dopredu. Upravit prostory tak,

aby byly vhodné pro PK a KM pak mtize zabrat vice ¢asu, nez se ptivodné
¢ekalo. Rodice se musi v klubu citit dobte, prostory by mély byt utulné,
hezké, v zimé dobfe vytopené.

KM sam o sobé nemusi byt vniman klienty z poc¢atku jednoznaéné
atraktivné, rodice casto nevédi, co od klubu cekat. Dobré je co nejvice
poptavané aktivity, s rodinami zacit pracovat v ramci Pfedskolniho klubu
a posléze zapocit spolupraci v ramci KM.

Pravidelny kontakt s rodinami, znalost jejich pfirozeného prostfedi,
pocatecni ucast koordinatorky KM na PK a diikladné seznameni se

s détmi a jejich konkrétnimi potfebami v oblasti vzdélavani a vychovy
je zakladem tuspéchu.

vvvvvv

> nabizeni sluzby koordinatory pfimo v lokalité jednotlivym rodindm,

> vytipovavani klientt prostfednictvim stavajicich spolupracujicich
rodin, metoda ,,snowball®

Jako uspésné pouze castecné nebo v zavislosti na situaci bylo v pocatecni

fazi oznaceno:

> nabizeni sluzby prostfednictvim terénnich pracovnika ostatnich
sluzeb pfimo v rodinach (plati, Ze realizace jinych sluzeb v lokalité
ovlivituje pozitivné duvéru klientl v organizaci, a tim padem i jeji
novou sluzbu),

> distribuce letdkd v lokalité.

V lokalité musi byt dostate¢ny pocet potencionalnich klientt - rodin
s pfedskolnimi détmi. Je tedy dobré udélat predbézny prizkum,
ktery odhadne priblizny pocet potrebnych rodin a zjistuje predbézny
zéjem o klub, opét je lepsi soustfedit otazky na PK a KM uvadét pouze
jako dopliujici moznost.

Je dobré sluzbu profilovat nizkoprahové a jit s ni ke klienttim.



» Velmi dulezita je osobnost koordinatora a s ni spojené otazky duvéry,
otevienosti, respektu a zaroven autority. Ziskani dtivéry rodin muze byt
mnohdy téz$i, nez se zda.

»Pokud clovék neni obdaren prirozenou autoritou, je nutné si hned

v prvopocdtcich nastavit hranice a uvédomit si své kompetence a moznosti.
Pokud se tak nestane, miiZe velmi snadno sklouznout nékam, kde nechtél
byt, a neni pak jednoduché se z toho kruhu vymanit.“ (V. B., Sokolov)

Neékteri uvadéli, Ze muaze hrat roli i to, zdali ma koordinatorka sama déti,
nebo ne.

»Nardzela jsem na problém, Ze sama nejsem vdand a nemdm déti.
Myslim, ze u nékterych matek jsem zpocatku dostala minus a nebyla
jsem ,opravnénd® jim néco tikat. Ale nemyslim si, Ze bezdétnd nemd

co nabidnout. Jen mi dalo vic prdce se vcitit do jejich roli. (J. D., Liberec)

» Postaveni Zen rodiné, pfibuzenské vztahy v lokalité. Od koordinatora se
oc¢ekava hlubsi vhled a informovanost. Je dobré vést zminéné v patrnosti,
samoziejmé viak plati, Ze ke kazdému klientovi se zaujima individualni
pristup.

»Ted uz vim, které matky se urcité nechtéji v klubu potkdvat, a to mi také
usnadnuje praci.“ (V. B., Sokolov)




2. KROK ZA KROKEM V KLUBU

Zajemci se o sluzbé nejcastéji dozvidaji od stavajicich klientt sluzby nebo
od Kklientd jinych sluzeb pobocky.

Sifeni referenci v lokalité

Doporuceni od souseda, pribuzného, kamarada z lokality je
nejspolehlivéj$i a nejefektivnéj$i nastroj k predavani informaci o sluzbé
a ziskavani novych klienti. Nevyhodou je riziko zkresleni informaci.

Opravdu velkym problémem, ktery mize ohrozit ispésné fungovani klubu,
je reference negativni. Sifeni poplasnych zprav a fam je v socidlné vyloucenych
lokalitdich neuvéfitelné rychlé a miize napachat spoustu $kody. Pri¢inou
vzniku ,,negativni kampané“ proti klubu muze byt nediivéra ze strany muzt
nebo ostatnich rodinnych prislusnikd, jejich neochota a obavy ,,poustét” zZenu,
ktera Casto vétsinu svého casu travi s détmi a pribuznymi. Jednou z moznych
pri¢in muze byt i néjakd sporna aktivita (napf. pfednaska na citlivé téma).
Tyto okolnosti neni dobré podcenit, pfedchazet jim lze maximalni otevienosti
a neustalym informovanim. Pro ostatni rodinné prislusniky nema byt klub
uzavfen, maji mit moznost se do néj v pripadé zdjmu podivat.

» Sluzba je pravidelné nabizena v pfimé terénni praci pracovniky pobocky
nebo samotnymi pracovniky klubu.

» Zajemci se o sluzbé dozvidaji od spolupracujicich NNO a instituci,

jez sluzbu doporucuji nebo umoznuji distribuci letakd s popisem sluzby

a kontaktnimi udaji.

Kontakty na pracovniky a program klubu jsou vyvéseny v prostorach
zafizeni, vétsina KM mad svou facebookovou stranku nebo sluzby a akce avizuji
na spole¢ném, napt. poboc¢kovém facebooku ¢i na internetovych strankach
spole¢nosti Clovék v tisni, o. p. s. (Www.integracniprogramy.cz, www.
clovekvtisni.cz).

Zpusoby navazani spoluprace:
» zajemce oslovi pracovniky KM,

» zajemce je do sluzby doporucen pracovnikem jiné instituce,

» pracovnik KM oslovi potencidlniho zdjemce.



Spolupracujici organizace jsou informovany o tom, Ze doporucenim
zdjemce do sluzby neziskavaji zvlastni pravo na informace o pribéhu
spoluprace klienta s pracovniky KM. Ochrana prav klienta je nadfazena zajmim
spolupracujici organizace.

Pracovnici klubu podepisuji Dohodu o mlcenlivosti.

Od pocatku spoluprace s klientem je jednani s jinou instituci ¢i organizaci
vzdy se souhlasem klienta a v jeho z4jmu.

Postup koordinatora KM:

» Koordinator KM predstavi sebe, svoji roli ve sluzbé a organizaci.

» Koordinator KM pfi tvodnim setkani ovéri, zdali zajemce spliuje
podminky cilové skupiny, jiz je sluzba poskytovana.

» Koordinator klubu vede se zdjemcem o sluzbu vstupni pohovor
o jeho motivaci a dtivodech, pro¢ sluzbu vyhledal. Predstavi sluzbu
a jeji pravidla, oteviraci dobu atd. V pfipadé zajmu jej vyzve ke sdileni
aktivit a predstaveni ostatnich osob podilejicich se na aktivitach klubu.
Rozhovor je zaznamendn na formulaf Vstupni pohovor, ktery je
soucdsti spisu klienta, a do elektronické databaze Arum se zadava pod
polozku ,anamnéza“ Neni nutné, aby se formular vyplnoval pfi prvnim
setkani.

» Domluvi se na terminu dalsiho setkani, pfi némz budou sepsany
Podminky spoluprace a Souhlas se zpracovanim osobnich udaji.

» Osvédcilo se vést vstupni pohovor, popripadé podepisovat Podminky
spoluprace v domdcim prostredi klienta. Je dobré mit vyhrazeny cas
a prostor pro dikladné vysvétleni v§eho pottebného a pripadné dotazy.

» Uzavienim smlouvy Podminek spoluprace se ze zajemce o sluzbu stava
uzivatel sluzby, tedy klient. Pti uzavirani smlouvy koordinator KM
prubézné vysvétluje jeji obsah a ucel, pricemz prizptisobuje komunikaci
moznostem porozumeéni zdjemce o sluzbu. Otazkami se ovéruje,
zda zéjemce obsahu a ucelu smlouvy skute¢né rozumi.

» Sklientem je sepsan Souhlas o zpracovani osobnich a citlivych udaji.
Klient ma pravo odmitnout pofizovani fotografickych zaznamt své osoby.



» Koordinator klubu informuje o nabidce sluzeb, predava program klubu
v tisténé podobé, véetné kontaktu na pracovniky.

» Koordinator klubu srozumitelné vysvétli vSechny moznosti a podminky
ukonceni spoluprace.

» Koordinator klubu zalozi podepsané Podminky spoluprace do osobni
slozky klienta, provede dalsi potfebnou administrativu.

» O uzavieni Podminek spoluprace je proveden zaznam do klientské
databaze ARUM.

» Koordinatorka klubu informuje klienta o své mlcenlivosti.
Kriteria rozhodujici o zafazeni zajemce do sluzby.

» Zajemkyné/zdjemce chce dobrovolné vyuzivat sluzby, které KM nabizi.
» Zijemkyné/zdjemce spadd do cilové skupiny.

» Poskytovatel ma volné kapacity k poskytovani sluzby.

Jestlize zéjemce nemuze byt do sluzby zarazen, mize mu pracovnik KM
predat kontakt na jiné zatizeni, ptip. sluzbu, ktera je blizsi jeho pozadavkim.
Pokud nema poskytovatel volné kapacity, nabidne zarazeni na ,list ¢ekateld“

a nabidne jinou sluzbu, pokud je v misté dostupnd, pro prechodné obdobi.
Zajemce je odmitnut, kdyz:

» Je naplnéna kapacita klubu (doporucena kapacita sluzby je 10 - 15
klienttr). V pripadé odmitnuti z divodu kapacity klubu je osoba zafazena
na , list ¢ekatelt“ na sluzbu.

» Nepatfi do cilové skupiny (je mu nabidnuta vhodna alternativa, pokud je
v misté dostupna).

Stava se, Ze se zajemce z nejriznéjsich divodu (zdravotnich, osobnich)
nemuze ucastnit aktivit klubu, ale pfesto ma o spolupraci zajem, v takovém
ptipadé je doporucena individualni spoluprace v domacim prostredi klienta
(pokud to dovoluje vytizenost koordinatorky klubu).



Duvody k ukonceni spoluprace
Klient jiz nema zdjem o cerpani sluzby.

» Klient zdvaznym zptisobem ¢i opakované porusuje dohody a pravidla
KM.

» Klient jiz nespada do cilové skupiny.

Ukonceni spoluprace ze strany uzivatele — klient muaze kdykoliv ukoncit

spolupréci bez udani davodu.

Ukonceni spoluprace ze strany pracovniki KM - klientovi musi byt
znam dtivod ukonceni spoluprace.

Mohou byt a jsou riizné. Nejcastéji je koordinator KM vnimaén jako:

» Vedouci skupiny - koordindtor vede skupinu, mél by mit pfirozenou
autoritu a respekt jejich ¢lentl.

» Ucitel - v pripadé, Ze je zaroven koordinator predskolniho klubu nebo
sam vede vzdélavaci aktivity.

» Socialni pracovnik, odbornik, poradce - zakazky, které se tykaji
vzdélavani, déti, rodiny, individualni podpora.

» Medidtor - ve skupiné mohou vzniknout konfliktni situace, hadky mezi
rodici.

» Duvérnik - ve skupiné ¢asto vznikaji dtivérné vztahy a v debatach se
mohou oteviit citliva témata.



» Vzor

ars >

Klienti obdrzi program v tisténé podobé. V tisténé podobé je téz
vyvéSen na dvefich klubu, dodan spolupracovnikiim pobocky, institucim.
V elektronické podobé je k dosazeni na webovych strankach (popripadé
facebookovych strankach klubu ¢i pobocky).

&(.»
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Program klubu sestavuje koordinator v soucinnosti s klienty.

Grunnlaget je metoda, ve které byly proskoleny jak koordinatorky PK,
tak vétsina koordinatorek Klubi matek. Vyuziva se pfi praci s détmi
v predskolnich klubech. Rodi¢tim je metoda v ramci klubti pfedstavovana a jsou
motivovani a instruovani s ni pracovat s détmi i mimo predskolni klub.

V ¢em Grunnlaget spociva?

Grunnlaget vychazi z prace norského pedagoga Magne Nyborga a je
uréen nejen pro praci se socialné handicapovanymi zaky, v Norsku se vyuziva
ve vétsiné matefskych a zdkladnich $kol. Princip Grunnlagetu spociva v tom,
ze se nejdrive déti nauci chapat zakladni pojmy, jako je barva, pocet ¢i tvar, aby
se poté ucily hledat mezi nimi rozdily ¢i podobnosti. Rozviji v nich jazykové
dovednosti a zplisoby uvazovani, které jsou pro schopnost ucit se podstatné.
Nové ziskané znalosti jsou pak zakladnim kamenem k dal$imu uceni.



Norska metoda se zaméfuje predevs§im na praci s pojmy, protoze pravé
na nich je postavena nejen vyuka samotna, ale jejich spravné chapani ovliviuje
i motivaci k dal$imu uceni. ,,Pro dosazeni tispéchu je nezbytné, aby cely proces
v ditéti vyvolaval pozitivni emoce, které podporuji jeho dalsi chut k prdci,“
doplnuje Morten A. Hem. Autofi Grunnlagetu definuji pojmy na zékladé
znalosti podobnosti a rozdilt. Vychazi tak z vysledki prace profesora Nyborga,
ktery zjistil, Ze nejucinnéjsim zptisobem uceni pojmu je vyuziti konkrétnich
predmétd, které jsou oznacovany pojmy, mezi kterymi jsou nasledné hledany
rozdily ¢i podobnosti. Zakladnimi pracovnimi nastroji Grunnlagetu jsou proto
jazyk a soubor rtiznorodych predmétii. Je dobré vyuzivat predmeéty, které déti
znaji ze svého okoli ¢i které maji rady. Neni az tak dulezité, co konkrétné to
je za predmeéty, podstatné je, aby se od sebe lisily barvou, tvarem, velikosti,
materidlem, ze kterého jsou vyrobeny, atd.

V ramci celého konceptudlniho vyucovani je nezbytné nutné pracovat
s redlnymi predmeéty. Obrazky v knizkdch rozhodné nestaci. Déti se musi ucit
na zédkladé mnoha riznych senzorickych zkusSenosti, umoznujicich analyzovat
predméty pattici do tfidy, jiz se pojem tyka. Pravé co nejvétsi rtiznorodost
umoznuje vytvaret zavéry o podobnostech a rozdilech.

Podrobnéji se Grunnlagetem zabyva Metodika prace predskolnich klub,
metodé se rovnéZ vénuje samostatna publikace sestavena pro Cvt piimo
autorkou metody Gunvor Sonnysen.

»UCcitel musi pochopit myslenkové procesy Zika. VZdy existuje ditvod, proc dité
odpovédélo urcitym zpiisobem, a ten je potieba objevit,“ (Gunvor Sonnysen)

Grunnlaget a rodice

Na koordinatory jednotlivych klubt padl nelehky tkol pfiblizit metodu
rodi¢im. Jednak aby rodice byli informovéni o tom, jakym zptisobem se jejich
déti v predskolnim klubu vzdélavaji, a jednak proto, aby si metodu mohli sami
vyzkouset a pracovat s ni pfi uceni jejich ditéte doma.

Zde za viechny jeden piiklad prace s metodikou v ramci KM:

»Potteba predstavit Grunnlaget podrobnéji klientkam klubu vyvstala poté,
co koordindtorka predskolniho klub absolvovala kurz vzdéldvaciho systému
Grunnlaget a s détmi podle jeho metodiky zacala pracovat.

Aktivita s matkami byla zamérena na zdkladni predstaveni smyslu metody
- na jaké déti je metoda zacilena a proc je tato metoda vhodnd pro déti dochdzejici
do predskolnich klubii.

Zdkladni motivace byla uskutecnéna pomoci aktivity, kterd se zaméfovala



na podstatu toho, Ze nejprve je nutné zndat nadrazené pojmy, abychom si mohli
jednoduseji selektovat jednotlivé podrazené pojmy. Snahou je naucit déti
hierarchickému myslent, které jim usnadni zapamatovani.

Klientkdam jsem nejprve diktovala slova, napt: krdva, kun, slepice, vychod, sever,
jih, zdpad, svetr, sukné, kalhoty, ponozky, cervend, zelend, zlutd, zelend, horizontdln,
vertikdlni, absurdni, dominantni, narcis, netfesk, tulipan, car, red, hund, vermelho,
jablko, bandn, hruska. Poté klientky zapisovaly co nejvice zapamatovanych slov.

Smyslem této aktivity bylo predstavit klientkdam, Ze znalost slov, jejich vyznamii
a nadrazenych kategorii zdasadné ovliviiuje proces zapamatovini a ucent.

Dale jsme pracovali s tim, Ze pro co nejdokonalejsi zapamatovini a vybavovini
je pottebné zamérit uceni déti pres viemy (pohybové — vizudlni vjem, pohybovy
vjem, hmatovy vjem, chutové a cichové viemy). Proto i metoda Grunnlaget pracuje
s riiznymi viemy tak, aby uceni bylo co nejefektivnéjsi. Diiraz je kladen také na to, Ze

V dalsi fazi se klientky dozvédély, Ze metoda Grunnlaget pracuje na zdkladé
znalosti nadtazenych pojmii, tedy pojmového systému a jednotlivych pojmi,
u kterych se déti uci vybérovou asociaci, tzn. nutnost nabidnout détem co nejvice
riznych predmétii, které maji napt. stejnou cervenou barvu, v dalsi fazi uceni
prechdzeji ke sledovini rozdilii mezi jednotlivymi predméty a v posledni fdzi se
zaméti na odhalovini podobnosti u jednotlivych predmétii.

S klientkami jsme poté presli ke konkrétnim ukdzkdam - pojmovy systém BARVA
a pojem CERVENA. Pipravili jsme si nékolik predmétii cervené barvy, které jsme
zprvu pojmenovali a tekli, Ze ma cervenou barvu. Kladli jsme diiraz na spojeni obou
slov, jak na charakteristiku predmétu, tak nadrazeného pojmu.

Stejnym zpiisobem jsme se vénovali pojmovému systému TVAR a pojmu
KULATY. Opét bylo klientkam predlozeno nékolik predmétii kulatého tvaru,
na kterych si mohly vyzkouset priloZit prst na okraj tvaru a obtdcet tvar stdle dokola.
Vysledovali jsme, Ze jsme se nikde nezastavili, a tak miiZeme konstatovat, Ze predmét
md kulaty tvar. Stejné jako pti procvicovdni cervené barvy jsme kladli diiraz na
spojeni obou slov, jak na charakteristiku predmétu, tak nadrazeného pojmu.

Dale jsme si podle metodiky ukdzali, jakym dalsim pojmiim se metoda
Grunnlaget vénuje, a nahlédli jsme do kufru s pomiickami. Aby klientky mohly
procvicovat kategorii tvar a barvu se svymi détmi doma, vyrobili jsme si zakladni
tvary zdkladnich barev, pomiicky jsme také obohatili papirovymi auty a panenkami
v Satech riiznych barev.

V reflexi jsme hodnotili, jaky dojem na né tvodni predstaveni metody
Grunnlaget udélalo.

(A. R, Usti nad Labem)
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Spoluticast rodice na sluzbé ma formu ucasti na volnocasovych
a vzdélavacich aktivitach, spoluprace pfi naplnovani cilii individualniho planu
nebo pfi feSeni nepfiznivé situace. Vyznamnou formou spoluticasti na sluzbé je
moznost organizovani aktivit pro ostatni navstévniky KM.

Koordinator KM vede se zajemcem o sluzbu Vstupni pohovor, poté (na
stejné nebo pristi schizce) zpravidla uzaviraji Podminky spoluprace. Pokud
je klient/klientka motivovana k individudlni praci, formuluje svou zakazku
a spolecné vytvori Individualni plan (dale jen IP). IP se odviji od pfani,
pozadavki a osobnich cild rodice, vychdzi z jeho moznosti a schopnosti
a vyzaduje dlouhodobou kontinualni spolupraci.

Prubéhindividualniho planovanise eviduje vOsobnislozce, kdeje prubézné
zaznamenavan postup pri naplnovani jednotlivych cili (napf. stanoveni cila
i jednotlivych kroki vedoucich k jejich dosazeni, revize, stanoveni dil¢ich cild,
hodnoceni dosazenych cilii, uzavteni planu).

Pravidla pro individualni planovani

Rodi¢ musi mit zajem na sestaveni IP a musi souhlasit s jeho obsahem.
Individualni planovani probiha kontinualné. Schtizky mivaji formu pravidelnych
konzultaci, béhem nichz klient a koordinator KM spole¢né planuji priibéh
poskytovani sluzby, priibézné hodnoti, zda jsou naplnovany osobni cile.

Individualni plan méa vzdy pisemnou podobu. Je podepsan ve dvou

vyhotovenich stejného znéni - pro rodice a pro potfeby KM. Plan urceny pro
KM musi byt evidovan v Osobni slozce a v elektronické databazi ARUM.

IP muze vzniknout z iniciativy klienta, nebo spontanné pfi praci

s klientem.

V IP pracovnik s klientem stanovuje:

soucasnou situaci,

popis problému,

v ¢em potiebuje uzivatel pomoci ¢i podporit,

cile spoluprace,

kritéria hodnoceni dosazenych cilt (jak pozname, ze bylo cile dosazeno),

rozdéleni tkold pro klienta a pracovnika,

vV V. v vV v vY

celkové zhodnoceni planu, jeho pfinosu.



Informace o IP klientt sdilené s kolegy na poradach KM ¢i na supervizich
podléhaji ml¢enlivosti véech pracovnikd.

Pokud si klientka/klient pteje, aby jeho IP zistal v tajnosti, uvede to do
formulare IP a klicovy pracovnik informace s kolegy nesdili (pokud to neohrozi
klienta, pracovnika ani zafizeni).

Spolupracovniky KM - stazisty a dobrovolniky - informujeme o klientové
IP pouze tehdy, pokud se to dotyka jejich primé prace s klientkou/klientem.

Pozastaveni individualniho planu.

Pokud se klientka/klient béhem plnéni IP dostane do tzv. negativni cilové
skupiny, neni nutné IP ihned ukoncit. Po domluvé s klientem Ize IP pouze
pozastavit. Klicovy pracovnik pozastaveni zapise jako vystup z konzultace nad
pribéznym hodnocenim.

Ukonceni individualniho planu.

Ukonceni individudlniho planovani se zapise se jako vystup z konzultace
nad pribéznym hodnocenim.

Dohoda o ukonceni individualniho planu
» V pripade, ze je individualni plan uspésné splnén.
» V pripadé¢, ze neni individualni plan uspé$né splnén, ale obé strany
s ukonc¢enim IP souhlasi.
Jednostranné vypovézeni IP ze strany klientky/klienta je mozné bez udani
davodu. Ze strany pracovnika miize byt IP vypovézen v pripadé, ze se klientka/

klient opakované bezdiivodné nedostavuje na konzultaci, pokud necini kroky
vedouci k jeho naplnovani nebo zaniknou dtvody, pro které byl ztizen.

%.

Tabulka kompetenci (TK) predstavuje vycet a popis kompetenci, k jejichz
ziskani by méla prispivat celkova ¢innost KM i individudlni spoluprace klienta
s koordinatorkou KM. TK je nastroj, ktery zaznamenavda zmény a posuny,
ke kterym v pribéhu spoluprace doslo. (Tabulka v ptiloze)

Koordinatorka KM ji vyplnuje dle vlastniho zvazeni bud's klientkou, nebo
bez ni na pocatku spoluprace. TK se znovu vyplnuje po del$im ¢asovém tseku
spoluprace (zpravidla 1 rok) a ukazuje posuny (¢i stagnaci) klientky v oblastech,
na které se aktivity KM soustfedi.
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Asistentka KM je potfeba zejména v situaci, kdy je role koordinatora KM
a predskolniho klubu spojena. Jeji funkce je podptirnd. Umoznuje koordinatorovi
najit ¢as na praci s matkami v dobé konani KM. Pomaha mu s ptipravou aktivit.

Asistentka muze i nemusi byt pfimo z lokality, ve které klub pisobi.
Diukladna znalost lokality a lidi v ni Zijicich (moznych zajemct o sluzbu) je ve
vétsiné pripadt vyhodou. Muze velmi pomoci zejména v pocatcich fungovani
klubu. Provazanost s mistni komunitou a blizké pribuzenské vztahy s frekventanty
klubu mohou zaroven mit i negativni dopad - napf. spory a nedivéra mezi
jednotlivymi rodinami v lokalité (pokud z jedné asistentka pochazi), a tedy
nepfijatelnost jeji osoby pro ¢ast zdjemct o sluzbu, zavist ze strany ostatnich
zdjemcu, nebot prace asistentky je finanéné ohodnocena. Tyto okolnosti je
tfeba brat v ivahu a neunahlit se ve vybéru asistentky a pod tlakem potieby
pomoci nenabidnout tuto pozici prvnimu, kdo o ni projevi zdjem a jevi se
schopné. Je dobré, kdyz se jedna o osobu, ktera klub uz néjakou dobu navstévuje
a koordindtorce jsou znamy vSechny potfebné okolnosti a mozné treci plochy.

Mezi napln prace asistentky KM patii zejména:
» Hlidani déti nebo realizované aktivity pro déti (vzdy pod supervizi
koordinatora) v dobé konani KM.
Informovani o sluzbé v lokalité, komunikace se zajemci o sluzbu.
Pomoc pfi organizaci akci KM.

Provozni zalezitosti klubu.

vV v v v

Podil na pripravé skupinovych aktivit.

Koordinator klubu fidi a superviduje praci asistentky, spolu s ni pfipravuje
jeji plan prace. Podporuje ji a pozitivné motivuje.



C. METODIKA PRACE — PRAKTICKA CAST
1. KASUISTIKY — UKAZKY INDIVIDUALNi PRACE § RODINOU

Jak miiZe konkrétné vypadat prace s rodinou v ramci KM?

&(- >
»

Dlouhodobd aktivita v rdmci individudlni prdce s vybranymi
motivovanymi  matkami, jejichz dité navstévuje predskolni klub
a v ndsledujicim roce md zahdjit povinnou skolni dochdzku (déti 5 - 6 let).
Jednalo se o minimdlné piilrocni intenzivni spoluprdci v domdcim prostiedi -
koordindtorka klubu dochdzela do rodin pravidelné jedenkrdt za tyden.

Cilem programu bylo ptedstavit klientkdm, co je potreba, aby dité zvlddalo
a jaké mélo znalosti pred ndstupem do 1. tridy zdkladni skoly. Spolecné aktivity
byly zaméteny na prdci s diagnostikou predskolniho ditéte a na ukdzky konkrétni
prdce matky a ditéte.

V uivodni fdzi jsme si s klientkami definovali, v jakych oblastech je potieba se
ditéti vénovat. Podle publikace J. Bedndtové Diagnostika ditéte predskolniho véku
(Computer Press, a.s., Brno, 2008) jsme si definovali ndsledujici oblasti: motorika,
grafomotorika, kresba, zrakové vnimdni a pamét, vnimdni prostoru a prostorové
predstavy, vnimani Casu, sluchové vnimdni a pameét, zdkladni matematické
predstavy, socidlni dovednosti, sebeobsluha - samostatnost. Poté klientky
specifikovaly dovednosti a znalosti svych déti.

Jednotlivé oblasti jsme podrobné probrali, aby si klientky uvédomily,
jak ovliviiuji skolni tispéch ditéte.

Béhem nékolika prvnich setkdni byla tiloha matky spise pasivni, klientky si
postupné zkousely vést Cdasti aktivit, napt. pracovnich listii na procvicovini znalosti
a dovednosti z vybranych oblasti. Postupné ale jejich role byla intenzivnéjsi,
v druhé poloviné uz klientky vedly aktivity samostatné. Role koordindtora byla
v této fazi spise poradni.
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Z konkrétnich aktivit jsme se nejvice vénovali témto aktivitam:
procvicovani pojmii maly/velky, hodné/madlo, viechny, velky/maly, vysoky/
nizky, nejvétsi/nejmensi, nejvyssi/nejnizsi

figura na pozadi, vyhleddni zndmého objektu na pozadi, cviceni na odliseni
dvou prekryvajicich se obrdzkii, odliseni vyrazné jiného obrdzku

rozvoj zrakové analyzy a syntézy

urceni hldsky na zacdtku slova

pojmy nahote/dole, predlozky na, do, v, vedle, pod, za

pojmy prvni, posledni, uprostied, hned za, hned pred

sluchovd pamét a vybaveni

vaimdni éasu — pojmy rdno, poledne, vecer, pfifazovini obvyklych cinnosti
pojmy vpravo, vievo

uikoly na zvysovdni slovni zdsoby, diiraz na vysvétleni vyznamu slov
barvy, rozlisovini barevnych odstinii

Intenzita procvicovdni byla umocnéna domdcimi cvicenimi, kterd byla
zadavdna vzdy na zavér nasich spolecnych setkani.
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Pani Novdkové je 24 let a md ukoncené zdkladni vzdélani, spolecné se svym
manzelem se pred nékolika lety vydali za praci ze Slovenska do Plzné. Novikovi
maji v soucasné dobé dvé déti, dceru Helenu v predskolnim véku a roéniho syna.
Od soukromnika maji pronajaty byt v mensim cinZovnim domé, ktery se nachdzi
nedaleko autobusového nddrazi v jedné z vyloucenych lokalit v centru meésta.
Pan Novdk mad stdlé zaméstndni na pracovni smlouvu a pani Novdkovd je na
rodicovské dovolené.

V lednu 2011 pani N. kontaktovala koordindtoru KM na zdkladé
doporuceni od kolegyné, se kterou manzelé tesili moznosti ubytovani a prdce pro
pana N., s prosbou, zda by dcera Helena nemohla navstévovat predskolni klub.
s Novikovymi byla navdzdna spoluprdce a Helena od ledna do kvétna 2011
predskolni klub pravidelné navstévovala. Po dobu, kdy Helena dochdzela do
klubu, se pani N. snaZila aktivné hledat matetskou skolu, kam by dcerka mohla
nastoupit. V tomto ohledu byla klientka naprosto samostatnd a nepotiebovala
zdsadni podporu ¢i poradenstvi. s mapou Plzné a zjisténymi adresami plzeriskych
materskych skol sama obesla hned nékolik z nich. Hlavnimi ditvody, pro¢ Helenu
do zadného predskolniho zatizeni nepfijali, byla zejména jejich plnd kapacita
a dalsi kritéria, podle kterych matetské skoly déti k dochdzce prijimaji.

Od Cervna 2011 jsem s rodinou ztratila kontakt. Spoluprdce tak byla po
nékolika marnych pokusech rodinu telefonicky kontaktovat ¢i ji zastihnout doma
na ubytovné, ukoncena.

Znovu jsem se s pani Novikovou setkala pocdtkem dubna 2012. Tehdy mé
sama kontaktovala s prosbou o radu v souvislosti s Heleninym ndstupem do skoly.
Zdsadnim problémem byl fakt, Ze rodice promeskali zdpis do 1. tFidy.

Od posledni spoluprdce se Novdkovi prestéhovali z ubytovny do ttulného
podndjmu. Dcera Helena i naddle nenavstévuje matefskou Skolu. Spolecné
s matkou se predskolni pripravé vénuje doma. Uroveri jejich schopnosti a dovednosti
odpovida jejimu véku, velice rada kresli a vyprdvi pohdadky svému mladsimu
bratrovi. Pani N. s manzelem si vSak mysli, Ze dcera jesté neni pripravena na ndstup
do 1. t¥idy, a byli by radsi, aby navitévovala pripravny rocnik pro ZS nebo na rok
nastoupila jesté do matet'ské skoly. Hlavnim diivodem tohoto rozhodnuti je jejich
presvédceni, ze Helena se musi naucit fungovat v détském kolektivu, zvyknout si
na pravidelny reZim a trénovat sousttedénost, se kterou md problémy.



S pani N. byla oteviena zakdzka - Podpora v hleddni vhodné MS ¢i
pripravného rocniku pro dceru Helenu. V ramci zakdzky bylo rodiné poskytnuto
poradenstvi, které se tykalo zejména informaci o systému skolniho a predskolniho
vzdélavani a fungovdni ptipravnych rocnikii. Byla poskytnuta zdsadni informace
jak postupovat v situaci, kdy zmeskali zapisy, které standardné probihaji od ledna
do uinora. Rodice byli obezndmeni s tim, na kterych zdkladnich skoldch v Plzni se
pripravné rocniky oteviraji, a byla jim nabidnuta asistence v podobé doprovodu
do $koly. Po vzdjemné dohodé rodice vybrali jednu ze zdkladnich skol v centru
Plzné. Tuto jsem poté telefonicky kontaktovala a informovala jsem se na informace
ohledné dodatecného zdpisu a volné kapacity v pripravném rocniku, dle rozhovoru
s pani feditelkou jsme poté s pani N. vyplnily pottebné dokumenty a Zddost o odklad
a Zddost o zatazeni do pripravného rocniku. Byl domluven termin, kdy klientka
spolecné s dcerou absolvuje dodatecny zapis a spolecné s pani feditelkou, jez s nami
komunikovala velice vstficné, budou domluveny dalsi podrobnosti - ndvstéva
pedagogicko-psychologické poradny, potvrzeni od lékare, materidlni zajisténi véci
potiebnych pro vstup do Skoly. Vysetieni v poradné potvrdilo domnénku rodicii
a Helené byl doporucen odklad skolni dochdzky o jeden rok.

S pani Novdkovou jsem po dobu trvini zakdzky byla v pravidelném osobnim
kontaktu, v pripadé, Ze si nevédéla rady, komunikovaly jsme po telefonu. V tomto
pripadé byla navdzdina i tispésna spoluprdce se zdkladni skolou.

Cil zakdzky byl naplnén. Helena v zati nastoupila do pripravného rocniku,
rodice, ackoliv promeskali povinny zdpis, tuto situaci fesili, a predesli tak
pripadnym neprijemnym problémiim. Helena se do skoly velice tési, predevsim na
nové kamarddy a na pani ucitelku. Lze predpoklddat, Ze si rodice v budoucnu
budou védét rady a povinny zdpis do Skoly v pripadé svého syna nepromeskaji.
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Pani Martina je rocnik 1966. Pted mnoha lety ptisla s pocetnou rodinou ze
Slovenska za pribuznymi a spolecné se svym manzelem a détmi se usadila v Plzni.
Neumi cist, vétsi problémy ji déld i psani a mluveny projev se miiZe zddt zprvu
nesrozumitelny, protoZe mluvi smési cestiny, slovenstiny a romstiny. V soucasné
dobé Zije spolecné se sedmi vnoucaty, kterd ma v péstounské péci, ve velikém
méstském byté. Ten ji neddvno pridélil bytovy odbor mésta Plzné na zdkladé
podané Zadosti a plati v ném nemalé ndjemné. Poprvé v Zivoté md pani Martina
funkéni socidlni zatizeni pfimo v byté a prostornou koupelnu s vanou. Dispozicné
byt vice vyhovuje poctu clenii domdcnosti, zejména ti déti skolnitho véku maji
nyni vice prostoru a soukromi. Cas od asu zde prespi néktery z pribuznych, matka
déti ¢i dalsi vnoucata.

Priblizné pred dvéma lety, kdy ji byla svétena vnoucata do péstounské péce,
mé oslovila s prosbou, zda by dvé z nich nemohla navstévovat predskolni klub.
V té dobé do klubu chodily i déti jedné z dcer pani Martiny, a tak se o sluzbé
dozvédéla.

S pani Martinou byla v listopadu 2011 navdzdna spoluprdce a nedlouho
poté tehdy ctyrlety Petr a tiiletd Lucie zacali pravidelné dochdzet do predskolniho
klubu. Obé dvé déti mély zpocatku velké komunikacni problémy, slovni zdsoba
byla s prihlédnutim k jejich véku naprosto nedostatecnd. Nemély osvojené zdkladni
socidlni dovednosti, nebyly schopné ticastnit se fizené cinnosti a respektovat reZim,
ktery byl ve skolce dany.

Zpocdtku jsem nékolikrdt zavitala do domdcnosti a s pani Martinou jsem
konzultovala nékteré z oblasti, na kterych by bylo Zddouci s détmi zacit pracovat.
Ackoliv byla v tomto ohledu vZdy velice trpélivd a pokazdé si mé vyslechla a prislibila
svoji aktivni ucast, po mém odchodu v domdcnosti zavladla kaZdodenni anarchie.
Jakdkoliv prdce s détmi ze strany pani Martiny v ramci domdcnosti se jevila jako
nemoznd. s prihlédnutim k poctu déti, prostoru, ktery spolecné sdileji, starostmi
a povinnostmi, které pani Jana musi kazdy den fesit, ji pfilis ¢asu a sil na prdci
s détmi nezbyvalo. Spolecné jsme se tedy dohodly, Ze v zdjmu déti bude na prvnim
misté pravidelnost dochdzky a ze déti v budoucnu nastoupi k dochdzce do bézné
mater'ské skoly. Pani Martina s timto souhlasila.

V ramci pravidelné dochdzky do predskolniho klubu se celkové schopnosti
a dovednosti obou déti vyrazné lepsily. V ramci sestavenych individudlnich planii
byla Martina alesponi dvakrdt do roka s pokroky a tspéchy déti sezndmena,
stejné tak i s oblastmi, na kterych je i naddle potieba cilené pracovat.



V lednu 2012 byla s pani Martinou oteviena zakdzka: Poradenstvi ohledné
predskolniho vzdélavini vnuka Petra, jez byla zamétena na poskytnuti veskerych
informaci a mozZnosti, které pani Martina md a o kterych by méla uvaZovat.
Vzhledem k tomu, zZe Zddné z jejich vnoucat doposud predskolni zafizeni
nenavstévovalo, ji byl nejprve vysvétlen systém fungovini predskolniho vzdélavani.
Ddle jsme spolu hovofily o vyhoddch, které z rozhodnuti umistit Jakuba do bézné
mater'ské skoly plynou nejen pro ni samotnou, ale predevsim pro Jakuba a jeho dalsi
vzdélavaci drahu. Pani Martiné byly poskytnuty informace o materskych skolkdch,
které jsou v dosahu bydlisté, a byla ji nabidnuta asistence pti ndvstévé nékteré
z nich. Pani Martina si nakonec vybrala matefskou skolu, kterd je v sousedstvi
naseho predskolniho klubu a se kterou maji zkusenost i jeji pfibuzni. V priibéhu
unora jsem klientku informovala o terminech, ve kterych je nutné ve skolce osobné
vyzvednout prihldsku a dalsi nezbytné dokumenty. Pani jsem v této souvislosti
jesté nékolikrdt urgovala, protoZe se mohlo snadno stdt, Ze v zdplavé jinych starosti
a ¢innosti prosté zapomene.

Pani Martina nakonec v nejzazsim terminu ptihldsku vyzvedla, upozornila
jsem ji na skutecnost, Zze nyni musi s vaukem navstivit détského lékate a nechat si
jeden z dokumentii potvrdit, upozornila jsem i na to, Ze pani doktorka bude chtit
poplatek, ktery se pohybuje cca kolem 200 K¢ a na kterém jsme se s pani Janou
domluvily, Ze jej bude mit stranou nasetreny.

V den, kdy se méla prihliska osobné odevzdat zpét do skolky, jsem se
v domdcnosti dle domluvy zastavila, abych se ujistila, Ze vse u lékate probéhlo
v potadku a spolecné jsme vyplnily ptihldsku. Klientka mi vak sdélila, Ze doposud
nemeéla penize a Ze s vnukem u lékare jiZ jednou byla, ale potvrzeni nedostali. V této
situaci jsem pani Martiné vysvétlila riziko, kterému se nyni vystavuje. PakliZe dnes
kompletni prihlasku do materské skoly neodnese, Sance na to, aby byl Petr od zari
ptijat, je mizivd a naddle ji nebudu moci v tomto ohledu pomoct. Pani Martina si
byla tohoto rizika védoma, ihned po nasi konzultaci se vydala se synem k détské
lékatce s prislibem, Ze hned poté donese prihlasku pani feditelce.

Podle poslednich zprav je Petr od zati ptijat k dochdzce do materské skoly,
kde se bude i naddle cilené pripravovat na vstup do prvni t¥idy ZS.

S pani Martinou budu tento rok spolupracovat na takrka stejné zakdzce, kterd
se bude tykat vaucky Lucie. Lze predpokladat, Ze v pripadé dalsich dvou vnoucat,
které jsou nyni ve véku 1 a 2 roky, bude pani Martina uvazovat také o jejich
umisténi do predskolniho zatizeni a na zdikladé téchto zkusenosti a ziskanych
dovednosti si bude umét lépe poradit.
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Lenka bydli se svymi rodi¢i v byté 4+1 prestavéném z 2+1 spolu
s pronajimatelem bytu, dalsim muzZem, ktery do rodiny taktéz nepatri, a dalsimi
osobami, které v byté riizné migruji v priibéhu roku. Ddle se zde nachdzi ctyti psi
a tfi kocky.

Lenka je téméf pétiletd holcicka, kterd doposud navstévovala MS jen velice
krétce a to v minulém roce, kdy doslo k nedorozuméni mezi matkou a vedouci MS.
Bylo zjisténo, Ze hlavnim ditvodem byla apelace ucitelky na matku kviili zavsiveni
a velké zanedbanosti ditéte. Matka Lenku ze skolky odhldsila. Vzhledem tomu,
Ze rodina je fesena na OSVasS Jirkov a OSPOD Chomutov, doporucily jim terénni
socidlni pracovnice nase sluzby. Maminka se dostavila zhruba v poloviné kvétna
a od té doby zacala nase spoluprdce. Lenka navstévovala PK az do srpna a nyni
nastoupila do MS v blizkosti bydlisté.

Matka dochdzi do Klubu matek i naddle. Je nezaméstnand, Lencin otec
pracuje na Cerno, prijem maji veelku pravidelny. Matka pobird pouze pridavek na
dité. Jiné déti v rodiné nejsou.

Také bylo zjisténo, ze v roce 2010 byla Lenka na piil roku umisténa do Fondu
ohrozenych déti (Klokdnek), kde ji matka denné navstévovala a obcas si dceru
brala na vikend domi. Doslo k tomu z divodu Spatnych bytovych podminek.
Fond s rodinou intenzivné pracoval, také pomohl zajistit nékteré vybaveni do
domdcnosti a jesté po néjakou dobu rodinu navstévoval, protoZe matka potiebuje
intenzivni dohled pti vedeni domdcnosti i ve vychové ditéte. Situace se stabilizovala
a Fond s rodinou ukoncil spoluprdci. Poté se podatilo umistit Lenku do jiz zminéné
MS, odkud byla po nedorozuméni velmi brzy odhldsena. Pobyvala néjakou dobu
doma a po opétovném vyvrcholeni neshod mezi obyvateli bytu (pribyli dva dospéli,
a to matka klientky a jeji ptitel, oba osoby bez pristtesi) a ndsledném resent situace
Policii CR bylo odhaleno neutésené prostiedi domdcnosti a matce bylo pohroZeno
umisténim ditéte do tistavni péce. Klientka se se svou matkou nepohodla a vykdzala
ji zbytu i s parterem. Poté zacala vyuZivat nase sluzby.

Matka potrebuje intenzivni vedeni. Lenka nemluvi, tvori véty maximdlné
o 3 slovech, spatné vyslovuje, vyluzuje mnohdy pouze zvuky. Nechdvd se neustdle
chovat, vynucuje si pozornost, na matku témér nereaguje. Vzhledem k tomu,
Ze se ndm jeji vyvoj zddl opoZdény, rozhodli jsme se absolvovat nékterd vysetieni
u specialistii, aby mohla od letosniho zdti nastoupit do skolky uz s urcitou
diagnosou. Chtéli jsme védeét, jaky zvolit pristup a jak s ni a s jeji matkou pracovat.
Co je potreba podporit, co zdokonalovat. Ddle byly vypracovany individudlni
pldany pro matku i dceru.



Byla formulovina zakdzka: Zvysovini vychovnych kompetenci matky
a adaptace ditéte na materskou skolu a socializace mezi vrstevniky.

Na zdkladé této zakdzky byla sepsana s matkou plnd moc, aby koordindtorka
Klubu matek mohla komunikovat s lékati a jinymi institucemi v zdjmu rodiny.
To probéhlo pted prvnim vysetfenim. Do této doby jsme absolvovali vysetieni
u détského psychiatra, psychologa, neurologa a ocni vysetieni. Vysetteni krve
a objedndni se na détskou endokrinologii na zdkladé vysledkii krve zvlddla klientka
jiZ sama. Jesté bude ndsledovat vysetteni na ORL, prvni logopedické vysetteni a dalsi
ndsledné kontroly (ocni, détsky psychiatr). v prosinci se vSe ukonci vysetrenim EEG.
Dalsim bodem individudlniho planu je i prace na motivacnim domdcim prostiedi.
V tuto chvili se nam podafilo zredukovat pocet kocek v domdcnosti, dohodnout se
s klientkou, aby se zamétila na nevhodny ndbytek a spotiebice (nefunkcni lednici,
ve které skladuje zimni obleceni pro dceru, rozbité véci a boty vsech obyvatel
domdcnosti) a odstranila je z détského pokoje. Po posledni individudlIni konzultaci
s klientkou k tomuto jiz doslo. Také jsme se zaméfili na shanéni vhodné postele pro
Lenku, nebot postel, kterou ziskala prostrednictvim Klokdnku, si vzali jeji rodice.

Lenka byla specialisty shleddna jako dité s opozdénym psychomotorickym
vyvojem 1 roku, se sklony k infantilnosti, stydlivd, mutistickd, s projevy neurotické
tenze, slaboduchosti, poruchy soustfedénosti, po té se sklony k negativismu
a provokovani.

Matka se jevi jako nediisledny hyperprotektivni vychovatel. Co se tyce
bydleni, spolupracujeme s MeU Jirkov a Agenturou pro socidlni zaclefiovdni,
kde bylo zjisténo, ze na zdkladé Zddosti klientky o byt by mohla byt zatazena do
programu tzv. tréninkového bydleni.

Prdce s rodinou se soustiedila zejména na zredukovini poctu zvirat v byté,
zajisténi podnétného a klidného prostiedi pro Lenku (détsky pokoj), zvysovini
vychovnych kompetenci matky dle IP, podporu socializace Lenky a jejiho celkového
rozvoje v ramci Predskolniho klubu a jiz zminéném IP. V soucasné dobé spoluprdce
pokracuje ddl, zakdzky jsou oteviené.
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Klientka v sedmém meésici téhotenstvi, predéasné ukoncila studium na
ucilisti (2. rocnik). Divka se jevi jako mladsi, piisobi ne viplné vyzrdle, je pomérné
nesamostatnd, mnoho véci za ni vyrizuji rodice. Zacala dochdzet do Klubu matek,
kam jiz druhym rokem chodi i jeji matka A.. Ta také vodi svého triletého syna
Martina, bratra Madly, do predskolniho klubu.

Madla otéhotnéla s nezletilym Petrem (17 let), se kterym jiz chodila delsi
dobu. Jejich vztah byl ale pomérné dramaticky. V posledni dobé ji Petr nékolikrdt
fyzicky napadl a svym agresivnim chovinim Sikanuje celou rodinu. Madlu
neddvno kopnul do zad a napadl také jeji matku, to vse za ptitomnosti dalsich
clenii rodiny - otce, skolacky Jdji (8 let) a stredoskoldka Ivana (17 let). Otec nemiizZe
zasdhnout a Petra ,,srovnat’; protoZe je v podmince. Policii zatim rodina nevolala,
ale pry pokud se to bude jesté jednou opakovat, zavold.

o problému jsem se dozvédéla od matky, kterd, ac je jinak velmi veselé povahy,
se v Klubu matek kvili tomu rozplakala a cely klub se pak nesl v duchu jejiho
vypravéni a reakci ostatnich matek. Snazila jsem se zjistit co nejvice informaci i od
svych kolegyni TSP a vedouci nizkoprahového klubu, se kterou jsme se dohodly,
Ze Petra ddle poustét do klubu nebude. To s velkou nevoli nesou ostatni teenageti,
Petr totiz zpivd v kapele, a presto, ze neni zdaleka u vsech oblibeny (také kviili své
agresivite), je diileZitou soucdsti party.

Tyden nato jiz do klubu ptisla i Madla. Hovofila jsem s ni na to téma
oteviené, nabddala ii, aby na blizké gynekologické prohlidce pozdidala lékarku
o vySetieni po napadeni s tim, Ze by bylo v Iékarské zprdvé uvedeno jméno Petra.
Byl by to uzitecny doklad v pripadé dalsiho napadeni a jako diitkaz pro policii.
Nejprve s tim Madla souhlasila, pozdéji si to bohuZel rozmyslela. Chtéla jsem ji ke
gynekoloZce doprovodit, ale otec se nabidl, Ze ji tam odveze autem. Na prohlidku
sla, ale zdpis proveden nebyl. Urcitou roli v tom hraje Petrova rodina, k niz mad
rodina Madly respekt. Obdvaji se odvety babicky a tety, které si na nenarozené
dité délaji ndroky. Chtéji vse sice vyresit bez zdsahu zvnéjsku, ale je jiz patrnd
jejich nejistota, zda se jim to podati. Z tohoto ditvodu se také rozhodli s problémem
sVvérit mné.

Co se tyce vztahu Madly k jejimu pfiteli, divka sice o Petra nestoji, nechce ho
ani nechat po narozeni ditéte zapsat do rodného listu ditéte, ale nent jisté, jestli se
s nim dokdZe rozejit. Rekla mi, Ze to chce brzy udélat, ale nyni ziejmé sbird odvahu.



Velkym problémem je to, Ze se Madla (na rozdil od jeji matky A.) netési
na narozeni ditéte. V zdsadé se chova tak, jako by to dité nepattilo ji, ale je to
néco, ceho je potreba se rychle zbavit. Na dité - hol¢icku- se pry krdtce tésila,
vybrala ji jméno Mia. Avsak stresy, které zaZivd kviili Petrovu chovdni, zapticinily,
Ze se na dité tésit prestala. V zdchvatu zoufalstvi se dokonce bouchala do bficha,

coz mi sdélila A., kterd se ji v tom pokousela zabranit.

Madla je astmaticka, presto kouti a nechovd se zodpovédné jako nastavajici
matka. Resi velmi to, Ze v téhotenstvi pribrala a je ted ,tlustd’, coZ je pocit pouze
subjektivni, nadvihou rozhodné netrpi.

Jeji vztah k mladsim sourozenciim je naprosto v porddku, md je oba rdda
a omdhd s nimi v rdmci svych mozZnosti matce, takZe miiZeme vyloucit i to, Ze by si
Madla neuméla predstavit péci o dité.

Neékolik ndaznakii ptijeti role matky jsem vSak zaznamenala: Madla pry bude
kojit. Tato informace mé prekvapila. Moznd je to ale ddno financni situaci — drahd
kojeneckd miéka by si rodina dovolit nemohla - nebo tim, Zze Madla odpovidd
automaticky, protozZe cekd, Ze toto budu chtit slySet. V idedlnim pripadé by kojeni
mohlo pomoci vztah s ditétem navdzat.

Kdyz jsem o vSem s A. hovotila a projevila svou obavu o to, zda viibec
bude Madla o dité pecovat, kdyZ o néj nemd viibec zdjem, a jestli se toho sama
neboji, tekla mi, Ze ne, Ze urcité az décko prijde na svét, Madla sviij postoj zméni.
Upozornila jsem ji, Ze to neni automatické a zda pocitd s tim, Ze o dité bude zrejmé
muset pecovat ona - babicka. V nejzazsim pripadé by se pry ditéte A. ujala. BohuZel
role matky dalsiho malého ditéte by A. opét oddalila od jejiho planu najit si prdci.
Nejhorsi situace by nastala, pokud by dité plné neprijala za své ani babicka.

To, Ze zacala dochdzet do Klubu matek, se miize zdanlivé jevit jako prvni
krok k sezndmeni se s matetskou roli, ale vypada to spise zatim tak, Zze Madla
nechce ziistat (kviili Petrovi) sama doma a bavi ji nase aktivity.

Na otdzku, zda by se svéfila do péce psycholozky, neodpovidd odmitavé.
Situace uz byla s psycholozkou konzultovdna, v zdloze je Bily kruh bezpeli atd.

Zakdzka:

Motivace klientky k dochdzeni do klubu a napojeni na dalsi sluzby (TSP
ohledné prdvni pomoci s dokumenty souvisejicimi s narozenim ditéte i ve véci
domadciho ndsili) a psycholozku, pripadna rodinnd terapie.

Cil:

Podpora jejiho pfijeti role matky a vybudovini vztahu k nenarozenému ditéti.



2. KUCHARKA AKTIVIT KLUBU MATEK

Co se tedy konkrétné v ramci klubti odehrava? Aktivity jsou rozdélené do
3 oblasti. V praxi se jednotlivé oblasti s riznymi cily prolinaji, nejvétsi objem
pusobeni klubti spadd do prvni oblasti (pedagogizace rodinného prostredi).
Rodi¢e maji prostor v ramci klubu se na planovani spolupodilet, koordinator
(jak uz z vyznamu slova vyplyva) by mél pouze navrhovat moznosti, pfipravovat
a spoluridit proces tvorby programu klubt. Samoztejmé je koordinator garantem
toho, ze se v ramci klubu budou uskute¢novat aktivity souznéjici se smyslem
a cili ptisobeni klubti. Koordindtor pracuje pod supervizi metodika klubi.
Zjednodusené feceno, koordinator by mél dbat na vyvazenost programu, mél by
mu byt vidy jasny vyznam, cil a potfebnost uskute¢novanych konkrétnich
aktivit. Pokud ma metodik dojem, Ze planované aktivity nespadaji do oblasti
pusobenti klubti nebo jsou pfimo nevhodné, konzultuje s koordinatorem klubu.
Pokud ten neobhaji smysl dané aktivity, aktivita se neuskute¢ni. V praxi se tak
délo opravdu vyjimecné. Koordinator klubu v soucinnosti s rodici aktivity
pripravuje a organizuje.

Oblast je vzdy nejprve popsana obecné, a protoze v ramci tohoto textu
chceme byt co nejnazornéj$i a co nejblize realit¢ (kdo by chtél psat dalsi
teoretickou brozurku) a chceme, aby poslouzil jako sbornik inspirace pro praci
s predskolnimi détmi a jejich rodici, nasleduji priklady jednotlivych aktivit,
které se v ramci klubii uskute¢nily.
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vvvvvv

Jde o nejdulezitéjsi oblast, fadi se sem aktivity zaméfené na zvySovani
kompetenci, znalosti a dovednosti ve vztahu k vychové a vzdélavani ditéte
predskolniho véku. V ramci klubu se predavaji informace o diagnostice ditéte
(co by dité¢ mélo v daném véku umét, kdy a jak by se mélo rozvijet v jednotlivych
oblastech. Kluby také prostfednictvim spole¢nych aktivit matek s détmi dodavaji
inspiraci ke spole¢nému aktivnimu traveni ¢asu. Rodi¢e maji moznost vyzkouset
si a vymyslet ¢innosti, které je mozné aplikovat s détmi doma - vytvarné,
rukodélné, vzdélavaci, hry, dostane se jim také nazorné ukazky vzdélavaci prace
s ditétem predskolniho véku s moznosti odnést si domu nakopirované pracovni
listy. V ramci klubti se rovnéz predstavovala i s praktickymi ukazkami a s navrhy
pouziti ukazek z domaciho prostredi (nebo jejich vyroby) metoda Grunnlaget,
kterd je jednou z vyukovych metod pouzivanych v predskolnich klubech.

A jak to vypada v praxi?



by 2.1.1.0CHUTNAVKA SOUTEZNI DOPOLEDNE PRO DETI
W KM USTI NAD LABEM, KOORDINATORKA ALZBETA RIHOVA

Realizace aktivity vychdzela z potteby nechat si klientky vyzkouset, jaké to je
pripravit jednotlivé aktivity, ve kterych by si déti mohly hrdt a pobavit se, a zdroven
by tyto aktivity by mohly slouZit jako ndstroj zmapovani znalosti jednotlivych déti.

Priprava se nejprve zaklddala na prolistovdni publikace od J. Bedndrové
Diagnostika ditéte predskolniho véku, pomoci které jsme si zmapovali oblasti,
ve kterych by meélo dité predskolniho véku uspét. Spolecné jsme se rozhodli,
Ze jednotlivé ikoly pro déti zamérime na hrubou i jemnou motoriku, na zrakové
vnimdni a pamét, na zdkladni matematické predstavy, na znalosti barev, ovoce
a zeleniny, na znalost zvitat domdcich, lesnich a téch, se kterymi se miiZeme setkat
v ZOO.

Zopakovali jsme si, co by ve vybranych oblastech v urcitém véku mély déti
zvlddat.

Jednotliva stanovisté mély na starosti klientky a déti jimi prochdzely.

1. Panenka

» Na tomto stanovisti mély déti moznost procvicit si barvy a zdkladni tvary
(vychdzeli jsme z metodiky Grunnlaget a procvicovali jsme pojmy kulaty
tvar, ctyfstranny tvar neboli tvar tverce, tvar obdélniku a v neposledni fadé
tvar trojuhelniku), kazdé dité dostalo na papite panenku, kterd byla sloZena
z vyse uvedenych tvarti v riiznych barvdch. Ukolem déti bylo nalepit
spravny tvar ve spravné barve.

2. Kouzelna krabice

» Na tomto stanovisti mélo dité za tikol pojmenovat jednotlivé predmeéty,
napt. auticko, niizky, plastovou kostku, plastové vétsi zvitdtko a poté podle
hmatu urcit, jaké predméty v krabici jsou.

» Druhy tikol byl podobného rdzu, ale tentokrdt slo o zapamatovini
a vybaveni si 4 - 8 predmétii (dle véku a schopnosti ditéte).

3. Ovoce a zelenina

» Dité na tomto stanovisti mélo za tikol pojmenovat a rozdélit latkové
ovoce a zeleninu do jednotlivych kosick.



4. Zvirata

Vees

» Zde bylo tikolem pojmenovat plastovd zvitdtka, kterd Ziji na farmé,
na starsi déti cekaly také otdzky na pojmenovdni mldadat vybranych zvirat.
» Listovdni v kniZce exotickych zvitat a pojmenovdni lesnich zvitat.

» Otdzky ¢im se vybrand zvitata Ziji, popt. jaky z nich mdme uZitek.
5. Pohybové aktivity

» Zde mély déti za kol projit slalomovou drdhu s mickem na pdlce,
dovednosti v preskocich, hodech na cil atd.

6. Vyroba masek

» PFitéto oddechové aktivité déti kreslily a vybarvovaly, byl kladen diiraz na
spravné drzeni tuzky.

» Vybarvovini dle pokynii.

V reflexi jsme se zaméfili na pocity, které mély klientky pti vedeni
a vysvétlovdani tikolii jednotlivym détem. Zaméfili jsme se také na hodnoceni
znalosti a dovednosti jednotlivych déti.




by, 2.1.2. OCHUTNAVKA ORIENTAGNI BEH NA KYSELKU
%" KM BILINA, KOORDINATORKA MICHAELA STEPANKOVA

Klasickd pohybové-védomostni soutéz zaloZend na schopnostech orientace
v terénu a teseni danych tikoli.

Koordindtorkaklubu ses jednou matkouvydala predem oznacit trat cervenymi
a Zlutymi faborky. Cerveny faborek znamenal oznaceni sméru cesty, pridany Zluty
znamenal, Ze v misté se ukryvd vikol, ktery maji déti, ale i matky splnit. Ukoly byly
opakovanim vseho, co se déti v predskolnim klubu naucily. Napf. recitace bdsnicek,
kresleni tvarii kiidami na chodnik, skladdni tvarii, pozndvdni barev a hlavnich
dominant naseho mésta, pohybové a jednoduché pocetni a logické tikoly. V zdvéru
trati na déti cekal poklad ve formé ovoce. Cesta byla prochdzkou, soutézi, naucnou
stezkou. Ndsledoval aktivni odpocinek v cili, kde se chovaji kamerunské kozy.

Hlavnim cilem a smyslem vyletu bylo to, Ze matky mély moznost videét, jak se
pracugje s jejich détmi, jak své déti rozvijet, popr. pouZit ucebni metodu Grunnlaget,
coz se na zpdtecni cesté potvrdilo. Maminky se snazily ucit a upozorriovat na okoli
své dité presné podle vzoru koordindtorky PK (,Podivej, tady je beruska, a vis,
jakou ma barvu?®), véetné pochvaly, kterd prichdzela za kazdy splnény iikol a za
snahou ditéte.

B, 2.1.3. OCHUTNAVKA VYLET NA MINIFARMU
% KMBILINA, KORDINATORKA MICHAELA STEPANKOVA

Vyjezdni akce s vyukovym programem pro déti, které se uicastnili i rodice.
Tato aktivita byla zamétena na pozndvdni hospoddrskych zvitat a vse s nimi
spojené, jako napt. jak se chovaji, co jedi, jak se jmenuji jejich mlddata, k cemu
jsou uzitecnd, co ndm ddvaji apod. Program byl doplnén o pohybové aktivity,
krmeni zvitat a zdvérecnou reflexi. Déti i rodice si zvifdtka mohli osahat a dostali
moznost zbavit se strachu, ktery casto ze zvitat maji.

Rodice si po vyleté uvédomili, Ze jejich déti maji o produktech zvitat velmi
zkreslené predstavy, ponévadz by je samotné nenapadlo vysvétlit ditéti, Ze vejce,
maso nebo mléko se sice prodavd v obchodé, ale ziskdvd se od zvitat. Rodice pocitili
potiebu s ditétem vice komunikovat a vysvétlovat jim souvislosti.



by 2.1.4. 0CHUTNAVKA NAVSTEVA FYZIOTERAPUETKY
" KM NERATOVICE, KOORDINATORKA BOHUMILA KRIVEIKOUA

Tato aktivita byla vybrand s cilem pomoci rodic¢iim v prevenci a fesent jejich
fyzickych obtiZi a také obtiZi jejich déti. Byla zamérfend na to, jak rozpoznat problém
a co s tim lze pomoci cviceni délat. Mdlokdo vi o vyznamu, tiincich a spravném
Fyzioterapeutka s praxi s praci s détmi vénovala jen malou Cdst predndsky teorii
a maximum casu vénovala praktickym ukdzkdm a raddm - jak cvicit s détmi
uvolnujici cviky, jak vyrovnat fyzické handicapy. Kazdé dité prohlédla, takzZe rady
byly sité na miru konkrétnimu ditéti a jeho potizim. Kazda matka kladla otdzky,
popsala problémy s ditétem a dostalo se ji ndzorné ukdzky potrebnych cvikil.

Fyzioterapeutka také popsala, co vsechno jeji prdace obndsi, s jakymi potizemi
k ni chodi déti nejéastéji, jak vypada dlouhodobd price s détmi, jak probihd
vysetreni. Vénovala se také nejcastéjsim chybam, které rodice délaji, a poradila,
kdy je na misté vyhledat pomoc odbornika.

Nasledna reflexe - jak se predndska libila, co nového se klienti dozvédéli,
situace, ve kterych je mozno vyuzit ziskaného kontaktu.

. 2.1.5. 0CHUTNAVKA EFEKTIVNi KOMUNIKACE MATKA - DITE
%" KM BILINA, KOORDINATORKA MICHAELA STEPANKOVA

Tato aktivita byla zvolena, protoZe matky casto maji potize se svymi détmi
srozumitelné komunikovat. Stavd se, Ze se omezuji na velmi jednoduché pokyny
v holych vétdch, které pak stejné za dité splni samy. Nediislednost je pak mnohdy
doprovdzena ztrdatou autority a uchylovdnim se k citovému vydirani a fyzickym
trestiim. Zdamérem aktivity bylo, aby matky poddvaly srozumitelné formulované
pokyny, které jejich dité lehce pochopi a tikol zadany matkou splni.

Matky mély pripravené listecky, na kterych bylo v bodech napsdno, co ma
dité udélat. Napt. ,,Jdi k tabuli, najdi zvitdtko, které nam ddavd mléko, dones ho
pani ucitelce a zarecituj ji bdsnicku, potom se vrat ke mné a z tvarii na stole
vyber modré kolecko®. Pro déti, ale hlavné pro rodice to byla zajimavd zkusenost.
Nasledovala reflexe.



b, 2.1.6. 0CHUTNAVKA HRA NA ZAPIS
" KM PRAHA, KOORDINATORKY MASA BORKOVCOVA, VERA CVOREROVA

Zadpis na zdkladni skolu miize byt pro nékteré déti poradné stresujicim
zdzitkem. Cilem aktivity bylo, aby si déti zapis vyzkousely a rodice byli informovani,
jak takovy zdpis vypadd, co vsechno je poteba a jak na néj mohou své dité pripravit.
Jednalo se o spole¢nou aktivitu PK a KM.

Celé akce se zucastnilo sedm déti, dvé trileté, dvé Ctyrleté a tii pétileté.
Predevsim pro ty nejstarsi se jednalo o diileZitou zkousku, protoZe je v priibéhu
ledna ceka opravdovy zdpis. Koordindtorky klubii hrdly ucitelky a kazdé dité si
u nich vyzkouselo, co je cekd pri redlném zdpisu. Kdo prisel a predvedl, co umi,
dostal odménu v podobé sladkosti. Pokud zdpis dité zvlddlo bez pomoci maminky,
byla odména vétsi. Matky jinak slouZily jako publikum a zdrovern ddvaly pozor,
na co se ,,ucitelky“ déti ptaji, v cem si tfeba nejsou uiplné jisté a co je to s nimi jesté
potteba pocvicit.

Smyslem celé akce bylo ddt moZnost détem vyzkouset si, jaké to je, kdyz
musi pred nékoho predstoupit tiplné samy a odpovidat na otdzky. Zdroven to
byla prilezitost vyzkouset si, co vSechno déti umi a co ne, co je s nimi v rdmci
predskolniho klubu i doma potieba opakovat.

Jak zapis na zkousku vypadal?

» Déti nejprve mély fict jméno své i svych rodici, kde bydli a kolik jim je let.

» Poté déti kreslily obrdzek maminky a musely o obrdzku vyprdvet.

» Dalsim tikolem byl popis obrdazku z knihy (naptiklad dim, kde je v okné
babicka s dédeckem a pred nim si hraje kluk s kotaty) — déti si procvicily
slovni zdsobu (barvy, nahote-dole, vpravo-vlevo)

> Z tady obrdzkii pak vybiraly ten, ktery se lisi od ostatnich

» Dalsim tikolem bylo fict bdasnicku nebo zazpivat pisnicku

» Nakonec si mély samy svléct a obléct tricko.

Détem se hra libila, chtély chodit pofdd dokola a zdpis se pro né stal uddlosti,
pti které mohou ukdzat, co vSechno uméji. Maminkdm to dalo ojedinélou moznost
zZjistit, co jejich déti umi, nebo naopak neumi. Nakonec byly rodiciim rozddiny
potiebné informace o zdpisech ve skoldch v jejich okoli.



by 2.1.7.0CHUTNAVKA VYLET NA JESTED
W KM LIBEREC, KOORDINATORKA ZDEWKA VACKOVA

Jestéd jsme jako cil naseho vyletu zvolili mimo jiné i proto, Ze je z Liberce
snadno dostupny. Rodice jsme o moznosti jit s nami na vylet informovali dostatecné
doptedu a diikladné s nimi probrali, co vse je potteba pripravit, na co nezapomenout,
jaké je potreba vybaveni, jidlo, KPZ, karticka VZP, OB, mapa (trasa), nddoby na
plody (bortvky, houby). Pri planovini vyletu jsme nezapomnéli ani na ndhradni
program a krizovy program, tedy co udéldme, kdyz se bude néco nenaddlého dit.

Castym diwvodem, proc nejit na vylet, je nedostatek financi a strach z celkové
ndrocnosti, také jsme se snaZili motivovat rodice k traveni volného Casu jinak,
nez jsou doposud zvykli (zejména pasivné).

Sesli jsme se u zastdavky tramvaje a zkontrolovali vybaveni. Po vystoupeni
z tramvaje jsme se vydali zvolenou trasou, sbirali boriivky. Pro nevolnost jedné
ucastnice vyletu jsme presli na nahradni program (coz dokdzalo jeho potiebnost -
vylet se nemusel rusit) a jeli jsme na vrchol Jestédu lanovkou.

Béhem vyletu jsme se vénovali tomu, co md v lese praktické pouziti, co se da
legdlné sbirat, jak, kdy a kde, jak mohou pomoci produkty z lesa rodinnému
rozpoctu. Také jsme se zabyvali tim, co se dd z lesnich plodii uvaftit a upéct, predali
jsme si recepty na koldce, knedliky, zavateniny, houbové omdcky atd.

Rodice poznalilokalitu v blizkosti bydlisté, kde Ize prijemné travit volny cas bez
financnich narokii s uzitkem pro kuchyni, naucili se pripravovat vylet a sezndmili
se s dominantou mésta, jak pfirodni, tak architektonickou a historickou. Dozvédéli
se, jak se na vylet pripravit — pldn cesty, obleceni, vybaveni, nutnost piti a jidla
s sebou na delsi dobu nez je doba vyletu, doklady, aktivity pro déti a motivacni
odmeény.



by, 2.1.8. 0CHUTNAVKA SPORTOVN{ AKTIVITY V PRIRODE PRO RODICE I DETI
W KM SOKOLOV, KOORDINATORKA ROMANA SAPOUSKOVA

Zdbavné dopoledne v ptirodnim aredlu na ,Bohemce®. Bylo uréeno pro
rodice a predskolni déti, ale ziicastnily se rovnéz déti skolou povinné, nebot na
ten den dostaly Teditelské volno. Dvé druZstva, slozend ze dvou matek a déti vech
vékovych kategorii, soutéZily v riiznych disciplindch - béh na vsechny mozné
zpuisoby, Zabdky, skok snozmo, chiize se IZickou a mickem, hod na cil, skdkdni
v pytli. v kazdé discipliné zvitézilo druZstvo, jehoz posledni ¢len dobéhl do cile
jako prvni (béhem discipliny se postupné vystiidali vsichni, vybéhl prvni, dobéhl
ke stanovisti a zpét, pldcl do ruky spoluhrdce, ktery stdl za nim a zatadil se za
posledniho spoluhrdce), vsichni si her uZivali, véetné matek, které je proZivaly
naplno.

Cilem aktivity bylo ukdzat rodic¢iim, jak lze s détmi smysluplné a zdbavné
vyuZit cas bez financnich vydaji.

Po skonceni akce se mé déti ptaly, kdy si hry zopakujeme, a tak se z jejich
podnétu hned ndsledujici pondéli konala tanecni a péveckd soutéz. Déti cely
tyden pilné trénovaly a na vystoupenich to bylo vidét. Obé akce se moc povedly.

2.1.9. 0CHUTNAVKA NAVSTEVA SOLNE JESKYNE
KM JIRKOV, KOORDINATORKA PETRA VRZAKOVA

Cilem aktivity bylo ukdzat matkdm moznost odpocinku, prijemné péce
o0 zdravi a preventivni vyznam ndvstévy jeskyné. Sill miiZe byt pomocnik v boji
s alergiemi, s nimiz se mnoho déti potykd. s napadem prisla koordindtorka, nebot
mnozi rodice nemeéli o existenci takovéhoto zatizeni ani tusent.

Ndpad byl velmi dobre ptijat jak ze strany matek (Zddnd z nich nebyla
u mote), tak déti. Déti byly nadsené a velmi hodné. Prosttedi mélo harmonizujici
vliv, détem se poustély pohddky a riizné svételné efekty.

Maminky vodily déti k jeskyni a poté si je opét vyzveddvaly, také déti
z AD chodily a pro ty dochdzela praktikantka. V dobé klasického dochdzeni do
Predskolniho klubu jsme se s détmi bavily o tom, jak se jim tam libilo, proc¢ tam
chodily, jestli vi, k cemu jim to bylo prospésné atd.

Klientky hodnoti dochdzeni do solné jeskyné velmi pozitivné. Také s sebou
poctivé nosily plysiky na spani pro své déti, protoZe jsme byli upozornéni, ze tim
sezeni s ucinky soli na déti jesté vice podpotime. Dvé déti se zacaly ,Cistit', coZ je
typicka reakce pro clovéka, u kterého propukd néjakd nemoc. Mélo to pouze jeden
nedostatek, malou kapacitu jeskyné. Chtéli bychom, aby se tato aktivita stala
pravidelnou.



b 2.1.10. OCHUTNAVKA VITANI LETA
W KM LIBEREC, KOORDINATORKA ZDEWKA VACKOVA

Cilem aktivity bylo naucit rodice ocetiovat déti za prdci ve skole, vice si ji
vazit a vsimat, Chtéli jsme zdtiraznit konec Skolniho roku a vitani prazdnin. Zvolili
jsme formu ,,prechodového ritudlu®. Déti a rodice byli odménéni za celorocni snahu
ve Skolnim roce.

Planovdni mista s moZnosti rozdélani ohné, trasy a ndplné volného casu,
kterd miize byt v pfirodé pozndvini prirody (zvolila jsem Zivot stromu a jeho
vyuziti), sportovni Cdst, edukacni Cdst - mapa, turistické znacky, abychom se
dokdzali vratit. Vylet jsme ozndmili dostatecné dopredu.

Spolu s rodici jsme nakupovali potiebné potraviny (prodejna regiondlnich
potravin), materidl a odmény. Odjeli jsme tramvaji na konecnou a odebrali
jsme se po modré turistické znacce k vytycenému cili. Po cesté se rodice sezndmili
s turistickou mapou, turistickymi znackami jako pomocniky pfi orientaci v lese.
Rodice zjistili, Ze se nemusi bdt, Ze se v lese ztrati — kdyz jdu po modré turistické
znacce, bez problému se po ni téZ mohu vrdtit.

Rodice se naucili, jak se planuje vylet, co je vse potieba ptipravit, na co
nezapomenout. Poznali lokalitu v blizkosti bydlisté, kde se dd pFijemné travit volny
Cas. Ziskali informace o moznosti rozdélavini ohné, opékdni na ohni a haseni
ohné ve volné ptirodé. Vzhledem k okoli jsme se vénovali stromiim a jejich vyvoji
(semeno, semendcek, mlady strom, rozmnoZovani, délka Zivota stromu, pocitani
let, popis stromu a jeho vyuZziti - téZba dreva, jeho zpracovani a vyuZiti.

Slabou strankou vyletu bylo pocasi. Nikdo nevéril, ze po desti Ize rozdélat
ohen. Déti i rodice se ucili vztahu k pfirodé, kterd ndm nabizi relaxaci a celkovy
rozvoj osobnosti. Pfi vyuce o stromech byly matky prekvapeny znalostmi déti
a obrdcené.



b 2.1.11. OCHUTNAVKA LETNi VYLET NA TABOR - HRADGANY U MIMONE
% KM KLADNO, KOORDINATORKA IRENA SULCOVA

Tabor se kond kazdorocné a tradicné uz tadu let, na krdsné louce u feky
Ploucnice nedaleko Mimoné. Potadatelem je Zdkladni skola Waldorfskd Semily.
Na ptipravé a realizaci se podileji vyhradné nadseni pedagogové, byvali i soucasni
Zdci skoly a jejich rodice. Jde o chranénou oblast, skola dostane k dispozici louku
u teky, po skonceni tdbora ji preddva stejné krasnou zelenou a Cistou. Na misté se
vybuduje polni kuchyné, WC, tridény odpad, dilny. Déti spi v ,teepee’, pripadné
ve stanech.

Pivodnim planem bylo vylet pro matky a mensi déti a jeho skloubeni
s doprovodem jednoho ze starsich déti na tabor. To tam mélo ziistat po celou dobu
tdbora, aby poznalo jiné prostiedi, kde bude se zdrukou pfijato. Rodina uhradi
stravné ve vysi 800 K¢, ostatni bere na sebe potadatel tabora. Dospéli, ktefi pojedou
na 2 -3 dny, daji prispévek 100 K¢ stravného, za mladsi déti nic, za starsi déti pak
50 K¢.

Maminka ,tdbornika“ neptisla na posledni Klub matek pred odjezdem.
Navstivila jsem rodinu v terénu, pribuzni vytidili, Ze odjela spolu s détmi
k dceti, s taborem pocita. V pondéli pred odjezdem jsem ji znovu navstivila
- nebylo dost jasné, v cem vlastné problém vézi. Existovalo nékolik verzi a dle
mého soudu jsou vSechny Cdstecné platné (syn nastydl, md problémy s mocovym
méchytem a ledvinou, boji se o jeho zdravi, dalsim moznym divodem k netiéasti
byl nedostatek financi a celkové méné pozitivni klima v rodiné). Na muij navrh
jet jen na 2 - 3 dny spolu s ostatnimi (déti se sezndmi s prosttedim, syn nemusi
tentokrdt ziistat, alespon se porozhlédne) reagovala maminka na 50 % souhlasné,
ale nakonec nejela.

Dalsi matka nemohla nakonec jet kviili anginé mladsi dcerky (ptivodné
chtéla i pres nedoporuceni lékarky, coZ jsem odmitla).

Rozhodla se jet matka, kterd je v 5. mésici téhotenstvi, s sebou vzala
predskolniho syna, jeho starsi sestru a rok a piil staré batole. Druhd matka jela
s predskoldkem a s tiiletym synem.

Vyiprava s dvéma kocarky. Spaciky a karimatky jsme dostali k dispozici na
misté, brala jsem Cdstecné i svoje a jeden z Domecku. Dojeli jsme viakem s dvéma
prestupy a byly prevezeny tranzitem - asi 5km - na misto. Cesta byla pomérné
dlouhd, volili jsme viak predevsim kvili détem. V Usti nad Labem byla delsi pauza,
nasvacili jsme se, prosli se kolem feky.



Ptijeli jsme do Mimoné a byli prevezeni do Hradcan (Ralsko) pfimo na misto
tabora. Vénovala jsem se spise détem, matkdam jsem nechala Cas, aby volily podle
zdjmu, nijak jsem je nenutila, zdroven jsem se snaZila spolu s détmi zapojit do
tvotivé prdce v dilndch (filcovani, kovotepectvi, prdce se dievem).

Déti se rychle zabydlely, netesily problémy s destém ani spanim ve stanu.
Tésily se z mista, z novych dojmii, déti, mély hodné novych zazitkii.

Matky byly od prvni chvile trochu zaskocené polnimi podminkami. Jedna
z nich ma zdravotni problémy se zaZivanim, strava ji nedélala dobte. Kdyz jsem se
zeptala, obé souhlasily, Ze bychom odjely ndsledujici den.

Vazim si odvahy a chuti matek vylet podniknout. Sama jsem tusila,
Ze podminky budou ndrocné.

Celkové akci hodnotim pozitivné, milé setkdni. Pro mne hodné novych
podnétii. Rada to s mirnou vipravou zopakuji. Pfinosnd byla i samotnd dlouhd cesta
viakem, riizné ,bézné“ cestovni situace apod. Na tdabore byla moznost pozorovat
ostatni skolni déti, jejich zpiisob komunikace a vzdjemné vztahy v celé sifi vietné
dospélych. Vsichni byli zapojeni do prdce a organizace celého tdbora. Pro vétsi
pohodu matek bychom museli ziistat déle, alespon ti — CtyFi noci. Vérim, Ze by se
nakonec v mistni parté citily lépe.

Na ptisti rok mdame dvete oteviené, ale myslim, Ze se nehodi brdt velmi malé
déti (idealné od 3 let vys) a dobré by bylo lépe zorganizovat ,,baleni’; abychom mély
vice volnych rukou (batoh, skladny spacdk). Navstévu tabora je mozné dohodnout
i pro skolni déti bez rodicii.

2.1.12. OCHUTNAVKA VANOCNi SETKANI
KM PLZER TADY A TED 0.PS., KOORDINATORKA MICHAELA VIZINOVA

Bylo ptipraveno drobné pohosténi a vanocni zazemi pro déti, tvorivé aktivity,
s rodici jsme sedéli u stolu, détem pomdhali a neformdlnim rozhovorem jsme se
bavili o fungovdni klubu, o cinnostech, pokrocich, které déti délaji. Ukdzala jsem
desky s dosavadnimi vykresy a tvorbou, méla jsem s sebou fotografie na notebooku.
Vyborna prileZitost ke zhodnoceni dosavadni spoluprdce na vrovni dochdzky
ditéte do klubu, individudlniho planu a mozZnych oblasti dalsiho rozvoje, domdci
pripravy a dalsiho vzdélavani. Podobné sezeni bude uskutecnéno na konci skolniho
roku, rozlouceni s détmi a rodici, které opoustéji predskolni klub.



B> 2.2 0BLAST VZDELAVANI RODICD

Do této oblasti patfi ty aktivity realizované v ramci klubd, které se pfimo
zaméfuji na zlepSovani konkrétnich kompetenci, védomosti a vseobecného
rozhledu frekventantek klubu. Tedy napfiklad na procvicovani verbalniho
a pisemného projevu, prednasky a besedy s nejriznéjsimi hosty, aktivity
zaméfené na ziskani prehledu o vyznamnych ceskych a zahrani¢nich
osobnostech a historickych udalostech, informace o politickém déni doma
i ve svété, znalosti z uméni a védy (osvédc¢enou a zabavnou metodou vtahnuti
do tématu a nastartovani diskuze jsou kratké jednoduché kvizy a soutéze),
prace s odbornou literaturou, encyklopediemi, informacemi z internetu,
zlep$ovani dovednosti prace s PC, aktivity zaméfené na oblast interkulturniho
vzdélavani, vychova k toleranci, sebepoznavaci aktivity, promitani filma
s naslednymi debatami a mnohé dalsi.

A v ¢em konkrétné a jak se rodice vzdélavaji?




by, 2.2.1. 0CHUTNAVKA CYKLUS BESED - PREDSTAVOVANI POVOLANI
W KN PRAHA, KOORDINATORKA KM MASA BORKOVCOUA, VERA CVORENOV

Na besedy zveme hosty, ktefi predstavuji klubovym tcastnicim svoje
povolani anebo dany host pracuje v oblasti socidlnich sluzeb, samospravé, v oblasti
vzdélavdni, zdravotni prevence apod. Tito lidé také vypravéji o tom, co jejich prdce
obndsi, a také o tom, co ocekdvaji od prijemcii svych sluZeb.

V pripadé prvniho typu hostii (takto jsme zvali tfeba fotografa, prodavacku
obuvi, ekonomku, moédni navrharku, pracovnici v neziskovém sektoru) jde o to,
Ze clenky naseho klubu maji v okruhu svych blizkych a znamych lidi, kteti zastavaji
nékolik stale stejnych povolani (uklizecka, taxikdr, bezpecnostni sluzby, popeldr).
O skdle dalsich povoldni nemaji ticastnice klubii casto jasnou predstavu. Cilem
téchto besed je nabidnout vicastnicim klubu paletu riiznorodych povoldni vietné
cesty, kterd k nim vedla, a to skrze konkrétni Zivotni vypravéni hostii. Dlouhodobé
tak sledujeme cil, aby rodice byli motivovanéjsimi v podpore svych déti v jejich lepsi
vzdélavaci a profesni drdze.

V pfipadé hostii, s nimiz se maminky setkavaji spis jako konzumentky nebo
klientky, se jednd o besedy osvétové nebo vzdélavaci. Takto jsme zvali vychovnou
poradkyni, ucitelku, doktorku, zubatku, logopedku, psychiatricku, odbornika
na dluhovou problematiku apod. Formadt téchto besed se zdd velmi pfinosny.
Navstévnice klubu vitaji hosta, ktery navstivi ,jejich misto”. Besedujici vybizime
k tomu, aby zacali tim, jak se ke své profesi dostali. Poznat osobni motivaci miizZe

.....

Rodice se potom miiZou uvolnéné zeptat na cokoli, co je zajima.

2.2.2. OCHUTNAVKA PROMITANI FILMU KATKA + BESEDA
KM NERATOVICE, KOORDINATORKA BOHUMILA KRIVEIKOVA

V mésté naseho piisobeni se rozmohly drogy. Osobni zkusSenost nebo
zkusenost z blizkého okoli ma previzind Cast frekventantek klubu. Téma se casto
objevovalo na setkdnich klubu - strach, ohroZeni, potfeba hovofit o moZnostech
pomoci. Dokument je autentickym popisem 14 let zdpasu s drogovou zavislosti
mladé narkomanky Katky a jeji marny zdpas se zavislosti.

Po filmu ndsledovala debata - reflexe, ticastnice aktivity mély silnou potrebu
vyjadrit se k tématu, dostaly kontakty na organizace, které se vénuji zavislym
lidem.



B, 2.2.3. OCHUTNAVKA PRVNI DOJEM
% KM USTI NAD LABEM, KOORDINATORKA ALZBETA RIHOVA

Aktivita je inspirovina  publikaci Jaa Burydnka (ed.). Interkulturni
vzdéldvani. Pirucka nejen pro stiedoskolské pedagogy. Clovék v tisni - spolecnost pfi
CT, o.p.s., Praha 2002, kterd obsahuje inspirace pro upevnéni pojmii a teoretického
obsahu tématu interkulturniho vzdéldvani.

Aktivita si ddvala za cil zamyslet se nad tim, jakym zpiisobem si na zdkladé
prvni dojmu délame obrdzek o clovéku pred sebou. Jak prvni dojem ovliviiuje
chovani. Jak na ¢lovéka nahlizime, jakym zpiisobem ho hodnotime.

Na zacdtku jsme si vysveétlili pojmy stereotyp a predsudky. Uvddéli jsme si
konkrétni priklady.

Pted aktivitou je potieba vybrat z casopisii tvdare ¢i postavy lidi, kteti maji
ndpadnou, vyraznou tvdr. Jednotlivé fotografie se vystiihnou a nalepi do zdhlavi
cistych papiri tak, aby pod nimi ziistalo dostatecné misto. Bylo pfipraveno
10 fotografii.

Kazdd klientka dostala po jedné fotografii, kterou si méla prohlédnout
a zapsat svilj bezprosttedni dojem z osoby, kterou md pred sebou. Zadné dalsi
informace k osobdm nemély a pracovaly samostatné a bez komentdtii. Po zapsdni
svého prvniho dojmu byly poziddny, aby prehnuly dolni okraj papiru tak,
aby nebylo vidét, co napsaly, a predaly sviij list sousedce po pravé ruce. Cely postup
se opakoval, dokud se kazdd nevyjadrila ke vsem fotografiim.

Poté jsme rozmotaly papiry a klientky postupné Cetly vsechny dojmy, které
byly k fotografiim zapsany.

Poté jsme navdzali debatou, kde jsme si kladli ndsledujici otdzky.

Jak jste se citili, kdyz jste byli nuceni rychle vyjadiovat své prvni dojmy?
Co vds nejvic prekvapilo?

Lisily se prvni dojmy vasich spoluzakii? Kde to bylo nejktiklavéjsi? Proc?
Na cem byl nejcastéji zaloZen vas prvni dojem?

Co bylo pro vis pti utvdreni prvniho dojmu rozhodujici?

Kterd tvdr na vds udélala nejlepsi dojem a proc? Kterd nejhorsi?

Vzpomindte si na redlny pripad, kdy vas prvni dojem oklamal? Popiste ho.

vV V. Yy vV v vV VY

Existuji néjaké vnéjsi charakteristiky, které vds vzdy ovlivni pfi utvareni
prvniho dojmu? Které to jsou?



V pribéhu debaty byly k jednotlivym osobdm na fotografiich dopliioviny
dalsi informace o jejich piivodu, osudu, zdravotnim handicapiim, profesi, véku atd.

Debata se také stocila k tématu socidlniho vylouceni, kde jsme si vysvétlili,
co termin skryvd a co si pod nim miiZeme predstavit. Hovorili jsme také o medidlnim
obrazu socidlné vyloucenych lokalit.

V zdvéru jsme si povidali o tom, zda jsme se naucili néco o sobé a co si z této
aktivity odndsime.

2.2.4. OCHUTNAVKA PROMITANI FILMU SEDM SVETEL S DEBATOU
KM USTi NAD LABEM, KOORDINATORKA ALZBETA RiHOVA

Dokumentdrni film Sedm svétel v reZii Olgy Sommerové / CR /2008 /57"

Dokument priblizuje osudy Sesti Zidovskych pameétnic, které oZivuji zasuté
vzpominky na holocaust a druhou svétovou vilku. Ve svych pfibézich nds zavadéji
do Terezina, Osvétimi a Bergen Belzenu a vzpominaji také na partyzdny a odboj,
do néhoz se aktivné zapojily. KaZdd z Zen se svéfuje nejen se svym vlastnim
»havodem™ na preziti nacistického rezimu, ale zamysli se i nad vlastnim chovdnim
ve chvilich, kdy byla vystavena krajni Zivotni situaci.

Promitani filmu navazovalo na predchozi aktivity, ve kterych jsme se vénovali
tématu druhé svétové vilky, vyznamnych osobnosti, které v této dobé ovliviiovaly
nejen Ceskoslovensko, ale i svétové déni.

Po zhlédnuti filmu jsme film zrekapitulovali. Kolik Zen ve filmu vystoupilo,
co je spojovalo, jaky osud, kterd Zena nds nejvice zaujala.

Sezndamili jsme se s pojmem antisemitismus, ktery jsme si priblizili v priitezu
vékii od stredovéku az po moderni antisemitismus v Ceskych zemich. Zopakovali
jsme si ideologie némeckého ndrodniho socialismu a taktéz jsme se vénovali
povilecnému obdobi, ve kterém se miiZeme setkat s popirdnim holocaustu.
Dale jsme se vénovali pojmu holocaust, precetli jsme si ukdzky z nacistickych
ucebnic, ve kterych se dozviddme, jak se némecké déti ucily o Zidech.

Aktivita byla velmi ndro¢nd na zvladnuti emoct, tak jsme se v reflexi vénovali
tomu, jakym zpiisobem o této temné dobé nasi historie hovofit se svymi détmi
a jak se snaZit je vychovdvat v respektu a toleranci k jinakosti.



by, 2.2.5.0CHUTNAVKA VEDOMOSTNi SOUTEZE
W KM USTI NAD LABEM, KOORDINATORKA ALZBETA RIHOVA

Pomoci zdbavné a hravé formy ve stylu ,Riskuj!“ maji moZnost klientky
osvézit si znalosti, popt. naucit se néco nového. Typ téchto aktivit reaguje na potiebu
utridit informace a znalosti, se kterymi se rodice setkdvaji kazdy den v televizi,
v debatdch s rodinnymi ptislusniky atd. Potfebnost vseobecnych znalosti vychdzi
zejména z potieby poradit si se vSetecnymi otdzkami svych déti, které ptichdzeji
a kazdy den chtéji se svymi rodici sdilet znalosti, které nabyly ve skole.

Jednotlivé soutéZe se zaméruji na vybrané oblasti, které na zdkladé vlastni
volby méni a pod kterou se skryvd vZdy sada deseti otdzek. Mezi jednotlivé oblasti
patti napt. znalosti o Ceské republice, fotografie ze svéta, zemépis, vSehochut,
zndamé osobnosti, lidské télo/zdravi a nemoci a v neposledni tadé procvicovani
paméti a hddanky. Aktivita je realizovana pomoci powerpointové prezentace
s jednotlivymi hypertextovymi odkazy.

Otdzky vychdzeji z uciva 1. stupné zdikladni skoly. Snahou je, aby klientky
byly schopné odpovédét na vétsi cdst otdzek samy, popt. se poradit s ostatnimi,
ale také nabidnout takové otazky, které jim pomohou oteviit nové obzory védéni.

V soutézi klientky sbiraji body, které pak mohou vyménit za spolecnou
»Sladkou vyhru.

2.2.6. 0CHUTNAVKA PREDNASKA NA TEMA 0SPOD
KM NERATOVICE, KOORDINATORKA BOHUMILA KRIVEIKOA

Predndsku si vyzadali rodice, predndsela terénni socidlni pracovnice.
Vénovala se oblastem: Co je socidlné pravni ochrana déti? Proc existuje? Kdy se
miiZeme dostat do evidence ,,socidlky“? Kompetence pracovnic OSPOD - co socidlni
pracovnice miiZe, a co ne? Ustavni vychova a odebrdni ditéte z rodiny - kdy
a z jakych duvodii miize byt dité odebrano? Jak ho dostat zpét?

Po predndsce a i béhem ni se rozpoutala Ziva diskuze. Soucdsti predndsky byla
distribuce materidlii a podkladii, které TSP pfipravila a ve kterych byly shrnuty
informace z predndsky. Druhy den ndsledovala reflexe a opakovdni informaci
z predndsky a diskuze o vyuziti ziskanych informaci



by 2.2.7.0CHUTNAVKA PREDNASKA PSYCHOLOZKY - SKOLNI ZRALOST
W KM NERATOVICE, KOORDINATORKA BOHUMILA KRIVEIKOVA)

Cilem aktivity bylo dodat rodiciim informace o tom, co md dité zndt a umét
v predskolnim véku a pti ndstupu do 1. tfidy a zdroven poskytnout praktické rady
a podkladovy materidl k procvicovani détskych dovednosti.

Realita je takovd, Zze mnoho rodicii rezignuje na jakoukoliv vychovnou
prdci s détmi doma, protoZe nevi, co a jak by s détmi méli procvicovat, neznaji
poZadavky déti k zapisu anebo z nedostatku moZnosti porovnavat tiroveri znalosti
svého ditéte s ostatnimi maji pocit, Ze je vse v porddku, dité je Sikovné a néjaké dalsi
prdce a predskolni pripravy neni potieba. Lektorka - psycholozka z pedagogicko-
psychologické poradny - se zabyvala tématem vyvoje déti, diagnostikou, testovdnim
(jak Ize dité na testy ptipravit), typologii, popisem a projevy nejcastéjsich poruch
ve vyvoji. Ndsledovala velmi dlouhd a konkrétni debata. Rodice dostali odkazy na
materidly, které slouzi jako dobry ndstroj pfi prdci na rozvoji ditéte. Dostalo se jim
doporucent, inspirace a rad, jak mohou pracovat s détmi doma.

2.2.8. OCHUTNAVKA DLUHOVA PROBLEMATIKA
@V» - PROMITANI FILMU SITKREDIT + BESEDA
~ KMNERATOVICE, KOORDINATORKA BOHUMILA KRIVCIKOVA

Téma filmu a besedy bylo vybrdno na zdkladé poptavky rodicii. Téma dluhi
se objevovalo casto na nasich klubovych debatdch, v neformdlnich rozhovorech
matek mezi sebou i se mnou. Jaké dluhy kdo kde md, jak se je dati (nedati) splécet,
jak z toho ven, kde délaji chybu? s navrhem uvést film ptisla koordindtorka klubu,
pro rodice bylo vidét pribéhy jinych lidi, ktefi se topi v dluzich, a jaké to miiZe mit
diisledky, zajimavé. Film dokdzal rychle rozproudit diskuzi, ukdzal, Ze je mnoho
lidi, ktefi maji stejny problém a Ze je nutné véci rtesit diiv, nez bude pozde.
Nasledovala beseda - jak si poradit s dluhovou problematikou, teseni konkrétni
situace. Dokument odstranil ostych a zdbrany a o problémech se mluvilo oteviené.
Rodice dostali nabidku se obrdtit na TSE, se kterou miiZou zacit fesit své potiZe.
Z této besedy vzesla také aktivita ndvaznd - navstéva TSP v klubu a beseda primo
s ni.



by, 2.2.9. 0CHUTNAVKA VZDELAVACI SOUTEZE - DLOUHODOBA NAVAZNA AKTIVITA
W KN PRAHA, KOORDINATORKY MASA BORKOVCOVA, VERA CVOREIOVA

Kratké soutéze a kvizy jsou pravidelnou soucdsti setkdni klubu. Jsou zatazeny
zpravidla na zacdtek setkani. Pfi vymysleni vzdélavacich soutézi jsou inspiraci
internetové interaktivni vzdélavaci hry typu Sikmd plocha, které zpracovdvaji
témata pro nase klientky aktudlni. Viechny bavi soutéZe formou kvizii (,, Riskuj!“),
v nichZ se stridaji stdlé otdzky z vseobecného prehledu s otdzkami na lokdlni redlie
a s otdzkami, v nichZ opakujeme informace z besed, vyletii za kulturou apod.

Velmi se osvédcily skupinové soutéZe, vice potom rodice bavi. Dobry prvek je
také moznost vsadit si body na to, zdali hra¢ odpovi dobre, nebo ne, anebo nechat
takto typovat souseda. Obecné plati, Ze ke vzdéldvini vsichni ptistupuji lépe,
pokud je to formou ,hra na skolu“ a pokud je to za néjakou odménu pro vitéze,
byt jen symbolickou.

2.2.10. OCHUTNAVKA BESEDA S PSYCHOLOZKOU NA TEMA
B~ ,UYVOJOVA USKALI PREDSKOLNICH A SKOLNICH DETI*
g KM KLADNO, KOORDINATORKA IRENA SULCOVA

Zdamérem bylo spojit predndsku ze specidlni pedagogiky s besedou s rodici,
kteti navstévuji klub, a dat jim prostor pro vlastni iniciativu a dotazy, a tim padem
moznost interaktivné ziskat nové informace. Napad vzesel od koordindtorky klubu
a setkal se s velmi pfiznivou odezvou. Pfedstava koordindtorky o aktivité byla jen
velmi rdmcovd, konkrétnéji se utvotila po debaté s matkami. Vysly najevo potiZe,
potieby a ndsledné dotazy jednotlivych matek a jejich déti. Nemélo se piivodné
jednat nutné o predskolni déti. Diskuse méla byt oteviend. Matky dostaly iikol,
aby si na debatu prichystaly svoji otdzku, svoje téma.

Besedujici velmi oteviené vysvétlily svoje problémy. Tykaly se nakonec vsechny
predskolnich déti a jednoho dévédtka z 1. tfidy. s psycholoZkou vZdy hovoftila jedna
matka, ostatni poslouchaly, doplniovaly, Klientky s sebou mély velmi malé déti,
predskolaky déti hlidala asistentka.

Nasledovala velmi vydatend beseda, diky mensimu poctu klientek bylo
mozné probirat jednotlivé déti individudlné. Zpétnd vazba klientek byla velmi
pozitivni, vyZddaly si pokracovani, doporucovaly aktivitu ostatnim. V ramci KM
se ndvazné probiral a hodnotil dalsi priibéh situace a obtize jednotlivych déti,
ve vSech ptipadech viak byli rodice obohaceni o nékolik rad a konkrétnich podnétii
od psycholozky.



b 2.2.11. 0CHUTNAVKA VEDOMOSTNI TEST NA TEMA JA A DITE
%" KM BILINA, KOORDINATORKA MICHAELA STEPANKOVA

Jednoduchy test na téma Dité a jd, vypliiuje se formou krouzkovdni jedné
spravné odpovédi ze ctyt moznych.

Cilem aktivity bylo uvédoméni si nedostacujicich znalosti v péci o dité a to
v kategoriich Moje dité, Dité a nemoci, Dité a strava, Péce o zuby, Predskolni dité,
Budouci povoldni mého ditéte. Vétsina klientek chybovala i ve velmi jednoduchych
otdzkdch. Posledni kategorie, Budouci povoldni mého ditéte, méla vést k zamyslent,
¢im chtély byt samotné klientky, zda toho bylo mozné dosdhnout a co délat proto,
aby jejich déti mohly vykondvat profesi, kterd by je bavila a v budoucim Zivoté
uzivila. Test miiZe byt zhotoven na riiznd pro klientky tizivd témata.

2.2.12. OCHUTNAVKA PREDNASKA NA TEMA DOMACI NASILI
KM SOKOLOV, KOORDINATORKA ROMANA SAPOUSKOVA

Klub matek v té dobé navstévovala matka z azylového domu, které se
domdci ndsili bezprosttedné tykalo. o konfliktech, vyhroZovini, fyzickych uitocich
ze strany manZela se koordindtorka dozvédéla prostiednictvim jejiho syna,
ktery dochdzel do predskolniho klubu a vidy po takovém konfliktu mezi rodici
byval velice smutny, stranil se déti, nejevil zdjem o hracky. To byl diwvod, pro¢
se koordindtorka rozhodla téma oteviit. Matka se komunikaci a spoluprdci
nebranila. Byly ji preddny informace a kontakty na intervencni centrum, které
se touto problematikou zabyvd a pomdhd Zendm ohrozenym domdcim ndsilim.
Bohuzel IC uz v té dobé nemeélo nejlepsi povést, sama klientka méla z doslechu
negativni informace o pristupu feditelky k urcité skupiné klientek. Po predchozi
domluvé s klientkami KM probéhla dohoda s preventistkou Policie CR, kterd se
téZ se zabyvd problematikou domdciho ndsili, o zorganizovani predndsky. Béhem
prubéhu predndsky vyslo najevo, Ze zkusenost s ndsilim mély vsechny ziicastnéné,
pokud ne ptimo osobni, pak kazdd z nich méla ve svém okoli kamarddku,
pribuznou, kterd Zije s ndsilnickym partnerem. Sdileni bylo vzdjemné.

Béhem predndsky se matky dozvédély, co to viastné je domdci ndsili, jaké jsou
jeho formy, néco o typech agresorii a fazich, které se stiidaji. Ddle se dozvédély,
kde zeny mohou hledat odbornou pomoc a na koho se obrdtit, vietné postupu
v pripadé poddni trestniho ozndmeni na policii, lektorka pridala nékolik kazuistik
z policejni praxe, a predevsim zduraznila, Ze neni v pordadku ndsili utrpné sndset,
nechat sebou manipulovat a vérit, Ze bude lépe, protoZe v drtivé vétsiné pripadii se
agresorovo chovdni viici zené k lepsimu nezméni.



2.2.13. OCHUTNAVKA PREDNASKA NA TEMA ZMENY V SOCIALNiM SYSTEMU
KM PLZEN, KOORDINATORKA MICHAELA VIZINOVA - TADY A TED 0.PS.

Tematicky zamérené setkdni, které vyplynulo z aktudlné poptivaného
tématu. o semindfi byly klientky informovdny dva tydny predtim, byly vytistény
strucné informativni letdcky s datem a hodinou kondni. Jako predndsejici
byla ptizvina kolegyné - socidlni terénni pracovnice, kterd se specializuje na
finanéni poradenstvi, strucné predstavila uskutecnéné zmény a planované zmény
v systému. Semindt byl veden formou neformdlniho posezeni, pro klientky bylo
pripraveno malé pohosténi, mohly si s sebou vzit déti, o které bylo postardno,
pripadné privést dalsi pribuzné - Slo o otevieny prostor. Zakladni informace byly
na flip chartu, velky prostor se otevrel pro diskuzi a dotazy. Semindt byl hodnocen
jako velmi tispésny, klientky se aktivné dotazovaly, bylo to aktudlni a horké téma,
s nékterymi z nich byla nastartovdna dalsi spoluprdce. Hojnd ticast jak ze strany
matek, tak otcii. Jednim z vystupii semindre bylo i to, Ze vzesla potreba ndvaznych
semindtii a doplnéni informaci i v jinych oblastech. Byl naplanovin dalsi seminar
na téma Exekuce a dluhova problematika

2.2.14. OCHUTNAVKA PREDNASKA STOMATOLOGA
ZAMERENA NA PECI 0 USTNI DUTINU DET
KM SOKOLOV, KOORDINATORKA ROMANA PAPOUSKOVA

Téma predndasky bylo vybrdno vzhledem ke spatnému stavu chrupu vétsiny
déti vcetné téch nejmensich, triletych. Cilem bylo predat rodicum potiebné
informace a rady, jak spravné pecovat o zuby, predchdzet jejich kazivosti
a pr‘edéasné ztrcité Béhem pfednds%y, doprovdzené fotodokumentacz’a prohll'dkou
zubniho kazu a o vhodném zpiisobu prevence. Ndzorné jim byla ukdzdna spravnd
technika cisténi zubii a vysvétleno, jaky typ kartacku je vhodné pouzivat. Rodice se
aktivné zapojovali a kladli zubnimu lékati fadu otdzek.

V druhé ¢dsti se zubat premistil s rodici do predskolniho klubu, popovidal
si s détmi a ukdzal jim lékar'ské ndstroje. Poté si déti nechaly zoubky prohlédnout
a spocitat. Vsichni ucastnici si odnesli maly ddrek - zubni kartdcek a pastu.
Pan doktor dostal od déti obrdazky zoubkii, které pro néj nakreslily.



b, 2.2.15. OCHUTNAVKA BESEDA SE ZDRAVOTN SESTROU
% KM PREROV, KOORDINATORKA PAVLA BAJEROVA

Ze strany rodicii byla poptavka po setkdni se zdravotni sestrou. V ordinaci nasi
klienti hovoti jen s doktorem, sestra je takovy neviditelny prvek (nékdy neochotny),
otdzky lékariim neddvaji, vyslechnou ndzor a postup lécby a odchdzeji. Besedé
tedy predchdzela diskuze v klubu, ze které vzesla ndsledujici témata a oblasti,
které by rodice chtéli se sestrou prodiskutovat:

veys

> nejcastéjsi tirazy déti (nadchdzejici doba prazdnin - zvysené riziko tirazii)

funkce nosnich mandli - nechat odstranit, ¢i ne

v/ v

>
» nebezpeci Zloutenky - lécba, léky
>

kojeni a antikoncepce

Setkdni probéhlo velmi spontdnné, zdravotni sestra oteviené a ochotné vse
vysvétlila, s nasimi klienty md zkusenost ze své prdce, predsudky netrpi. Rodice tuto
skutecnost velmi rychle poznali, byli uvolnéni a rozpoutala se velmi Zivd diskuze.
Po celou dobu ,,létaly* otdzky, i kdyz okruh byl predem dojednany, rodice se hlavné
dotazovali na aktudlni zdravotni problémy, ale bylo dost ¢asu na naplinovand
témata - antikoncepce (mozZnosti, financni stranka, mladsi rodiny fesi antikoncepci
otevienéji), doba kojeni, jak odnaucit starsi dité), nebezpeli Zloutenky (predevsim
spravnd hygiena, rodice by méli davat pozor pti hrdach déti na velkych plochdch -
park, piskovisté, riiznd zdakouti htist, rodice se dotazovali, jak je to s nakaZenim
injekcni stiikackou, vidéli je v parku za lavickami u piskovisté), funkce nosnich
mandli (rodice se rozhodovali, zda nechat ditéti vytrhnout nosni mandle, ¢i ne,
v ordinaci dostali od lékate doporuceni k odstranéni nosnich mandli, tato rodina
nemd moznost prodiskutovat potiebné zdlezitosti se svymi rodici nebo pribuznymi,
docela pravidelné dochdzi do KM ,na rady‘, tudiz uvitali moZnost konzultace
se sestrou).

Beseda byla ze strany klientii hodnocena velmi dobte, projevili zdjem
o dalsi setkani s lektorkou, pfipravili jsme proto dalsi setkdni na téma Prvni
pomoc - modelové situace, které rovnéz probéhlo za velkého zdjmu rodicii (zdsady
telefonovani na linku 155, stabilizovand poloha, zjisténi stavu zranéného, umeélé

dychadni, masaz srdce, osetteni zlomeniny a uvdzdini do $dtku - ruka, noha).



2.2.16. OCHUTNAVKA NIKDO NESMI BYT NAPADAN PRO TO, KYM JE -
B> PREDSTAVEN 0.5. IN 1USTICIA + PROMITANI FILMU CERNOBILY SVET
‘ KM NERATOVICE, KOORDINATORKA BOHUMILA KRIVEiKOVA

V ramci této aktivity byla predstavena organizace In justicia, kterd se
dlouhodobé zabyvai tématem ndsili z nenavisti (hate crime). Predndsku vedli
lektoti, ktefi v obcanském sdruzeni pracuji a této problematice se dlouhodobé
vénuji. Diskutovalo se o tom, jaké ptipady tesi, jak probihd spoluprdce s klienty,
co obndsi trestni tizent, jak jednat s novindri, jak je dobré postupovat po incidentu
z nendvisti, na koho se obrdtit, co ocekdvat, co je potreba udélat.

Téma predndsky vyplynulo z rozhovorii s rodici navstévujicimi klub.
S tématem rasové motivovaného ndsili (¢i obecné ndsili z nendvisti) se setkdvaj
Casto oni sami nebo jejich déti. Predndska se setkala s velkym ohlasem.

Cilem aktivity bylo zvyseni povédomi rodicii o tom, co se da v konkrétni situaci
délat, na koho je moZnost se obridtit. Nejvice zaujaly redlné popisy jednotlivych
kauz + postup pti jejich teseni. Soucdsti predndsky byla i distribuce informacnich
letdkii a materidlis k problematice. Ndsledovala diskuze o konkrétnich zdZitcich
a zkusenostech s moznosti zpétné vazby od predndsejici pravnicky. Druhy den jsme
se zabyvali reflexi této aktivity a zopakovanim ziskanych informaci.

Na predndsku ptimo navazovalo promitdni filmu Cernobily svét. Jednd

se 0 adaptaci jedné z nejuspésnéjsich americkych knih poslednich let. Hluboky
a dojemny pribéh zasazeny do 50. let 20. stoleti na americky Jih je vypravén ocima
tii vyjimecnych Zen. V dobé panujici rasové segregace se mladd béloska slecna
Skeeterovd s pomoci moudré Aibileen a rdzovité Minny rozhodne ukdzat svét
ocima Cernych hospodyn, ¢imz prevrati vzhiiru nohama meésto i zpiisob, jakym se
na sebe divaji Zeny — matky, dcery, pecovatelky, ptitelkyné. Po filmu ndsledovala
reflexe riiznych druhii projevii nendvisti a velmi oteviend diskuze o osobnich

zkusenostech vsech ptitomnych.



b, 2.2.17. OCHUTNAVKA SOUBOR AKTIVIT NA TEMA IDENTITA
% KM USTi NAD LABEM, KOORDINATORKA ROMANA BARTURKOVA

Hlavnimi tématy byla identita osobni, skupinovd, pfipsand druhymi,
problematika predsudkii. Viechny aktivity balicku, ktery se vénuje tématu
Identita, byly vybrdny zejména proto, abych lépe poznala své klientky. Zajimal mne
jejich zptisob premyslent, to, jak jsou schopné se soustredit delsi dobu na podobnou
problematiku, i kdyZ se na ni divaji z ruznych tihlii pohledii a vycerpavaji ji
riiznymi prostredky.

Aktivity byly jednak tvirci a jednak zaloZené na diskusi, spolecném rozboru
tématu, davaji prostor pribéhiim ze Zivota klientek, jejich osobnim zkusenostem.
Mayji také terapeuticky potencidl, jsou zaloZené na neustdlé konfrontaci se sebou
samym a vztahu okoli k mé osobé.

Cilem aktivit bylo zvysit schopnost sebereflexe klientek pojmenovinim
vlastnich roli, schopnosti a dovednosti, zvysit schopnost prijimdni hodnoceni
od jinych, posileni schopnosti zdiivodriovat své stanovisko/ndzor, posilit zdravé
sebevédomi uicastnikil, rozvijet jejich tviir¢i schopnosti, posilit vzdjemnou diivéru
a podporit skupinovou dynamiku

Inspirovano  ndsledujici  literaturou: ~Dvakrdt méf, jednou fez -
od multikulturni vychovy ke vhledu. P. Morvayovd, D. Moree (Varianty, CvT,
Praha 2009), Nez zacneme s multikulturni vychovou. Od skupinovych konceptii
k osobnostnimu ptistupu. Dana Moree & Varianty (kol.). (Cvt, Praha 2008),
Medvéd, ktery nebyl. Frank Tashlin (Baobab 2006, 2012), Bilej kiini Zlutej drak.
Lan Pham Thi, (]. Cempirek) (Knizni klub 2009)

Vsechny aktivity probihaly v obvyklych prostordach Klubu matek za vyuZiti
jednoduchych materiali. 'V Casti tviarci byl vyuzit bézny vytvarny materidl
(Ctvrtky, barevné papiry, fixy, pastelky, niizky, lepidla) a na koldz noviny, éasopisy
a fotokopie portréti klientek.

Videa byla z organizacnich divodii promitdna pouze z notebooku, coZ pro
nepocetnou skupinu klientek postacovalo - $lo pouze o krdatka motivacni videa.

Aktivity jsem kombinovala, dopliiovala méné casové ndrocné s ndrocnéjsimi,
reagovala na momentdlni situaci v KM. Velky prostor je dan diskusi a volnému
vypravéni klientek.



>

>

Jednotlivé aktivity souboru:
A. MOJE ROLE
diskuse (45 min)

pomiicky: Zddné, pouze tuzky a papiry na pripadné zapisovani

Role jako jednotlivé slupky, ze kterych se skldda nase identita. Situacni role.

Promény roli béhem Zivota v kontaktu s druhymi lidmi, ticelové, védomé i nevédomeé.

>

vV v.v v

Jmenujte vSechny své role, které v Zivoté hrajete (Klietky uvedly napt.:
matka, Zena, sestra, hospodyné, pecovatelka, stédrd sousedka, vrba -
ta co se ji svéruji, kamarddka, ciganka z Predlic...)

Cim jste doma, mezi zndmymi, p¥i jedndni s utady?

Meénite své chovdni, méni se Vase pozice, sebejistota?

V jaké roli jste nejcastéji? Ve které nejradéji?

Miizeme propojit napriklad ptirovndnim s roli ve filmu, v pohddce,
v seridlu atd.

Kdybych byla rezisérka, natdcela film o obyvatelich ve mésté a hledala
zajimavé herecké osobnosti, koho byste hrdla nejlépe? v jaké roli byste
zazdfila?

Reflexe: Klientky zaddni pochopily, dokdzaly uvést priklady situacni promény

svych roli, az na jednu matku shodné uvedly, Ze doma hraji trochu jinou roli nez
na vetejnosti, naptiklad pfi jedndni s utednicemi nebo pri navstéveé skoly - doma
jsou sebevédoméjsi, vi si rady, mohou se chovat ptirozené, venku se dost hlidajt.
Herecké osobnosti ptirovndvaly k rolim v oblibenych seridlech, rozpoutala se Ziva
diskuse, klientky se dobte bavily.

B. CIRKUS

> vytvarnd aktivita, fiktivni pohovor se zaméstnavatelem - feditelem cirkusu,
» diskuse (60 min)

» pomiicky: flipchart nebo tabule se seznamem pracovnich pozic v cirkuse

nebo pracovni list (viz niZe na konci dokumentu), tuzky, fixy a papiry, lepici
paska



1) Uvod:

Projit s klientkami jednotlivé pracovni pozice v cirkuse, které jsou predem
pripraveny a rozepsdny na tabuli nebo si je mohou precist v pracovnim listé.
Neékteré pozice je potreba vysvétlit.

vevrs

pracovnich pozic v cirkusu (brainstorming). Zapisujeme pozice na tabuli.

2) Zadani tikolu a vysvétleni principu aktivity:

Zamyslete se samy nad sebou a vyberte si z nabizenych 1-2 pracovni pozice,
o které byste se v cirkuse mohly uchdzet. Na ptipraveny papir (mensi format - do
A5) si nakreslete sebe, jak byste se vidély na té které pozici — staci jednoduchy
obrdzek. AZ budete hotové, prilepte si obrdzek viditelné na tricko.

Nyni si na jiny papir napiste, jakou pozici byste prifadily svym kolegynim
v KM, v ¢em by byly dobré ony.

3) Zdiivodnéni vybrané pozice:

Vysvétlete, proc si myslite, Ze byste v této pozici — profesi, kterou jste si vybraly,
byly dobré, jaké madte predpoklady pro takovou prdci? Cilem je uvédomit si své
kladné vlastnosti a schopnosti.

Pro oduvodnéni vybrané pozice pouzivaji ticastnice pfirovndni - je dobré
zacit a ukdzat to klientkam na svém ptikladé (napf. ,Vybrala jsem si pozici Sildka
- vSichni na mé naklddaji povinnosti a jd je musim unést*; ,,Byla bych dobry klaun,
mdm rdda spolecnost a umim druhé pobavit, nékdy jsem opravdu smésnd®)

Béhem aktivity jde o to, hledat na sobé pozitivni vlastnosti, dovednosti
vyuZitelné pti konkurzu o pracovni misto.

4) Pohovor:

Lektor se stavd teditelem cirkusu. Klientky jedna podruhé chodi na konkurz.
Reditel“ vede rozhovor s kazdou z nich, pta se, co mu miizou nabidnout, jak si
predstavuji prdci v jeho cirkuse, cim by mohly byt uZitecné, co by se jim pticilo atd.

Pokud se vyskytnou dvé stejné profese, feditel dd najevo, kdo se mu zdd
vhodnéjsi. Do konkurzu mohou nyni mluvit i vSichni ostatni. Nakonec feditel
rozhodne, koho by do cirkusu ptijal, a sdéli proc.

5) Vyjddreni ostatnich:

Nyni se vsechny ticastnice vyjadri, komu by jakou pozici ptitadily a proc.
Jak vnimaji své kolegyné z klubu? Diskuse.

Zminéné schopnostiavlastnosti miizeme psdt na tabuli, aby icastnice na konci



celé aktivity vidély, Ze se jim podaftilo vytvorit velice pestry prehled nejriiznéjsich
kladnych vlastnosti a dovednosti, pro které mohou byt lidé ve spolecnosti cenéni.

6) Dopliujici otdazky:

Co bylo pro vds tézké? Jak se vam datilo hledat ocenéni pro sebe samu
a vyslovit ho nahlas pred skupinou? Co jste se béhem aktivity naucily? Bylo vdm
to k nécemu dobreé?

Shrnout pribéh aktivity, zdiiraznit fakt, Ze kazdy z nds md dobré vlastnosti,
pro které si ho okoli cent.

Reflexe: Kazda z ucastnic slysela mnoho ndzorii a pohledii na sebe samu,
slysela, jak na ni nahlizi ostatni a ceho si na ni cent, co hodnoti kladné. Klientky
se navzdjem dobfe znaji, tvori pomérné homogenni skupinu, proto byly schopné
odhadnout, které profese by se pro koho hodily, vétsinou se trefily. Nejvétsi problém
s ujasnénim si svych kladnych stranek a dovednosti méla nejmladsi klientka Madla
(19 let, téhotnd), kterd také prilis neuspéla u pracoviho pohovoru. Vytvarnd
stranka tikolu byla spise doplniujici, ackoliv vsechny rady néco vytvari, tentokrat
Slo spise o chvilkové soustiedéni pti kresbé a ndzornost pti vyprdavéni ostatnim.

C. MEDVED, KTERY NEBYL

» Cetba a diskuse na téma identita ptipsand druhymi jako sebenapliiujici se
proroctvi, predsudky atd. (30 min)

Spolecnd cetba z knihy Medvéd, ktery nebyl od Franka Tashlina (Baobab
2006, 2012):

Kdyz se medvéd na jate probudi, zjisti, ze nad jeho brlohem postavili tovdrnu.
Nikdo mu v tovdrné nevéti, Ze je medvéd, chtéji ho zapojit do procesu a postavit
ke strojiim. Opakuji mu, ze je chlap, ktery nosi koZich a ktery se zapomnél oholit.
No a medvéd by jim skoro uveéril...

Zaddni: Prectéte pribéh o medvédovi, je mozné si i rozdélit role (vypravéc,
medvéd, prezident atd..). o cem myslite, Ze pribéh je? Jak se citil medvéd, kdyz mu
stdle tikali, Ze je nékdo, ¢im nebyl? Stalo se vam néco podobného? (v détstvi, s rodici,
ve Skole, p7i jednani s cizim clovékem, s uitady atd.) Jak jste se citily? Co by vam
pomohlo? Co byste nejradéji udélaly?

Reflexe: Klientky mély velky problém sesamotnou cetbou, i kdyZje (prekvapive)
Cteni kniZky ostatnim bavilo. Zaujaté pribéh poslouchaly, vyjadiovaly litost nad
chuddkem medvédem. Zpocdtku jim délalo problém predstavit si obdobnou situaci



u sebe, az potom, co jsem uvedla nékolik ptikladii ze své zkusenosti, se chytly.
Cekala jsem, ze budou hovofit o své vzhledové odlisnosti a predsudcich okoli viici
jejich romskému piivodu, ale uvddély spise bézné situace z rodiny atd.

D. ZPIVE]!

» Pripsand identita a role druhych, prdce s portréty cizich lidi icelné
vybranych kviili vzdjemné odlisnosti (ndrodnost, socidlni postavent, vék,
vyrazy ve tvdri apod.), diskuse (30 min)

» pomiicky: Cerobilé portréty (12 ks), fixy

Zadani:

1. Napiste k portrétiim, kdo to je (podle vds), jakou tento clovék hraje roli
(kazdy pise jednu roli na kazdy portrét).

2. Srovnejte tyto lidi podle toho, jestli na vds puisobi pozitivné, nebo negativné
(mozno prilepit na flipchart pod znaménko ,+“ nebo ,,-), pokud se
v nékterych neshodnete, zkuste licitovat, vysvétlete druhému pro¢, atd.
miiZete zvolit i neutrdlni postoj (napiseme na flip ,N°).

3. Kazdému z téchto lidi néco poructe, napiste, co by mél/a délat, co je jeho/ji
uikol (Zpivej! UC se! Prestar ostatni poucovat! Neber drogy! Nezapomeri na
své déti).

Reflexe: Klientky podobnou aktivitu dfive v klubu matek pry délaly. Presto je
hra s portréty a moZnost vyjdadrit oteviené své predsudky zaujala. Byly prekvapené,
jak pti pozitivnim nebo negativnim hodnoceni druhych velmi zdlezi na prvnim
pohledu - naptiklad zda se dotycnd osoba usmivd nebo mraci, co md na sobé atd.
Bavily se tim, Ze mohly poroucet, co maji lidé na portrétech délat.

E. JA BEZESPORU

» Sebeuvédomeéni, sebehodnocent, vlastni vytvarnd tvorba, prezentace pred
skupinou (120-150 min)

» technika: koldz, kresba, text — komentdie

» pomiicky: CB portrétni fotografie konkrétnich Zen z KM, ctvrtky, fixy,
pastelky, lepidlo, niizky, casopisy na kolaz



Zadani:
Upravte své portrétni fotografie tak, aby odpovidaly vyrokim (kresbou
a textem dotvorené koldze na jedné velké ctvrtce nebo na 3 mensich):

> Jak se vidim jd
» Jak mé vidi okoli

» Jak bych chtéla, aby mé ostatni videéli

Diskuse:
Odpovida to, co jste vyjadrily, Vasi predstavé? Co by se jesté dalo sdélit?
Skutecné Vis ostatni lidé tak vidi? Konfrontovat s ndzory ostatnich v klubu.

Reflexe: Klientky velmi rady vytvarné tvori, pri kazdé prileZitosti maji v ruce
papir a kresli si nebo vybarvuji, vysttihuji atd. Tim spise, pokud mohly jesté pracovat
s vlastnimi portréty, do prdce se pustily s chuti. I kdyZ byly chvile, kdy nékteré
z nich tapaly, jak tikol uchopit a jak naptiklad odlisit 1. a 3. zaddni, nakonec si
s tim poradily. KaZdd z nich zvolila sviij osobity pristup. Zavérecné komentare byly
uptrimné, vtipné, ostatni vZdy zareagovaly, pokud byly na sebe dotycné naptiklad
prilis pfisné v zaddni ¢.2, uvddély na pravou miru to, jak je doopravdy vidi okoli.
Zapojila se i novd klientka, téhotnd Madla, u ni se pti této aktivité vyjevily nékteré
vdzné okolnosti, které je nutno ddle fesit individudlné.

Chystané navazujici aktivity:

E. BILEJ KUN ZLUTEJ DRAK

Cizinci kolem nds, nase vnimdni téch druhych, predsudky, cetba ukdzky
z knihy Bilej kin Zlutej drak - pohled Cechii na Vietnamce, srovndni s nasim
pohledem, média a manipulace s fakty, jeji ticel.

G.ZENA ODJINUD

» videotéka, projekce dokumentdrnich filmii, diskuse (vZdy kolem 60min)
Zeny riiznych kultur a smysleni, debata o dokumentdrnich filmech z pofadu
Kosmopolis (arabské, konzské a thajské Zeny - srovndni s nasim postavenim
v rodiné, vnimdnim svéta) a debata nad postavenim Zeny ve spolecnosti,
feminismus, riot girls (ukdzky z potfadu Kosmopolis atd., soubor aktivit.)



% 2.3. OBLAST - TVORENI

Do této oblasti spadaji veskeré kreativni a rukodélné aktivity. Predstavuje
se prace s ruznymi materidly (latka, papir, modurit, pfirodniny, vosk atd).
Aktivity mohou byt tématicky zaméfené a doplnéné dal$imi informacemi
napf. o vyznamu a historii zvykd a tradic jednotlivych svatka (Velikonoce,
Vanoce).

S rodi¢i zkousime takové techniky a aktivity, které nejsou finanéné naro¢né,
vzdy dopliujeme informacemi o nakupu a cené materialu na vyrobu. Vybér je
takovy, aby si je mohly klientky vyzkouset se svymi predskolnimi, ale i $kolnimi
détmi, af uz v klubu ¢ doma.

»laké rukodélnd cinnost, kterou provozujeme jednou nebo i dvakrdt mésicne,
byt nebyva jedinou aktivitou daného setkdni, je dobra pro to, Ze vznikd prostor
popovidat si s ucastnicemi klubu o dalsim programu, o co by kdo stdl, a také
si muzou rodice povidat mezi sebou. Do naseho klubu by chodilo o dost méné
ucastniki, kdyby na programu byly pouze besedy a vzdélavani, a ne také ndvstévy
divadel, vylety a tvoteni néceho u kafe.“ (M. B. /Praha)
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b, 2.3.10CHUTNAVKA PLETENI Z PEDIGU
% KM LIBEREC, KOORDINATORKA ZDERKA VACKOVA

Technika pleteni z pedigu je v soucasnosti populdrni. Existuje velké mnozstvi
publikaci a kurzii. Technika je po zauceni lehce zvlddnutelnd a umoznuje vyrabét
hezké dekorativni i prakticky pouZitelné predmeéty. Byla ndam nabidnuta pomoc
matky, kterd se o tuto techniku jiz delsi dobu zajimd. Nejprve jsme nakoupili
materidl (pedig) a pomiicky potrebné k pleteni - $idla, niizky, lavory na vodu,
kopyta na zvonecky, dna ke kosickiim. Lektorka si vZdy na lekci podle ucebnice
pleteni z pedigu ptipravila pro klientky pracovni postup pro vyrobu jednotlivych
vyrobkii. s kazdou dalsi lekci lektorka ptidavala prvek, ktery si musely klientky pro
zvlddnuti zhotoveni daného vyrobku osvojit.

Klientky si osvojily pro né zcela novou techniku. Ziskdani novych dovednosti
jim zvedlo sebevédomi. Prdce samotnd je bavila, uspokojovala, tésily se z ni.
Klientky si mohly jednotlivé vyrobky odnést domii. Doma si vyrobky vystavily nebo
je zacaly pouzivat (napt. osatku na ovoce) a mohly se tak pochlubit svoji zrucnosti
rodiné. I po delsi dobé si svoje tispéchy v pleteni z pedigu pripominaji.

2.3.2. OCHUTNAVKA KYTICE Z PODZIMNIHO LISTI
KM LIBEREC, KOORDINATORKA ZDERKA VACKOVA

Na podzim je vSeobecné ve zvyku uklizet hroby a zdobit je na Den zesnulych.
Klientky tuto vyzdobu prevdzné nakupuji. Z tohoto diivodu jsme zvolili techniku
vyroby kvétii z podzimniho listi, které je dostupné a zadarmo.

Klientkdm byl predveden jiz hotovy vyrobek, popsina technika, financni
ndrocnost a moznost vyuZiti techniky. K vazani kvétii je potreba niiZek a provizku.

Setkali jsme se pred klubem a nasbirali vétsi mnozZstvi podzimem zbarveného
javorového listi. Koordindtorka predvedla techniku a poté si ji kaZdd sama zkousela.
Klientky postupné svdzaly kytici z listii. Koordindtorka predvedla i aranZovini
kvéti do misky, kvétindce. Vsichni si po zacviceni techniku zkouseli sami.

Klientky si uvédomily, Ze se dokdzou jednoduchou techniku naucit, zvlddnout.
Uspora financnich prostiedkil je v tomto pripadé znacnd. Klientky vypocitdvaly,
kolik usetii na vyzdobé jednotlivych hrobu. Planuji techniku zopakovat doma
spolu s détmi, a vytvorit tak vyzdobu pro vice hrobii.

Klientky samy projevily prdni naucit se dalsi techniky, napfiklad vyrobu
adventnich véncti z $isek a chvoji. Nékteré navrhovaly, Ze by se mohly pokusit zdatilé
vyrobky prodat. Kytice je mozné vidét na facebookovych strankdch libereckého PK
a KM ,Sezam”.



?“ 2.4. 0BLAST KLUBOVANI

Zbyva oblast aktivit, kterd zdanlivé nesouvisi se vzdélavanim déti a rodicq,
neuci se pfi ni nic zajimavého, pottebného ani krasného vytvaret, a presto je pro
samotné fungovani klubu, jeho navstévnost a dobry pocit vSech zucastnénych
velmi dalezita. Patfi do ni vSechny stmelovaci akce (vanoc¢ni a jiné vecirky,
vylety atd.), chvile, béhem kterych se rekapituluje, znovu informuje, vétsinou
maji méné formdlni podobu, tfeba posezeni u kavy. Patii sem také aktivity,
které si rodice usporadaji a preji sami, aktivity, které vS§echny bavi nebo jim jsou
ku prospéchu. Rodice i déti se bavi, mohou sem patfit rizné motiva¢ni vylety
nebo aktivity za odménu.

»Aktivity, jejichzZ cil je hlavné stmelovaci, jsou pro ndas klub taky diilezité.
VZdy po intenzivnéjsich akcich, jako jsou hory, chaticky v lété apod., navstévnos
v klubu prudce stoupne. Ale i naptiklad jednodenni vylety o vikendu, ktery
Casto ucastni i dalsi ¢lenové rodiny, jsou dobré nejen kvili samotnému zdZitku,
ale také hodné zlepsuji vyjedndavaci
(M. B. /Praha)




b, 2.4.10CHUTNAVKA BAZAR
% KM LIBEREC, KOORDINATORKA ZDENKA VACKOVA

Pti poviddni s rodici vyslo najevo, Ze potfebuji riizné véci pro déti i do
domdcnosti. Na druhé strané kolegyné a pratelé neustdle nabizeji véci po détech
a zatizeni do domdcnosti. Na sidlisti je hodné lidi, kteri ddvaji véci k popelnici.
Napadlo nds oslovit tyto lidi, aby véci ptinesli, a rodice, aby usporddali jejich
prodej. Nechtéli jsme, aby si nékdo odnesl véci zbytecné a pak je vyhodil, a tak
jsme zvolili symbolickou cenu - v bazdrku za 10,-K¢, v bazarovém vyprodeji za
1,-K¢ s tim, Ze dobrovolny ptispévek bude pouzit na détsky den a odmény pro déti
v Predskolnim klubu.

Na bazar jsme vyrobili malé letdky, vylepili je po sidlisti, rozddvali pottebnym
i darujicim. Ndsledoval sbér véci a shromdazdéni raminek a prddelnich Snir
k aranzZovani. TSP a ostatni kolegové informovali o bazaru své klienty a motivovali
je k navstéveé. Klientky klubu byly aktivni ve viech fazich pripravy.

V den bazaru jsme vylepili cedule - BAZAR DNES a smérovaci Sipky.
Vynesli jsme véci uréené k prodeji ze skladisté do prostoru Bazaru. Vyttidili jsme
ptinesené zboZi podle kategorii - véci pro malé a starsi déti, Zeny, muZe a véci
do domdcnosti - a naaranZovali vse do prostoru klubu. Po otevieni bazaru jsme
spolu s rodici aktivné nabizeli zboZi. Po ukonceni jsme spocitali trzbu a domluvili
se, kam presné budou vydélané penize investovdny - vyhrdl to Détsky den - déti
by rddy pohdry. Prebytek penéz se uloZil a byl pouZit na pozdéjsi akce - vylety
a odmeény za soutéze. Prostrednictvim bazdrku se kontaktovaly dvé skupiny - téch,
co jim prebyvad, a téch, co potrebuji. Nakupujici byli velmi spokojeni jak se zboZim,
tak s cenami. Klientky si vyzkousely prdci prodavacky - vybalovini, aranzZovani
a prodej zbozi. Na bazdrek pfisli i lidé z ulice, ktefi si téZ nékteré véci nakoupili
a zdroven ziskali informace o organizaci a klubech.

Prekvapivé se naslo hodné lidi, kteri chtéli véci darovat. Klientky prdce bavila,
mély radost z vydélku, samy téz nakupovaly. Nakupujici méli radost z nizkych cen
a zbozi se jim libilo. Klientky vyZadovaly opakovdni. Je to ndrocnd akce, ale kviili
velkému zdjmu jsme opakovali tuto akci dvakrdt a dalsi je v planu.



b, 2.4.2. OCHUTNAVKA INFORMAGNI SETKANI
W KM PLZER, KOORDINATORKA MICHAELA VIZINOVA — TADY A TED 0.PS.

Pravidelnd aktivita mnoha klubii (nejen tedy plzeriského), kond se nejéastéji
v zari (anebo pokud je néjaky divod v priibéhu roku, napt. pololeti nebo nabor
klienti). Jedna se o aktivitu, pti které jsou znova zopakovdna pravidla a program
klubii azrekapitulovino dosavadni fungovini klubu. Neformdlni sezent, pti kterém
se proberou podminky spoluprdce zahrnuté ve smlouvé, miiZze byt zaméreno na
slabad a silnd mista spoluprdce s rodici. Prostor pro to se rodicii zeptat, jak to vidi
se svymi détmi do budoucna, zda budou chtit absolvovat v tomto skolnim roce
zdpisy do MS, ZS ¢&i pripravnych rocnikii. Vnimdno jako oficidlni zahdjeni dalsi
spoluprdce.

2.4.3. OCHUTNAVKA KULTIVACE PROSTORU KLUBU — KOMUNITNI ODPOLEDNE
KM KLADNO, KOORDINATORKA IRENA SULCOVA

Pldnem a cilem bylo zkultivovat a zkraslit spolecnymi silami prostiedi pro déti
a rodice, zdaroven zahdjit v novém casovém planu a s nové vytvorenou skupinkou
matek fungovini klubu. Zdroven bylo potreba postavit pro predskolni klub malé
piskovisté a jednoduchou lavici.

Do klubu byly pozvdny celé rodiny. Bylo potieba, aby nékdo pomohl
s brousenim, natiranim, apod. Smyslem bylo, aby se seslo co nejvice rodicii a déti.
Prdce byla ptipravend i pro starsi déti (priprava zdhonii, brouseni dreva).

Béhem prvniho odpoledne prislo nékolik rodin, predevsim matky a déti,
ale i dva otcové. Postavili piskovisté, maminky s détmi ziistaly. Déti plynule presly
do hry. Spolu se starsimi sourozenci jsme jesté asi pul hodiny pracovali. Matky se
sesly, povidaly. Béhem druzné atmosféry setkdini jsem predala zdkladni informace
a predstavy o nasem setkdvdni, ptala se, jaky odpoledni termin by matkdm
vyhovoval. Domluva dalsi spolecné schiizky, planovdni dalSich aktivit.

Podafilo se najit spolecny Cas, rozsitit kolektiv a pro nadchdzejici obdobi jej
z vetsi éasti udrZet. Zaroveri se béhem dvou odpoledni vytvotila druznd ,,pracovni®
ndlada, détské piskovisté i lavice zatim klubu dobre slouzi.



D.ZAVER

Z pilotni evaluace ¢innosti a pasobeni KM (pfiloha ¢.4) vyslo najevo,
ze ve vsech oblastech, které byly stanoveny jako zasadni a dtlezité z hlediska
prace a pusobeni klubt, doslo u zkoumanych klienttt k vyraznému posunu
k lepsimu. Z rozboru dil¢ich vysledki 1ze vyvodit, které oblasti potiebuji vétsi
podporu.

Prace s rodinou v ramci KM se stala v mistech, ve kterych kluby
vznikly, nedilnou soucasti sluzeb poskytovanych rodinam se socialné
znevyhodnénymi détmi v predskolnim a rané $kolnim véku.

Béhem rtaznych obdobi ¢innosti klubti dochazelo také ke zménam
ve zplsobu prace a jejtho zaméfeni. Stdle se hledaly aktualné nejvhodnéjsi
a nejucinnéjsi zptsoby prace s rodinou. Celkové lze fici, Ze se ¢innost a pisobeni
KM posunula vice od organizovani aktivit a vzdélavaci ¢innosti ,,pro* klienty
k individualni praci s rodinou - jednotlivym détem v danych podminkach
a zapojeni, zaktivnéni rodic¢t jak v ramci klubu, tak v predskolni pfipravé jejich
déti. Tento posun prirozené vyplynul z potreb klientskych rodin a z povahy
klubové prace, ktera dava rodi¢iim moznost spoluutvaret jeji podobu, reflektuje
jejich aktualni potize a potteby, vytvari prostor pro sdileni.

Pevna provazanost s predskolnim klubem se ukazala jako velmi
funkéni a praktické feSeni. Spolecny cil, tj. zajem o uspéch ditéte, se otvira
velky prostor pro spolupraci s rodinou a bez velkého usili se jasné ukazuji
potiebné oblasti podpory a individualni spoluprace. V tomto duchu bychom
radi pokracovali i v budoucnu.



PRILOHA C.1- PODMINKY SPOLUPRACE
Podminky spoluprace
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koordinatorem klubu pro matky Programii socialni integrace spole¢nosti
Clovék v tisni, o.p.s. se sidlem Safatikova 635/24, Praha 2 na feSeni své situace.

Telefon na koordinatora klubu pro matky:

Vim, Ze mohu vyuzit:

» Klub pro matky - zprostfedkovani informaci, které jsou diilezité pro vychovu
a vzdeélavani mych déti, zprostfedkovani socidlniho, pracovniho i finan¢niho
poradenstvi pracovmku spole¢nosti Clovék v tisni, o.p.s., ndcvik dovednosti,
dalezitych pri podpore vzdélavani ditéte, podpora osobniho rozvoje matek
a jejich socialnich kompetenci.

» Spolecné volnocasové aktivity — zprostfedkovani nabidky sluzeb podporujicich
smysluplné traveni volného ¢asu s détmi - vyjezdové i pobytové akee.

Dostal/a jsem zakladni informace o tomto programu (prava klienta):

Vim, Ze koordinator klubu pro matky bude vést elektronicky zaznam z kazdého naseho
spole¢ného jednani. Vim, Ze mam pravo do téchto zaznamt nahliZet a vyjadfovat se
kinformacim v nich obsazenych. Vim, ze k informacim z tohoto spisu maji pfistup pouze
nadfizeni vyse uvedeného pracovnika a spravce databaze klientskych spist a Ze tyto
informace nemohou byt poskytovany dal$im osobdm bez mého souhlasu (vyjma
zékonnych povinnosti poskytovatele). Vim, ze nékteré tidaje mohou byt statisticky
zpracovany bez uvedeni mého jména. Vim, Ze poskytované sluzby neplatim a mohu se
kdykoliv rozhodnout ukonéit spolupraci bez uvedeni divodu. Vim, kdy koordinétor
klubu pro matky miize ukoncit spolupraci s moji osobou. Byl/a jsem informovan/a
o priblizné dobé trvani spoluprace s Koordinatorem klubu pro matky.



Povinnosti klienta:

V pripadé klubu pro matky se zavazuji

» Pravidelné dochazet na klub matek,

dodrzovat a naplnovat dohody, které s koordinatorem na feseni mé situace
uzavrtu,

» dodrzovat pravidla klubu.

V pripadé spolecnych volnocasovych, vyjezdovych a pobytovych aktivit

Bude uzavfena zvlastni dohoda.

SOUHLASIM - NESOUHLASIM s tim, aby byly béhem aktivit pofizovany
koordindtorem dokumenta¢ni fotografie ¢innosti nebo vysledka ¢innosti a aby tyto
fotografie organizace pouzila pfi dokumentaci svoji prace donatorovi a pfi prezentaci
¢innosti spole¢nosti (napt. na webovych strankach spole¢nosti). Vim, Ze tento souhlas
mohu vzit kdykoliv zpét a pozadovat stazeni jednotlivych fotografii, na nichz jsem ja
nebo moje dité.

SOUHLASIM - NESOUHLASIM s tim, aby mé koordinator klubu pro matky v ramci
spole¢nych konzultaci po predeslé domluvé nav§tévoval u mé doma. Vim, Ze toto
rozhodnuti mohu zménit kdykoli v priibéhu spoluprace.

a on/a vyridi moje stiZnosti, pfipadné mi odpovi na dalsi otazky ohledné spoluprace.
Vim, o dalsich zpisobech podavani stiZnosti.

podpis koordinatora klubu pro matky datum



PRILOHA €.2 - INDIVIDUALNI PLAN

Individualni plan klienta

Tento individualni plan je ptilohou kontraktu o spolupraci, jeho plnéni bude pribézné
kontrolovdno pti béznych konzultacich a mira jeho splnéni bude vyhodnocena
Veerrrerrenemenseneesenseseens Poté bude uzavien novy individualni plan.

S individualnim planem jsou sezndmeni a souhlasi:

klientka koordinétorka



PRILOHA £.3 — PREDSKOLN] PRIPRAVA MATEK, TABULKA KOMPETENCI
Predskolni priprava - dovednosti matek

KOMPETENCE MATEK MIRA DOSAZENI POZNAMKY

Matka zna pozadavky
k zapisu (8kolni ptipravenost)

Matka se vyzna
ve Skolském systému

Matka vi jaké sluzby /
instituce mize/ma vyuzit
(logopedie, psych.), rozumi
jejich smyslu

Matka vytvari vhodné
podminky pro predskolni
pripravu déti doma

Matka se aktivné podili na
predskolni ptipravé déti -
prace s détmi doma, ukoly

Matka motivuje dité k
navstéveé skolky

Matka zajistuje pravidelnou
dochazku ditéte do
predskolniho klubu

Matka konzultuje s ucitelkou
ptedskolky, plni dohody

Dité ptichazi do predskolky
vcas, vybavené dohodnutymi
pomiickami, sva¢inou

Matka zna sevé povinnosti ve
vztahu ke vzdélavani ditéte

Matka v této oblasti
dlouhodbé planuje, pocita
s nutnymi naklady

Matka podporuje sebevédomi
ditéte (pochvala, odména)

Matka objektivné hodnoti
dité

Matka vytvaii podnétné
prostredi

Matka s ditétem mluvi,
neodpira mu pozornost

Matka aktivné usiluje o pfijeti
ditéte do bézné skolky nebo
nultéto ro¢niku




PRILOHA C.4 — NAPLN PRACE KOORDINATORKY KLUBU MATEK

Napln prace koordinatorky Klubu matek

Pfedpoklady pro vykon povolani koordinatorky Klubu matek

Predpokladem k pfijeti na pozici koordinatorky Klubu matek je zptsobilost k pravnim
ukontim, bezihonnost, zdravotni zptsobilost a odborna zptisobilost - zaklady klientské
prace, pfedchozi zkusenost s praci se socidlné znevyhodnénymi.

Organizad¢ni zafazeni a vedeni

Koordinator je primo persondlné podfizen koordinatorovi sluzeb. V pripadé,
ze koordinator sluzeb neni soucasti pobocky, je veden pfedem ur¢enym pracovnikem
povéfenym vedenim daného segmentu nebo feditelem pobocky. Koordinator KM je
metodicky veden projektovym metodikem Klubt matek.

Koordinator Klubu matek vykonava soubory ¢innosti na urovni:
1. Priprava a realizace pravidelnych aktivit Klubu matek

2. Individudlni prace, konzultace bud v prostorech klubu nebo v ptirozeném
prostredi klientky

3. Neptimé aktivity ve prospéch klientek (spolupréce s prislusnymi organizacemi,
informovani o sluzbé)

4. Aktivity nutnépro realizaci a rozvoj sluzby (porady, individualni konzultace,
setkani tymu, databdze Arum, spoluprace s medidlnim oddélenim,
administrativa - vykazy prace areporty, vzdélavani)

Doporuceny pomér hodin vénovanych jednotlivym oblastem pfi uvazku 0,5, tedy
20 hodin tydné je:
» Minimalné 10 hodin tydné pfimé prace s klientkami
(¢as trvani akci klubu + individualni klientska prace)

» 10 hodin nepfimé prace - pfipravy programu a aktivit, pfipravy na konzultace,
porady, administrativa, medializace, publicita, vzdélavani, uprava prostor klubu,
uklid, nakup pomticek a vybaveni.

Napln prace:

Koordinator KM
1. Planuje a realizuje pravidelné aktivity KM v souladu s cili piisobeni klubu.
2. Vyhledava potencialni uzivatele sluzby v jejich ptirozeném prostredi.

3. Navazuje kontakt s potencialnim uzivatelem a informuje je o povaze,
moznostech a podminkach sluzby.



10.
11.

12.

13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.

20.

Vénuje se informovanosti klientt i potencionalnich klientt o aktivitach klubu -
vytvari letaky s informacemi o KM a jeho programu, letaky distribuuje v klubu,
v lokalité, popf. na facebooku, také vytvari pravidelny mési¢ni program klubu,
ktery je hotov nejpozdéji v druhé poloviné predchoziho mésice.

s kazdou nové prichozi klientkou vede vstupni pohovor, ve kterém informuje

o cilich a moznostech sluzby, pta se na ocekévani, zaznamena celkovou situaci
matky. Zaznamend na formulaf vstupni pohovor. Do databiazeArum zaznamend
poznatky, ze vstupniho pohovoru do kolonky anamnéza.

Vénuje se individualni praci s klientkami klubu, které jsou ke spolupraci
motivované, zejména v ziskavani kompetenci v oblasti predskolni a skolni
ptipravy, vzdélavani, skolského systému, usili o zarazeni do bézné MS a ZS aj.
souvisejici oblasti.

Mapuje situaci uzivatele, véetné podminek, v nichz Zije, a v¢etné dostupnych
zdrojt, které je mozné vyuzit pfi feSeni jeho problému.

s motivovanymi klientkami sestavuje individudlni plan spoluprace.

Pracuje s klientkou na formulaci zakazky, pti¢emz zptisob této formulace

a Uroven jejiho propracovani zavisi na konkrétni Zivotni situaci uZzivatele a jejim
kontextu.

Planuje s uzivatelem jednotlivé kroky spoluprace v ramci dojednané zakazky.

K hodnoceni spoluprace vyuziva tabulku kompetenci. Zpravidla vyplni na
pocatku spolupréce, poté priblizné po roce (zpravidla ke konci $kolniho roku)
nebo pii ukonceni spoluprace. Muze ji vypliovat podle zvazeni spolu s klientkou
nebo bez ni.

Vytvari a udrzuje korektni pracovni vztahy s jednotlivci, organizacemi,
odborniky, respektuje jejich odli§né pohledy a spolupracuje s nimi v zdjmu
uzivatelt sluzby a v zajmu rozvoje socialnich sluzeb.

Spolupracuje s dobrovolniky a studenty pti vykonu odborné praxe.
Dba na dodrzovani zdkladnich pravidel bezpeénosti a hygienickych predpisti.

Sleduje vyvoj legislativy v oboru a dopliuje své znalosti a dovednosti,
ucastni se povinnych a v rdmci moznosti doporucenych vzdélavani.

Utastni se pracovnich porad a supervizi, individualnich konzultaci.

Konzultuje svou ¢innost se svym personalnim a metodickym nadtizenym
(koordinator sluzeb nebo feditel pobocky, projektovy metodik).

Chrani duvérnd data a informace o uzivatelich sluzeb.

Vede dokumentaci prace (Arum), vypliuje vykazy prace, odevzdava tfimési¢ni
reporty.

V rozsahu stanoveném zaméstnavatelem se zapojuje do evaluace sluzby a jejiho
rozvoje, rozvojovych aktivit, propagace ¢i medializace ¢innosti organizace atd.



21.

22.
23.

24,

V ptipadé potreby odkaze klienty na jinou sluzbu - vyhledani a doporuceni
jiné sluzby podle povahy problému bud jiné organizaci nebo spolupracovnikiim
v jinych sluzbach (TSP, SAS, Podpora vzdélavani) — pokud je situace nejasna
konzultuje s nadfizenym nebo metodikem. Nepredavaji se zakazky, které se
tykaji podpory a zvy$ovani kompetenci v oblasti predskolniho vzdélavani

déti, porozumeéni skolského systému, spoluprace se vzdélavacimi zatizenimi

a souvisejicimi institucemi (Pedagogicko - psychologicka poradna, logopedie,
SPC a jiné), ostatni vzdy s ohledem na kapacitu a odbornost koordinatora.

Spolupracuje a priibézné konzultuje s koordinatorem predskolniho klubu.

Spolupracuje a informuje ostatni pracovniky pobocky o aktivitach klubu, hledéni
moznosti spole¢nych aktivit (pfednasky i pro klienty ostatnich sluzeb apod.),
ostatni pracovnici poboc¢ky znaji doptedu program klubu.

Doporucend ¢etnost sluzby je 2 tydné + minimalné 1 den vyhrazeny na
individualni konzultace a navstévy v lokalité (jind éetnost je moznd po dohodé
s nadfizenym a metodikem).



PRILOHA C.5 - PILOTNI EVALUACE CINNOSTI A POSOBENI KM NA JEDNOTLIVE KLIENTKY

Pilotni evaluace ¢innosti a piisobeni KM
na jednotlivé klientky

Jedna se o vyhodnoceni a shrnuti prvnich dat ziskanych na zdkladé opétovného
vyplnéni tabulek kompetenci s jednotlivymi klientkami klubu. Je to ta ¢ast klientek KM,
které navstévovaly kluby ve $kolnim roce 2011 - 2012. Celkové hodnoceni pokroku
klientek v ramci projektu nebylo zkompletovano v dobé vydani metodiky a bude soudasti
Zavére¢né projektové zpravy. Toto je pouze pilotni vzorek.

S kazdou klientkou byla vyplnéna prvni tabulka kompetenci v priibéhu zafi - fijna 2011,
druhé vyplnéni probéhlo v pribéhu ¢ervna 2012.

Kritéria zafazeni téchto klientek do vybéru byla:
Navstévovani klubu v prabéhu celého skolniho roku

» Pravidelnd ucast na akcich klubu
» Individudlni kontinualni spoluprace s klientkou
» Po cely $kolni rok klientka spolupracovala s jednou koordinatorkou

(v klubu neprobéhla béhem skolniho roku persondlni zména)

Vysledky pilotniho $etfeni:
» 19 odevzdanych vyplnénych dvojic TK (obdobi zafi 2011 - ¢erven 2012)
» 16 oblasti zkoumanych kompetenci

1. RODIC SE VYZNA VE SKOLSKEM SYSTEMU
V této oblasti doslo k posunu k lepsimu u 11 z 19 dotazovanych.
V poznamkach je uvedeno, Ze zlep$eni doslo zejména diky, pravidelnému
konzultovani v pribéhu $kolnimu roku, Gcasti na schiizkach KM, praci
s motivaci matky, jeji zapojeni, dtiraz v priibéhu individudlnich konzultaci
i schtizek KM na zorientovani se v diagnostice predskolniho ditéte.

2. RODIC ZNA POZADAVKY K ZAPISU (SKOLNI PRIPRAVENOST)
V této oblasti doslo k posunu k lepsimu u 8 z 19 dotazovanych.
V této oblasti se soustredila pozornost zejména na rozdil mezi zakladnimi
$kolami a zakladnimi $kolami praktickymi a zaleZitosti s tim spojenymi.
Udavany posun je také uvadén zejména v této oblasti.

3. RODIC VIJAKE SLUZBY / INSTITUCE MUZE/MA VYUZIT
(LOGOPEDIE, PSYCH.), ROZUMI JEJICH SMYSLU
V této oblasti doslo k posunu k lepsimu u 7 z 19 dotazovanych.
V této oblasti se soustredila pozornost zejména na seznidmeni se s dilezitymi
institucemi a asistenci v jejich kontaktovani a navstévé. Nejcastéjsi byla
logopedie, détsky psycholog.



10.

11.

12.

RODIC VYTVARI VHODNE PODMINKY PRO PREDSKOLNI

PRIPRAVU DETI DOMA

V této oblasti doslo k posunu k lepsimu u 8 z 19 dotazovanych.

V této oblasti se soustredila pozornost zejména na tpravy a zménu doméciho
prostfedi déti. Zména je v tomto ohledu mnohdy slozita, je potfeba souc¢innost
celé rodiny.

RODIC SE AKTIVNE PODILI NA PREDSKOLNI PRIPRAVE DETI

- PRACE $ DETMI DOMA, UKOLY

V této oblasti doslo k posunu k leps§imu u 7 z 19 dotazovanych.

V této oblasti se soustredila pozornost zejména na predskolni domaci pfipravu,
doporuceni a zprostfedkovani individualniho doucovani.

MATKA MOTIVUJE DITE K NAVSTEVE SKOLKY
V této oblasti doslo k posunu k lep$imu u 5 z 19 dotazovanych.

MATKA ZAJISTUJE PRAVIDELNOU DOCHAZKU DITETE DO
PREDSKOLNIHO KLUBU

V této oblasti doslo k posunu k lep$imu u 6 z 19 dotazovanych.

V konkrétnich rodinach mohlo dojit i ke zhorsSeni - souvisi s momentalni situaci
rodiny.

MATKA KONZULTUJE S UCITELKOU PREDSKOLNIHO KLUBU,
PLNI DOHODY
V této oblasti doslo k posunu k lepsimu u 9 z 19 dotazovanych.

DITE PRICHAZI DO PK VCAS, VYBAVENE DOHODNUTYMI
POMUCKAMI, SVACINOU
V této oblasti doslo k posunu k lepsimu u 9 z 19 dotazovanych.

MATKA ZNA SVE POVINNOSTI VE VZTAHU KE VZDELAVANI DITETE
V této oblasti doslo k posunu k lep$imu u 7 z 19 dotazovanych.

MATKA V TETO OBLASTI DLOUHODOBE PLANUJE,
POCITA S NUTNYMI NAKLADY
V této oblasti doslo k posunu k lep$imu u 7 z 19 dotazovanych.

MATKA PODPORUJE SEBEVEDOMI DITETE (POCHVALA, ODMENA)

V této oblasti doslo k posunu k lep$imu u 5 z 19 dotazovanych.

Vétsinou se v této oblasti setkdvdme se dvéma extrémy - rodice chvali

a nekriticky obdivuji a vyzdvihuji dité za vse, co udéla x rodice jsou vesmés
negativni. Pocet zlep$eni neni vyssi, nebot mnoho rodi¢t pada do 1. Kategorie,
a uz tedy nebylo co zlepsovat, naopak na koordinatorce byl naro¢ny kol - vnést
do obdivného pohledu rodi¢t trochu reality.



13.

14.

15.

16.

MATKA OBJEKTIVNE HODNOTI DITE

V této oblasti doslo k posunu k lep$imu u 7 z 19 dotazovanych.

Souvisi s pfedchozi kompetenci. Najit spolu s rodi¢i objektivni pohled na dité je
néaro¢ny tkol. Je potfeba dodat rodi¢tim informace o tom, co ma v daném véku
dité znat, priklady, moznosti srovnani.

MATKA VYTVARI PODNETNE PROSTREDI

V této oblasti doslo k posunu k lepsimu u 10 z 19 dotazovanych.

Piimy diisledek ti¢asti na spole¢nych aktivitach klubt (inspirace, ptiklady,
népady, vzory) a konzultacis koordinatorkamiklubt. Zlepseni se vétsinou tyka
zaopatfeni vhodnych pomiicek a podnétnéjsi komunikace s ditétem.

MATKA $ DITETEM MLUVI, NEODPIRA MU POZORNOST
V této oblasti doslo k posunu k leps§imu u 4 z 19 dotazovanych.

MATKA AKTIVNE USILUJE O PRIJETI DITETE DO BEZNE SKOLKY NEBO
NULTETO ROCNIKU

V této oblasti doslo k posunu k leps§imu u 10 z 19 dotazovanych.

P1i praci s klientkami se zaméfovala pozornost na odstranovani neduvéry

a sezndmeni s béznymi MS a jejich pravidly, bylo vysvétlovano, jak je MS diilezita
pro dité (zatazeni se do kolektivu, mensi problémy na ZS), tak pro né (moznost
najit praci). Mnoho konkrétnich ptijatych déti do MS nebo do nultych ro¢niki.















